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РаздеJI 1. Общпе поло}кешип

1.1. Настоящая ООП СПО по профессии 09.01.03 Оператор информаrдиоЕцьD( систем
и ресурсов разработана на основе федерального государственного образовательного

стандарта средЕего профессионаJIьного образовшrия по профессии 09.01.03 Оператор

информаlдионньD( систем и ресурсов, уrвержденного Приказом Минпросвещения России от
11.11.2022 }lb 974 (даrlее - ФГОС СПО). ООП оцредеJIяет рекомеЕдоваrrный объем и
содержание средЕего профессионшьного образования по профессии 09.01.03 Оператор

информационцьD( систем и ресурсов, планируемые результаты освоения образовательной

програIuмы, примерные условия образовательной деятеJьности. ООП разработаrrа дJIя

реапизшIии образовательной процраN,rмы на базе основного общего образоваrrия.

Образовательная цроцраI\{ма, реаJIизуемая на базе основного общего образоваrrия,

разрабатывается образовательной организшIией на оспове требований федерального
государствепЕого образовательного стапдарта среднего общего образоваrrия и ФГОС СПО
с учетом поJrгIаемой профессии 09.01.03 Оператор информшдионньD( систем и ресурсов и
настоящей ООП СПО. :

Образовательная процраI\dма подготовки специаJIистов среднего звена по профессии
09.01.03 Оператор информационньD( систем и ресурсов оцредеJIяет комплекс oclloвHbf,x

характеристик (объем, содержшше, план[Фуемые результаты) и организационно-
педагогических условий, которьй цредставлен в виде учебного плана капендарного

у.rебного графика" рабочих процрамм уrебпьтх предд{етов, курсов, дисциплин (модулей),

иЕьD( компонентов, оцеfiоIIны)( и методических матери€UIов, атакже програп{мы воспитания
и каJIеЕдарного шIана воспитатеJIьной работы.

ППКРС разработаrrа и угверщдеЕа техникумом саI\dостоятепьно, согласоваIIа с

работодателем с учетом требовшrий регионаJIьного рынка труда и на основе требовшrий

федераrrьного государственного образовательного стандарта среднего общего образоваtrия
и ФГОС СПО с учетом поJI1r.Iаемой профессии 09.01.03 Оператор информаlдионньD( систем
и ресурсов, техЕологический профиrь профессий СПО.

Образовательная програп{ма средпего профессионаJIьного образовапия по
профессии 09.01.0З Операгор информаrщонньD( систем и ресурсов ежегодно обновляется с

учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологrтй и социаJIьЕой сферы.
Образовательная проtр€lil{ма решизуется на государственном языке Российской

Федераlдии.

ОПОП СПО разработаrrа дJIя реаJIизации образоватеJIьЕой програплмы на базе
орновIIого общего образоваlrия и разрабатывается ГБПОУ РО кБТИТиР> на основе
требованиЙ федерального государствеIIпого образоватепьного стандарта среднего общего
образовшrия, ФГОС СПО с утеюм пол}цаемой профессии.

|.2. Нормативные документы, регламепшФующие разработку ООП: Федерапьный закон от
29 декабря 201.2 r. }lЬ273-ФЗ <Об образовапии в Российской Федерациш;

* Приказ Министерства просвещекия Роооийской Федераrцrи от 08 апреJIя 202| r. NЭ 153

<Об утверждении Порядка разработки примерньж основньrх образовательньж программ среднего
профессионаJIьного образования, проведения ID( экспертизы и ведения реестра примерньrх
ооновных образовательньrх програNrм среднего rrрофесоионаJIьного образовапип;

- Приказ Министерства просвещеIшя Российской Федершдии от 1|.|I.2022 NЬ 974 (Об

угверждении федераьного государственного образозатвльного стандарта среднего
профессионаJIьного образоваrrия по профессии 09.01.03 Операmр информаrшонньж оистем и



ресурсов);

- Приказ Минобрнауки России от 14 шоня 2013 г. N! 464 <<Об угвержлении Порядка

оргаIrизации и осуществlrения образовате.тrьной деятельности по образовательным программапd

среднего профессионаJIьного образованио>;

- Пршсаз Минобрнауки России от 8 ноября 202| r. Ns 800 <Об утвержпении Порядка
проведения государственной итоговой аттестшрIи по образовательным програJчrмаIчr среднего

профессионального образования> (с изменеЕиями и дополнениями);
- Приказ Минобрнауки России Nэ 885, Минпросвещения России Jф 390 от 5 авryста 2020 r.

<О праrстической подготовке обу.rающпrся>> (вместе с <Положением о праIсги.Iеской подготовке
обу.rаrощихсп;

- Приказ Минrrросвещения России от |1.1|.2022 ЛЬ 974

1.3. Перечень сокршцений, используемьD( в тексте ооП:
ФГОС СПО - федеральньй государственньй образовательньй стацдарт среднего
профессионшБпого образоваrrия;

ППКРС - Основная профессионшIьЕая образовательная программа подготовки
кваJIифицироваIIньD( рабочих, сJIужаIцих;

IvIДК - междисципrпrнарньй курс;
ПМ - профессионапьныri модуJIь;

ОК - общие компетенции;
ПК - профессиональные компетенции;
JIР - личrrостные результаты;
ГИА - государственная итоговм аттестащпя

Раздел 2. Общая характерпстпка образоватсльной программы

2.1. КвалификшIия, присваиваемая выпускникам образовательной процрап{мы:

Оператор информаrдионных систем и рес}тсов в соответствии с п. 1.1 ФГОС СПО.
2.2. Получение образоваЕия по профессии доrryскается только в профессиональной

образовательной оргаrrизации или образоватеrьной организации высшего образоваrrия.
2.3. Формы обучения: отIная.

2.4. Объём програý,rмы по освоению програлI\,rмы среднего профессионtlJIьного
образования набазе осповIIого общего образования с одIIовременным поJrучеЕием среднего
общего образованпя:2952 il(адемическихчасов, со сроком обучения 1 год 10 месяцев.

опоп спо (ппкрс)
Учебные цпклы

Число недель количество часов

Ауди!qрная нагрузка 63 2628
сапrостоятельная работа
Учебная практика 10 зб0
Производственная практика 6 б84
ПромежутоtIЕая аттестация 2 72
ГосударственнаJI итоговаJI аттестшIия 1 зб
Каникулярное время 13

Итогоl 95



Разде.п 3. Хараlстористпка профессиоrrальпой дGятельностII выпускник8

3.1 Область профессионаrrьной деятеJIьности, в коюрых выrryскlпкlа, освоившие
образовательIryю програIчtму, могуг осуществJIять професоиональную деятельность: 06 Связь,
информационные и коммуникационные технологии.

3.2 Выпускники могут осуществJlять профессионаJIьную деятеJIьнооть в других областях
профессиональной дегrельности и (или) сфершс профессиональной деяrвльнооти при условии
соответствия уровня их образования и поJIученнъ,rх компетеrrrsй требовшпаям к квалификшц,rи

рабmника.
Соответствие профессионаБньD( модулей присваиваемьпr,r квалификациям:

Наименованпе основных вIцов
деятельности

напменование
профессионаJIьных
модулей

Оператор
электропно-
вычпспитеJIьных п
вычис.тiительных
машин

Оформление и компоновка
техншIеской докуrrлентации

ПМ 01. Оформление и
компоновка техничеокой

докумеmации
осваивается

Подготовка иIrгерфейсной графики IIМ.02 Подготовка
иlrгерфейсной графики

осваивается

Раздел 4. Планируемые результаты освоенпя образовательной программы

4.1. Общиекомпетенции

Е
Е
Е

5gЕ9,:2,,о
Е

Формулпровка
компетенцпи1 Код Зпаппя, уменпя

0к 01 Выбирать способы
решения задач
профессиопа.тrьноЙ
цеятельности
примешr:гельно к
различным контекстаNI.

Уо 01.01 Умения: распозЕавать задачу и/или
проблему
в профессионшIьпом и/или социапьном
контексте;

Уо 01.02 анаJIизировать задачу п/плм проблему и
вьцеJIять
её составные части;

Уо 01.03 OпредеJIять этtlпы решения задачи;
Уо 01.04 выявJIять и эффективно искать

информацlаlо,необход,Iмую
дJIя решения заJIачи пlпли проблемы:

Уо 01.05 составJIять плшr действия;
Уо 01.06 )предеJIять необходимые ресурсы;
Уо 01.07 ВлаДеть актуапьными методаI\dи

работы



в профессионаJIьной и смежнь[х оферж;

Уо 01.08 реапизовывать составлепный план;
Уо 01.09

Зо 01.01 Знания: актуальньтй профессиона.пьньй
и социаJIьньй контекст, в котором
приход,Iтся работать и жить;

Зо 01.02 осЕовные источники информаrдии
иресурсы дIя решения задач и

rrроблем
в профессионаJIьном пlпtлu социшIьном
контексте:

Зо 01.03 алгоритмы вьшолнения работ в
профессиона.гtьнойи сможньD( областях;

Зо 01.04 методы работы в профессионатrьной и
смежньD(сфепас:

Зо 01.05 структуру плана дJIя решенЕя задач;
Зо 01.06 порядок оцеЕки результатов

решеЕия з4дач
профессиональной деятеJIьности

ок 02 использовать
современные средства
поиска, аЕшIиза и
интерпретации
информации,
и информационные
технологии дIя
выполнения задач

Уо 02.01 Умения: опредеJIять задачи дIя
поиска

ипфоомшrии:
Уо 02.02 опредеJIять необходамые источники

информшrии:
Уо 02.03 планировать процесс поиска;

струI(TурироватьпоJtучаемую
инфопмаrrию:

Уо 02.04 выдеJIять наrаболее значимое
перечнеиЕформации;

Уо 02.05 оценивать практическую значимость
результатов

4.2. Профессиональные компетеЕцпи
Виды деятельности Код и наименование

компетенцпп
Показателп освоеция компетепции

Оформление и
компоновка
технической
докумептации

ПК 1.1. Вытrолнять ввод
и обработку тексювьD(
даIIньD(.

IIавыкш:
набор и редактирование текста;
выполЕение оперщий с фрагментап,rи
текста;
создание сложного многосц)аЕиIIного
документа;
создание и редактирование документов
в обла.пrъпс сервиса(;
оформпение документов таблицаJ\{и;

работы в табличrrыrr процессора(;
сохршIение док}меЕтов в разJIиIпIьD(
цифровьш форматас;
совместной работы в гDцIпе



редакгоров;
применение к тексту документа стипей
и друтих сDедств оформления.
Умения:
примешшь современные текстовые

редакторы и цроцессоры;
coxpallrlTb документы в рillлитlньпr
формата:с;
примеЕять средства совместного
редактирования;
создавать, IlacтptlиBaтb, применять
стиливдокументеспомощью
текстового ttроцессора;
создавать сложные многостраничные

текстовьD(, табли.пtьпt и' графических
объектов из pa}HbD( процрапdмньж
приложений;

документы с
импортирования

применением
и внедрония

Знаппя:
правила ввода,

редактирования
информаrдии;
инструментарий и особенности
современньD( текстовьD( редакторов и
процессоров;
возможности настоJьных издательских
систем;
средства совместного редактирования;
стаЕдарты форматов цредставления
текстовьD( и табли.пrьD( докумеlIтов;
понятия публи.шьпс й цриватньж
документов;
способы работы . с докуменtlI\dи в
облаrдrьпr храIIиJIищах;
осIIовные стандарты оформления
TeKcToBbD( докумептов.

набора и
текстовой

Пк |.2. Вытrолпять
преобразоваIIие дшIньDь
связанпьD( с
изменениями струI(туры
докуNiентов

Навыкп:
создание новьD( и использоваIIие
стшцартньrх шаблонов докуN{ентов;
сохрЕlIIепии документов в разлиtIньD(
цифровъпr форматаr<;
преобразоваIIпс п перекомпоновка
данньD(.
Умеrrия:
создавать структурировtlнные
докумеЕты и документы слияния;
создавать докумеЕты Еа основе
шаблопов;
изменять структуру и форму текстовьD(
докумецтов;
ПРеобразовътRать форматы й



осуществJIять перекомпоновку данных
в текстовьD( документа(;
создаватъ сложные мЕогострfiIичныо
документы с применением
импортирования и внед)ения
TeKcToBbD(, таблиrпrьпr и графических
объоктов из ptrlнbD( програN{мньD(
приложений.
Знанпя:
стаIцарты форматов представления
текстовьD( и табли.пrю( документов;
структурные элемепты TeKcToBbIx

документов;
осповные правила и требоваrrия к
структуре документов.

Пк 1.3. Вытrоrпшть
рtr}метку и
форматирование
документов разпиlIньD(
форматов.

Навыкп:
создшйе сfiисков рисунков,
литературньD( источников и
оглавлений;

разметка ц форматировшlие
документов.
Уменпя:
использовать сочетания кпавиш дJIя

редактироваIIия й форматирования
документов;
примеЕять средства форматироваIIия.
Знания:
правила форматироваrrия докумеЕтов;
понятие версий и совместимости
форматов;
структ}тные элемецты текстовьD(
документов.

IIК 1.4. Конвертировать
шIаJIоговые данные в
цифровые.'

Навыкп:
сканировшIие, распознавание и
сохранение изображений и текста.
Уменпя:
црименять средства ввода графической
и текстовой информшци.
Знаrrпя:
виды и назначения периферийньж
устройств, их усц)ойство и принцип
действия, интерфейсы подшIючения и
правила экспJryатации;
средстtsа сканирования и
распознавания текста

Пк 1.5. Вьшолнятъ
подготовку r{ифровьпr
данньD( дJIя дальнейшей
обработки п
архивирования.

Навыкп:
сохршIепия документов в обла.пrьпt
храниJIищах;
сохршIепия, копцрования и создания
резервньж копий документов.
Умеппя:
работать с прогDаI\{маI\dи

I



архивироваIIия;
испоJIьзовать всц)оенЕые функции
резервирова}Iия в современньIх
текстовьD( процоссорa)(.

Знания:
способы работы с документаI\,lи в
обла.дrьпr храIIиJIищal( ;

виды ц методы осуществдения
процесса резервироваIIия данньD(;
виды и формагы средств
аDхивиDования.

ПК 1.6. Формировать
запросы дJIя поJrучеция
информации в базах
даIIньD(

Навыкrr:
формироваrrия заIц)осов к базапл

даIIньD(.
Умеппя:
формировать отчеты с помощью
запросов к базапл данньD(.
Зrrанпя:
принципы оргшшзшtrии
информаlдионных и архитектуру баз
данньD(;
основные положения теории баз
знаний.

Пк 1.7. Вытlолнятъ
опершIии с объектапли
базы даrrньпс .

Навыки:
ведения и актуапизации
информаrIиоЕньD( баз дшrньпr
Уменпя:
выполнять обновление информаIIии в
базас данных;
Знанпя:
в}цы и правиJIа построения запросов к
базам дшilIьD(.

техническая
обработrса и
размещение
информшlионцьD(

рес}тсов на caiiTe (по
выбору)

пк
Структурировать
цифровые даЕные дJIя
публикации.

2.|. Навыкп:
фото- или в}цео-за<вата с экрана
компьютера;
сохрапеIIия медиафйлов в рд}пичнь[х
формата< и их оптимизшIия дJIя
публикации в сети Интернет.
Умеrrпя:
подготавливать цифровой контент.
Знанпя:
общее представпение о стуктуре,
кодировке и языках разметки веб-
страниц;
общие цринципы отображения
статических и дIЕаN{и.Iоских веб-
сц)ш{иц, кIIючевые веб-технологии,
испоJIьзуемые на веб-ресурсах.

Пк 2.2. Размещать и
обновлять
информаrдионньй
материал через систему

Навыкп:
размещения и обновления
информаrдионньD( материапов через
систему ]дIравпения коIIтентом (CMS) ;



управления контентом. преобрtr}оваIIия и перекомпоновки
контента9 связанЕая с изменением

структуры контента, форм и
требоваrrий к оформлению;
заIIоJIнения стryжебной информаrдии
(названий и идентлtфикаторов сц)аниц,
кJIючевьD( слов, мета-тегов); настройки
внуцренних связей между
информшlионными
блокаrr,rи/страницами в системе

управления контентом;
ра*}мещения новостей на веб-ресурсе и
в социшБнъD( сетяr(.

Уменпя:
зшIолЕять веб-формы;

размещать мультимедийные объекты
Еа веб-страrrицаr; владеть

функционаJIьными особенностяlrtи
попудцрпьD( социаJьньD( сетей и
форрrов;
создавать и обмениваться письмап,lи
электDонной по.lты.
Знания:
технологии организtщии и ведения
новостных лент, рассыJIок по
9лектронной почте;
нормы общения в социаJIьIIьD( сетях,
чатах и форумшl (веб-этикета);
принципы работы CMS и систем
хранения фйлов, информационньD(
блоков.

Пк 2.3. Устаrrавливать и
рtrlграничивать права
доступа к разделам веб-
рес}тса

Навыкп:
устаIIовки прав доступа и других
характеристик веб-страrrиц,
ипформациопIIьD( ресурсов дJIя
просмотра и скаtIивания.
Умения:
устанавливать права доступа к
разделапd веб-страrrиц; выполнять
роглаI\{енты по обеспечению
информщlионной безопасности.
Знанпя:
нормативIIая документация об
ипформаrдиио информаrдионнъD(
техЕологиrD( и о зшците информации
принципы работы CMS и систем
хранения файлов, информационньD(
бдоков.

ПК 2.4. Собирать
статпстику по
результатаI\,l работы веб-
ресурса

Навыкп:
сбора статистических дilIньD( по
резуJlьтатаil,t работы веб-ресурса.
Уменпя:



владеть популцрными сервисап,rи для
сбора статистики посещаемости и
характеристик аудитории веб-ресурса;
владеть функцилrлп CMS и социшIьньD(

сетей дJIя сбора статистики
посещаемости.
Зпанпя:
термиЕология и шIючевые парап{етры
веб-статистики; основIIые принципы и
методы сбора статиотики
посещаемости веб-ресурсов;
популярные сервисы дlя сбора веб-
статистики.

Подготовка
интерфейсной
графики (по выбору)

ПК 2.1. Создавать
визуальньй дизйн
элемеЕтов графического
пользовательского
интерфейса.

Навыки:
разработки графического
пользовательского интерфейса в целом
иJIи отдеJьпьD( элемеЕтов управления
по определенЕому ранее визуаJIьЕому
стиJIю;
создания раскадровок шIимшIии
иптерфейсньпr объеtстов;

рисование пиктоцраN{м, вкJIючая

разработку их метафор;

рисования графических подсказок и
другой интерфейсной графики;
подготовки графических магериалов
дIя вкIIючения в верстку или
програrr,rмньй код в требуемьпr

рil}решениях;
оптимизации интерфейсной графики
под разпшIЕые разрешения экрана.
Умения:
рисовать шIимациоЕные
последоватепьпости и раскадровку;
подбирагь трафические метафоры,
максимаJIьно точЕо соответсJвующие
пtr}Еачению разрабатываемого
элемеЕта управления;
оптимизировать иптерфейсную
rрафику под разJIичные разрешения
экDфа.
Зпания:
требоваrrий целевьD( операционньD(
систем и платформ к пиImоцраI\,lмап,l и
элемеIIтам управления;
основы верстки с использованием
языков разметки;
основы верстки с использоваIIием
языков описшIия стилей;
техническю( требоваrrий к
интерфейсной графике;
техЕики и метод{ки подготовки



графических материалов.

ПК 2.2. Подготавrпrвать
rрафические материшIы

ДJIЯ ВКJIЮЧеНIIЯ В

графический
пользовательокий
иптерфейс

Навыки:
подбора техническю( парапdетров

интерфейсной графики дJIя заданЕого
стиJIя и требовапий к графическому
пользоватеJIьскому интерфейсу;
обрабОтки графических материаJIов для
вкJIюченця в верстку иJIи процраlrлмньй
код в требуемьп< разрешениях;
оценки совокушIости графических
элементов оформления графического
поJIьзовательского интерфейса на
соответствие техническим
mебовшtияrл.
Умеппя:
создавать графические документы в
програI\,rмD( подготовки векторньD(
изображений;
подбирать графичесшле метафорыо
максимаJБно TotIHo соответствующие
пtr}начению разрабатываемого
элемеЕта управления;
подготавливать графические
материаJIы в програп{мa)( подготовки
векторньD( изображений.
Знания:
правид перспективы, колористики,
композиIши, светотени и изобрФкеfiия
объема;
общшt принципов анимации;
правил типографского набора текста и
веDстки.

Подготовкц
техническая
обработка п
ршмещение контеЕга
в системе
элекц)онного
докумеЕтооборота
(по выбору)

Пк 2.|. Использовать
систему элекц)онного
докумеЕтооборота.

Навыки:
работы с автоматизированными
ипформациоЕными системаI\,lи
электронЕого докумептооборота;
организации поиска, обработки и
вътводадокументов из системы Эд.
Уменпя:
формlаровать электронные документы
в система( производственного
документооборота;
управJIять версиями элекц)онньD(
докуме}Iтов;
формировать электронныrl докумеЕт с
использованием шаблона на блаrrке
организации;
вести жп)наJIы, классификаторы и
сщ)авочники в системе электронного
докуп[еЕтооборота;
формировать отчеты, о движении и



испоJIнении документов;
регистрировагь и кпассифицировать
докумеЕты, регистрируемые в
протраIuме;
осуществJIять рассыпку ншIоминаний и

уведоIйлений;
осуществJIять поиск документов по

РеКВИЗИтаI\d И КОНТеКСТУ;
осуществJIять согласоваIIие
докумеЕтов.
Знанпя:
основные видщ и поItятlIя элекц)онного
докумецтооборота;
основные поЕятия делопроизводства;
классификация автоматизированIIьD(
информшlиопньD( систем эпектронного
докумеЕтооборота;
трёбоваrrия к системе элекц)онного
документооборота.

IIК 2.2. Сопровоlкдатъ
документы с
эпектронЕо-цифровой
подписью.

Навыкп:
применения электронной цифровой

Нffi Hr"Tu1oo:;J'""" 
электронного

Умепия:
цримеЕять элекгронЕую цифровую
подпись дIя подписания документов
разJIитIны)( форматов.
Знанпя:
осIIовные виды и поItятия электронной
цифровой подписи;
нормативIIо-правовые аспекты
элеIсц)онной цифровой подписи ;

области применения электронной
цифровой подписи.

ПК 2.3. Осуществлять
резервное копцроваЕие
информации.

Навыкп:
систематизации и учет документов в
системе Э,Щ

резервное копироваIIие документов.
Умения:
переводить документы в архив.
Зпанпя:
основные принIшпы хрilIения и
заIциты информшlии.

Разде.п,6. Прпмерные усповпя ре8лпзации образовате.lrьпой программы

6.1. Требоваlrия к материально-техншIескому обеспечению образовательной
програN,rмы

6.1.1. Специальные помещения представJIяют собой у.rебные аудитории дJIя
проведения заrrятий всех вIцов, предусмотреппьD( образоватепьной црограпdмой, в том



чисде групповьD( и иЕдивидуtlJIьньD( консультаций, текущего контроJIя и промежугочной

аттестации, атакже помещения дJIя сап,rостоятельной и воспитательной работы, мастерские

й лаборатории, оснаIценные оборуловаIIием, техни.Iескими средстваI\,rи обуrония и

материаJIаI\,Iи, )нитывшощими требовшrия междуfi ародньD(, стшIдартов.

Перечеrrь спецпаJIьных помещепий (Оператор иrrформациоццых систем и

ресурсов)

Кабинеты:
- социальЕо-экоЕомиtIескю( дисципJIин;
- иносц)шIного языка;
- математики;
- безопасности жизнедеятеJьности и охраны труда;
- информатики и ИКТ;
- Естественнона}пIньD( дисциплип;
- Метрологии, стандартизаrдиiл и сертификilIии.

Лабораторпи:
Програrr,rмироваЕия и баз даrrньпс;

ИнформаuионЕьD( рес}тсов ;

Разработки веб-приложений.

Сryдши:
Инжоперпой и компьютерной графики.

Залы:
Спортивныrtr зшt

библиотека, IмтаJIьньй заrr с вьD(одом в иIIтернет;
аrстовый зап.

6.1.2. Материально-техниtIеское оспшцеuие лабораторий, мастерских и баз
прш(тики по спеIшапьности 09.02.07 Информаlдионпые системы и програN,rмирование.

6.1.3. ГБПОУ РО <БТИТиР> распOлагает материапьно-технической базой,
обеспе.павающеЙ проведение всех видов дисципJIинарной и междисциплинарной
подготовки, лабораторноЙо пршстическоЙ работы обуrающихся, предусмотреЕIIьD(

уrебнып,r планом, и соответствующеЙ деЙствующим санитарными противопожарным
правилаI\d, и нормаN,r в рtr}резе выбраrrньпс траекторий.

6.1.з.l. осншцениекабинетов:

Кабинет иностршrного язьпса оснаrценньтй оборудоваrrием:

- рабочее место преподаватеJIя, рабочее место обу,rающегося, мебель для
размещенияи хранеЕия 1rчебной литерат)ты и нaЕлядного материапа;

- техническими средстtsаI\dи обучения: компьютер, МФУ, аудиоколонки.

,Кабинф Социа.тlьно-экономических дисципrпан, осЕаIценньшi оборудованием:
компьютераI\rи по копичеству обуrающихся и 1 компьютер

преподаватеJIя, оснаIценными оборудоваrrием дIя вьD(ода в информационЕо_
тепекоммуЕикшIионную сеть Интернет;





Лаборатория кРазработка веб-приложений> :



Принтер А3, цветпой;

проrраммное обеспечение общего и профессионаJьпого Ец}начения,

организации

саrvlостоятельной и воспитательпой работы.
Помещения дJIя организаIдии сап{остоятедьной и воспитатольной работы

осЕаIцены компьютерrrой техникой о возможностью подкJIючения к ипформационно-

телекоммуникшIпонной сети <Интернет>> и обеспечепием доступа в электронную

информаIдионно-образоватеJIьнуIо среду образовательной оргшrизации.

6.2. Требования к уrебно-методическому обеспечению образоватепьной

процраJuмы

6.2.|.Бибпиоте.шьй фоrц ГБПоУ Ро кБТИТиР> укомппектоваII печатными и

9пектроЕньп,rи учебными изданиями (вк.тпочая учебЕики и учебные пособия) по каждой

дисципJIине (модупю) из расчета одно печатное и (или) эJIектроЕIIое уrебное иЗДаНИе пО

каждой дисципJIиЕе (модулю) на одного обучающегося.
В ГБПоУ Ро <БТИТиР> обеспечен доступ всех обуT ающихся и педагогических

работников к ЭБС <Лшrь>. Сервис дает возможЕость поJryIIить доступ к учебноЙ
литературе из rпобой точки при наJIиtши IIодкIIючения к сети Интернет. В .urтшlьном заJIе

библиотеки оборуловаlrы рабо.ше места дrя обучающихся и работников техникума для

работы с учебныIrли материалаI\,rи.

образовательная програI\,rма обеспечена у,rебно-методлческой документацией по

всем уrебным дисциплиЕаIu (модулям).

Информаlдионное обеспечепие образоватеJБного цроцесса в техникуме также

осуществJIяется с помощью специаJIьЕьD( ра}делов официаrrьного carlTa техЕикума и

офиIшшrьной группы в Теlеgrаm
6.3. ТребоваIIия к практической подготовке обуrающихся .

6.3.1. Реапизадия образовательной цроцраI\,rмы цредполагает обязательную

у.rебную и производственЕую црактику. Пралстическая подготовка при реализации
образовательной программы ГБПОУ РО <БТИТиР> направлена на совершенствование

модели практико-ориеЕтированного обу,rенияо усиJIение роJIи работодателей при

подготовке квшrифицироваIIньD( рабо.птх, служшциц специшIистов среднего звена п)дем

расширения компонеЕтов (частей) образоватепьньD( црограIuм, цредусматривающих
моделирование усповий, непосредственЕо связанньD( с булуrчей профессиопалrьной

деятельностью, а также обеспечения условий дJIя поJIуIения обучающимися

практическrr( навыков и компЕгенций, соответствующих требовшrияrл, цредъявJIяемым



работодатеJIями к квалификациям специаJIистов, рабо,пах.

6.з.2. Учебная прtжтика реаJIизуется в лабораториях гБпоУ Ро кБТИТиР> с

учетом наJIи.Iия оборулования, инсц)умеЕтов, расходIIьD( материалов, обеспе,пlвающих

выпопнение всех видов работ, оцределенньD( содержшIиом IrрограI\{м профессионаJIьньrr(

модулей в соответствии с выбраtrной траекторией, в том чиоле оборуловшtпя п

инструмеЕтов, испопьзуемьD( при проведении чемпионатов, конкурсов и олимпиад

профессиоЕапьЕого мастерства.

6.з.з. производственная практика реализуется в оргапизшIил(, наПРаВЛеНИе

деятельности которъD( соответствует профишо подготовки обучающихся. Оборулование

предприятий и технологическое осЕшцение рабо.плх мест производствеIIной пралстики

соответстВует содержшIию деятельности и дает возможность обучающимся овладеть

профессионаJIьными компетецциями по всем осваиваемым видам деятельности,

предусмотренным програпdмой с использовшIием современньD( технологий, материаJIов

и оборулования.
6.З.4. Результаты освоения образовательной цроцраI\{мы (ее отдельньпс частей)

могут бьrть оценеIIы в рап{кar( промежуюIIной и госуларствеIIЕой итоговой аттостации,

организоваIIньD( в форме демоЕстрационного экзаI\{ена.

б.4. Требования к организшIии воспитания обучающихся

6.4.1. Воспитаrrие обучающихся при освоеIIии ими основной образовательнОЙ

процраIvrмы осуществпяется на осЕове вкJIючаемьD( в пастоящую образовательнУЮ

програI\{мурабочеЙ проrраI\лмы воспитания и каJIеIцарного ппаIIа воспитательноЙработы.

6.4.2. В разработке рабочей процрап,rмы воспцтаЕия и кшIендарЕого плана

воспитательной работы принимают }цастие Совет обучающихся ГБПОУ РО <БТИТиЬ,
Совет родителей, представитепи работодателей.

6.4.З. Условия организации воспитания определяются образовательноЙ

организацией,
Выбор форм организации воспитатеJIьной работы основывается на аIIаJмзе

эффективности и практиtIеском опыте.

Ддя реаJIизации рабочей процрап{мы воспитания оцределены след.ющие

формы воспитатеJьной работы с обlпrающимися:
информационно-просветительские занятия (лекции, всц)ечи, совещания,

собрания,др.)

массовые и соIц{окульryрные мероцриятия;

спортивно-массовые и оздоровительные мероцриятия;

деятельность творчеоких объединенrй, студенчеоких оргаrrизшцrй;

психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации;
научно-практические мероприятия (конференции, олимпиады, чемпионатьц др);
профориентационные мероприятия (конкурсы, фестиваJIи, мастер.классы, др.);
опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся.

6.5. Требованпя к кqдровым усповиям реаJIизаIции образоватепьпой программы
Реализация ПIIКРС должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими

.среднее профессионаJIьЕое или высшее образоваrrиео соответствующее профиrпо

преподаваемой дисципJIины (модрrя). Опыт деятельности в организациях
соответствующей профессиональной сферы явJIяется обязательным дJIя цреподавателей,



отвечающих за освоеЕие обрающимся профессиоIIаJIьЕого уrебпого цикJIа, эти

преподавателидополнительЕое профессионаJIьное образовшrие по программаN{ повышония

квалификшlии, в том tIиоло в форме стакировки в профильпьD( оргшIизшIиях не реже 1 раза

в 3 года.

I&алификащия педагогических работников образовательной оргfiIизшIии отвечает

кваrrификаrдиопЕым требоваrrияп,r, укtr}анным в Едином rвшификаrциоЕном справочЕике

должностей руководителей, специаJIистов и сJryжащих, а также профессионtшьном

стшIдарте.

6.6. ТребоваIIия к финаrrсовым услоВиям реаJIизации образовательной програtrлмы

6.6.1. РасчетЫ нормативIIы)( затрат ок&}ания государственньш услуг по

решIизшIии образовательной програI\dмы

Расчеты Еормативных затрат оказания государственньD( усJIуг по реапизации

образовательной програI\{мы осуществJIяются в соответствии с Методикой определения

нормативньD( затратЕа окtr}ание государственньD( услуг по реализilщи обРаЗОВаТеДЬНЫХ

програI\,lм среднего профессиональЕого образоваrrия по профессилrл

(специшtьностям) и укрупненным цруппаrvr профессий (специаrrьноотей)о утвержленноЙ
Минобрнауки России27 ноября 2015 г. Ns АП-114/18вп.

НормативЕые зац)аты на оказшIие государствеIIIIъD( усJIуг в сфере образоваrrия по

реапизации образовательной проrраI\dмы вкJIючают в себя затраты Еа оплатУ тРУДа

цреподаватепей и мастеров производственного обучепия с учетом обеспечения уровЕя
средней заработной платы педагогических работников за выполЕяемую ими учебную
(преподаватеJьскую) работу и другую рабоry в соответствии с Указом Президента

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N! 597 кО мероприягияlс по реаJIизшIии
государственной социаJIьной поrпrт*rки>.

Разде.тr 7. Формированпе оценочных средств для проведеrrия государственной Iшi
оттестацпш органпзоцпя оценочных процеryр по программо

7.1. Необходимым условиом доIryска к государственной штоговой

аттестации (ГИА) явпяется цредставJIение докумеIIтов, полгверждающих освоение

обучающимся компетенций при изучении теоретшlеского материаJIа и

црохождении практики по кскдому из основных видов гrрофессионаrrьной

деятельности. В том числе выIIускником могут бьrть цредоставдены отчеты о ранее
достигttутыхрезультата)ь дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы)

олимпиад, концФсов, творческие работы по специаJIьности, хараIсгеристики с мест
IФохождения цреддиIIJIомной щ)акгики.

7.2. .Щля госуларственной итоговой аттестации по програrlrме разработаrrа
программа государственной rгоговой аттестации и фонды оценоIIньD( средств.

7.З. Фонды оценочных средств государственной r,Iтоговой атгестации

разрабатываются и утверждаются техникумом после цредварительного
положительного закпючения работодатепей.

7.4. Фонды оцепоtIньD( средств дIя проведенЕя юсударственной итоговой
аттестации вкIIючаIот набор оценочЕьD( средств, описание процедур и условий
проведения государственной июговой аттестilIии, критерии оценки, осЕаIцение рабочих



мест дJIя выпускников, утверждаются директором и доводятся дЬ сведения ОбуT ающихся

в срок не поздIее чем за шесть месяцев до начаJIа цроцедуры итоговой аттестации.

7.5. Оценка качества освоения цроцраI\,rмы вкIIючает текущий коЕтроль

успеваемости, промежуточнуIо и государственную итоговую ашестацИИ ОбУrаЮЩИХСЯ.

7.6. Конкрепlые формы и процоД(ры текущого коЕтроJIя уопеваемости и

промежуточной аттестации по каждой учебной дIсциплиЕе и тrрофоссиоIItlJIьному

модуJIю доводятся до сведеЕия обуrаюrщтхся в течение первьD( двух MecлIeB от ЕачаJIа

обучения. Заданш разработаrrы преподаватеJIями, решIизующими процраммы уrебньпr

дисциплин и профессионапьнъD( модулей.

7.7. ФОС по програI\dме дtя специшъности формируются из компJIектов

оценотIнъD( средств текущего коЕц)оJIя промежуто.пrой и итоговой аттестшIии:

- комплект оценоtIньD( средств текущего коЕц)оJIя, которьй разрабатывается
по уrебнып,t дисципJмнап,r и профессиоIIаJIьным модуJIя цреподавательским составом, и

вкIIючают: титульньй JIист; паспорт оценоIIньD( средств; описаЕие оценочIIьD( процедур

по процраI\,rме;

- комппект оцеЕо}IньD( средств по промежуточrrой аттестшIии, которьй
вшIючает контроJIьно-оценоцIые средства дJIя оценки освоеЕия материаJIа по учебныIrл

дисциплинапл и профессионшIьным модуJIям;

- фонды оценочньD( средств по государствеппой итоговой аттестшIии.


