
КУРС «РОССИЯ – МОЯ ИСТОРИЯ» 

через интеграцию тем в рамках дисциплины 

«История» 

 

Целью данного курса является формирование представлений об истории России, как 

истории Отечества, ее основных вехах истории, воспитание базовых национальных ценностей, 

уважения к истории, культуре, традициям. Курс имеет также историко-просвещенческую 

направленность, формируя у молодёжи способность и готовность к защите исторической 

правды и сохранению исторической памяти, противодействию фальсификации исторических 

фактов. 

Актуальность курса «Россия – моя история» заключается в его практической 

направленности на реализацию единства интересов личности, общества и государства в деле 

воспитания гражданина России. Курс способствует формированию патриотизма, 

гражданственности как важнейших направлений воспитания студентов. 

В рамках программы элективного курса обучающимися осваиваются следующие умения 

и знания: 

 Личностные результаты: 

Личностные результаты освоения дисциплин общеобразовательного цикла в рамках 

ППССЗ должны отражать: 

 российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, 

чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и 

настоящее многонационального народа России, уважение государственных символов (герб, 

флаг, гимн); 

 гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского общества, 

осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, 

обладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные 
национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности; 

 готовность к служению Отечеству, его защите; 
 сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных 

форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

 сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и способность 

к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

 толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения; 

 навыки сотрудничества со сверстниками, взрослыми в образовательной, 

общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности; 
 нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих 

ценностей; 
 готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

 эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического 

творчества, спорта, общественных отношений; 

 принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, 

потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

 бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому и 

психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, умение оказывать первую 

помощь; 



 осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в 

решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем; 

 сформированность экологического мышления, понимания влияния социально- 

экономических процессов на состояние природной и социальной среды; приобретение опыта 

эколого- направленной деятельности; 

 ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни. 

 

Метапредметные результаты: 

Метапредметные результаты освоения дисциплин общеобразовательного цикла в рамках 

ППССЗ должны отражать: 

 умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; 

использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов 

деятельности; выбирать успешные стратегии в различных ситуациях; 

 умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать 

конфликты; 

 владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному 

поиску методов решения практических задач, применению различных методов познания; 

 готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной 

деятельности, владение навыками получения необходимой информации из словарей разных 

типов, умение ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и 

интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; 

 умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий 

(далее - ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с 

соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, 

правовых и этических норм, норм информационной безопасности; 
 умение определять назначение и функции различных социальных институтов; 
 умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию 

поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

 владение языковыми средствами - умение ясно, логично и точно излагать свою 

точку зрения, использовать адекватные языковые средства; 

 владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых 

действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и 

незнания, новых познавательных задач и средств их достижения. 

Предметные результаты: 

- Предметные результаты освоения дисциплин общеобразовательной подготовки для 

дисциплин на углубленном уровне (профильных) ориентированы преимущественно на 

подготовку к последующему профессиональному образованию, развитие индивидуальных 

способностей обучающихся путем более глубокого, чем это предусматривается базовым 

курсом, освоением основ наук, систематических знаний и способов действий, присущих 

данному учебному предмету. 

- Предметные результаты освоения интегрированных учебных предметов 

ориентированы на формирование целостных представлений о мире и общей культуры 

обучающихся путем освоения систематических научных знаний и способов действий на 

метапредметной основе. 

- Предметные результаты освоения цикла общеобразовательной подготовки должны 

обеспечивать возможность дальнейшего успешного профессионального обучения или 

профессиональной деятельности. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 



 

 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

 
Коды ОК, ПК Умения Знания 
ОК 01, ОК 
02, 
ОК 03, ОК 
04, 
ОК 05, ОК 

06, 

ОК 10 

Должен уметь: 
− отражать понимание России в 

мировых политических и 

социальноэкономических процессах 

XX - начала XXI века, знание 

достижений страны и ее народа; 

умение характеризовать 

историческое значение Российской 

революции, Гражданской войны, 

Новой экономической политики, 

индустриализации и коллективизации 

в СССР, решающую роль СССР в 

победе над нацизмом, значение 

советских научно-технологических 

успехов, освоения космоса; 

понимание причин и следствий 

распада СССР, возрождения 

Российской Федерации как мировой 

державы, воссоединения Крыма с 

Россией, специальной военной 

операции на Украине и других 

важнейших событий XX – начала 

XXI века; особенности развития 

культуры народов СССР (России);  

− составлять описание 

(реконструкцию) в устной и 

письменной форме исторических 

событий, явлений, процессов истории 

родного края, истории России и 

всемирной истории XX - начала XXI 

века и их участников, образа жизни 

людей и его изменения в Новейшую 

эпоху; формулировать и 

обосновывать собственную точку 

зрения (версию, оценку) с опорой на 

фактический     материал,     в     том     

числе используя источники разных 

типов; − выявлять существенные 

черты исторических событий, 

явлений, процессов; 

систематизировать историческую 

информацию в соответствии с 

заданными критериями; сравнивать 

изученные исторические события, 

явления, процессы; − осуществлять с 

соблюдением правил 

информационной безопасности поиск 

Должен знать: 
− основные периоды истории 

Российского государства, ключевые 

социально-экономические процессы, а 

также даты важнейших событий 

отечественной истории;  

− имена героев Первой мировой, 

Гражданской, Великой Отечественной 

войн, исторических личностей, 

внесших значительный вклад в 

социальноэкономическое, 

политическое и культурное развитие 

России в XX – начале XXI века;  

− ключевые события, основные даты и 

этапы истории России и мира в XX – 

начале XXI века; выдающихся 

деятелей отечественной и всемирной 

истории; важнейших достижений 

культуры, ценностных ориентиров; 

 − основные этапы эволюции внешней 

политики России, роль и место России 

в общемировом пространстве;  

− основные тенденции и явления в 

культуре; роль науки, культуры и 

религии в сохранении и укреплении 

национальных и государственных 

традиций;  

− Россия накануне Первой мировой 

войны. Ход военных действий. 

Власть, общество, экономика, 

культура. 

Предпосылки революции;  

− Февральская революция    1917    

года.    Двоевластие. Октябрьская 

революция. Первые преобразования 

большевиков. Гражданская война и 

интервенция. Политика «военного 

коммунизма». Общество, культура в 

годы революций и Гражданской 

войны;  

− Нэп. Образование СССР. СССР в 

годы нэпа. «Великий перелом». 

Индустриализация, коллективизация, 

культурная революция. Первые 

Пятилетки. Политический строй и 

репрессии. Внешняя политика СССР. 

Укрепление Обороноспособности; 



исторической информации по 

истории России и зарубежных стран 

XX – начала XXI века в справочной 

литературе, сети Интернет, СМИ для 

решения познавательных задач; 

оценивать полноту и достоверность 

информации с точки зрения ее 

соответствия исторической 

действительности;  

− анализировать текстовые, 

визуальные источники исторической 

информации, в том числе 

исторические карты/схемы, по 

истории России и зарубежных стран 

XX – начала XXI века; сопоставлять 

информацию, представленную в 

различных источниках; 

формализовать историческую 

информацию в виде таблиц, схем, 

графиков, диаграмм; − защищать 

историческую правду, не допускать 

умаления подвига народа при защите 

Отечества, готовность давать отпор 

фальсификациям российской 

истории;  

– демонстрировать патриотизм, 

гражданственность, уважение к 

своему Отечеству — 

многонациональному Российскому 

государству, в соответствии с идеями 

взаимопонимания, согласия и мира 

между людьми и народами, в духе 

демократических ценностей 

современного общества. 

 − Великая Отечественная война 1941-

1945 годы: причины, силы сторон, 

основные операции. Государство и 

общество в годы войны, массовый 

героизм советского народа, единство 

фронта и тыла, человек на войне. 

Нацистский оккупационный режим,  

зверства захватчиков. 

Освободительная миссия Красной 

Армии. Победа над Японией. 

Решающий вклад СССР в Великую 

Победу. Защита памяти о Великой 

Победе;  

− СССР в 1945-1991 годы. 

Экономические развитие и реформы.         

Политическая        система «развитого 

социализма». Развитие науки, 

образования, культуры. «Холодная 

война» и внешняя политика. СССР и 

мировая социалистическая система. 

Причины распада Советского Союза; 

− Российская Федерация в 1992- 2022 

годы. Становление новой России. 

Возрождение Российской Федерации 

как великой державы в XXI веке. 

Экономическая и социальная 

модернизация. Культурное 

пространство и повседневная жизнь. 

Укрепление  обороноспособности. 

Воссоединение с Крымом и 

Севастополем. Специальная военная 

операция. Место России в 

современном мире. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ДД.01  ИНФОРМАТИКА 

 

Деятельность в обучении дисциплине «Информатика» направлено на достижение 

следующих результатов:  

 

Личностные результаты: 

Код Достигаемые результаты 

ЛР.01 чувство гордости и уважения к истории развития и достижениям 

отечественной информатики в мировой индустрии информационных технологий 

ЛР.02 осознание своего места в информационном обществе 

ЛР.03 готовность и   способность   к   самостоятельной,   творческой   и   ответственной   

деятельности   с использованием информационно-коммуникационных технологий 

ЛР.04 умение использовать достижения современной информатики для повышения 

собственного интеллектуального развития в выбранной профессиональной 

деятельности, самостоятельно формировать новые для себя знания в 

профессиональной области, используя для этого доступные источники 

информации 

ЛР.05 умение выстраивать конструктивные взаимоотношения в командной  работе по 

решению общих задач, в том числе с использованием современных средств 

сетевых коммуникаций 

ЛР.06 умение управлять своей познавательной деятельностью, проводить самооценку 

уровня собственного интеллектуального развития, в том числе с использованием 

современных электронных образовательных  ресурсов 

ЛР.07 умение выбирать грамотное поведение при использовании разнообразных 

средств информационно-коммуникационных технологий как в профессиональной 

деятельности, так и в быту 

ЛР.08 готовность к продолжению образования и повышению  квалификации в 

избранной профессиональной деятельности на основе развития личных 

информационно- коммуникационных компетенций 

 

Метапредметные результаты 

Код Достигаемые результаты 

М1 умение определять цели, составлять планы деятельности и определять средства, 

необходимые для их реализации; 

М2 использовать различные виды познавательной деятельности для решения 

информационных задач, применять основные методы познания (наблюдение, 

описание, измерение, эксперимент) для организации учебно-исследовательской и  

проектной деятельности с использованием  информационно-коммуникационных 

технологий; 

М3 использовать различные информационные объекты в изучении явлений и 

процессов, с которыми возникает необходимость сталкиваться в профессиональной 

сфере; 

М4 использовать различные источники информации, в том числе пользоваться 

электронными библиотеками, умение критически оценивать и интерпретировать 

информацию, получаемую из различных источников, в том числе из сети Интернет; 

М5 анализировать и   представлять   информацию,   представленную   в   электронных   

форматах   на компьютере в различных видах; 

М6 умение использовать средства информационно-коммуникационных технологий в 

решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением 

требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, 

правовых и этических норм, норм 



информационной безопасности;  

М7 публично представлять результаты собственного исследования, вести дискуссии, 

доступно и гармонично сочетая содержание и формы представляемой информации 

средствами информационных и коммуникационных технологий; 

 

Предметные результаты: 

Код Достигаемые результаты 

П1 сформированность представлений о роли информации и информационных 

процессов в окружающем мире; 

П2 владение навыками алгоритмического мышления и понимание методов 

формального описания алгоритмов, владение знанием основных алгоритмических 

конструкций и умением анализировать алгоритмы; 

П3 использование готовых прикладных компьютерных программ по профилю 

подготовки; 

П4 владение способами представления, хранения и обработки данных на компьютере; 

П5 владение компьютерными средствами представления и анализа данных в 

электронных таблицах; 

П6 сформированность представлений о базах данных и простейших средствах 

управления ими; 

П7 сформированность представлений   о   компьютерно-математических   моделях   и   

необходимости анализа соответствия модели и моделируемого объекта (процесса); 

П8 владение типовыми приёмами написания программы на алгоритмическом языке 

для решения стандартной задачи с использованием основных конструкций языка 

программирования; 

П9 сформированность базовых навыков и умений по соблюдению требований 

техники безопасности, гигиены и ресурсосбережения при работе со средствами 

информатизации; 

П10 понимания основ правовых аспектов использования компьютерных программ и 

прав доступа к глобальным информационным сервисам; 

П11 применение на практике средств защиты информации от вредоносных программ, 

правил личной безопасности и этики работы с информацией и средствами 

коммуникаций в Интернете. 

 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 156 

Учебная нагрузка обучающихся 38 

в т.ч. в форме практической подготовки 0 

 

теоретическое обучение 78 

практические занятия  78 

консультации 0 

Самостоятельная работа  

 
0 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 

 
0 



Содержание дисциплины и оценочные средства 

 

Разделы (темы) дисциплины 

Код 

результатов 

обучения 

Оценочное средство 

Текущий 

контроль 

Рубежны й 

контроль 

Промеж

уто чная 

аттестаци

я 

Введение     

Тема. Роль информационной 

деятельности в современном обществе 

   

Д
и

ф
ф

ер
ен

ц
и

ал
ь
н

ы
й

 з
ач

ёт
 

Раздел 1. Информационная деятельность 

человека 

   

Тема 1.1. Основные этапы развития ЛР1, ЛР2, П1 Оценка  

информационного общества. Этапы  устного 

развития технических средств и  ответа 

информационных ресурсов   

Тема 1.2. Деятельность человека в 

информационной сфере 

ЛР3, ЛР4, 

ЛР6, П1 

Оценка 

реферата 

 

Раздел 2. Информация и 

информационные процессы 

   

Тема 2.1. Информация. Представление ЛР3, ЛР4, 

ЛР6, М4, М5, 

Оценка  

информации в двоичной системе П4 решения 

счисления. Измерение информации.  задач 

Тема 2.2. Основные информационные 

процессы и их реализация с помощью 

ЛР3, ЛР4, ЛР6, 

М1, М2, 

Оценка 

устного 

 

компьютеров. М3, М4, П4, 

П10 

ответа 

Тема 2.3. Управление процессами. ЛР3, ЛР4, 

ЛР6, М1, М2, 

Оценка  

 

Представление об автоматических и М3, М4, П3, П4 реферата   

автоматизированных системах 

управления. 

  

Раздел 3. Средства информационных и 

коммуникационных технологий 

   

Основные характеристики компьютеров. М2, М3, М4, М7, устного конрольной 

Многообразие компьютеров. М8. П3 ответа,  

Многообразие внешних устройств,  реферата работы 

подключаемых к компьютеру. Виды    

программного обеспечения 

компьютеров. 

   

Тема 3.2. Объединение компьютеров в Л3, Л4, Л6, Л7, 

М1, 

Оценка  

локальную сеть. Организация работы М2, М3, М4, П3 устного 

пользователей в локальных 

компьютерных 

 ответа 

сетях.   

Тема 3.3. Безопасность, гигиена, Л3, Л4, Л6, Л7, М1, Оценка  

эргономика, ресурсосбережение. М2, М3, М4, П3, 

П9 

реферата 

Раздел 4. Технологии создания и    



преобразования информационных 

объектов 

Тема 4.1. Понятие об информационных Л3, Л4, Л6, П4 Оценка  

системах и автоматизации  устного 

информационных процессов  ответа 

Тема 4.2. Возможности текстовых Л3, Л4, Л6, П3 Оценка  

процессоров и настольных издательских 

систем. 

 устного 

ответа, 

отчета л/р 

Тема 4.3. Возможности динамических Л3, Л4, Л6, П5 Оценка 

устного 

 

(электронных) таблиц. Математическая  ответа, 

отчета л/р 

обработка числовых данных   

Тема 4.4. Представление об организации Л3, Л4, Л6, П6 Оценка  

баз данных и системах управления 

базами 

 устного 

данных.  ответа, 

  отчета л/р 

Тема 4.5. Представление о программных Л3, Л4, Л6, П3 Оценка Оценка 

средах компьютерной графики,  устного контроль 

мультимедийных средах.  ответа, ной 

  отчета л/р работы 

Раздел 5. Телекоммуникационные    

технологии 

Тема 5.1. Представления о технических и Л3, Л4, Л6, Л7, 

М4, 

Оценка  

программных средствах П11 устного 

телекоммуникационных технологий.  ответа, 

Интернет-технологии, способы и  отчета л/р 

скоростные характеристики 

подключения, провайдер. 

  

Тема 5.2. Возможности сетевого Л3, Л4, Л6, Л7, 

М4, 

Оценка  

программного обеспечения для П11 устного 

организации коллективной деятельности 

в глобальных и локальных 

компьютерных сетях. 

 ответа, 

отчета л/р 

Тема 5.3. Примеры сетевых Л3, Л4, Л6, Л7, Л8, Оценка  

информационных систем для различных М1, М2, М3, М4, устного 

направлений профессиональной П11 ответа, 

деятельности.  отчета л/р 

Итоговая аттестация Л3, Л4, Л6, Л7, 

Л8, 

  

 М1, М2, М3, М4, 

 П11 

 

 

 

 



 

 

Математический и общий естественнонаучный учебный цикл  

ЕН.01  МАТЕМАТИКА 

 
Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина ЕН.01. «Математика» является обязательной частью 

математического и общего естественнонаучного цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учёт (по отраслям). 

Учебная дисциплина «Математика» обеспечивает формирование общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учёт (по отраслям). Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии следующих общих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учётом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности. 
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
 
Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 
знания 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01 умение решать прикладные задачи в 

области профессиональной 

деятельности 

знание основных математических методов 

решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности 
ОК 02 быстрота и точность поиска, 

оптимальность и научность 

необходимой информации, а также 

обоснованность выбора применения 

современных технологий её 

обработки 

знание основных понятий и методов 

теории комплексных чисел, линейной 

алгебры, математического анализа 

ОК 03 организовывать самостоятельную 

работу при освоении 

профессиональных компетенций; 

стремиться к самообразованию и 

повышению профессионального 

уровня 

значение математики в профессиональной 

деятельности и при освоении ППССЗ 

ОК 04 умело и эффективно работать в 

коллективе, соблюдать 

профессиональную этику 

Знание математических понятий и 

определений, способов доказательства 

математическими методами 



ОК 09 умение рационально и корректно 

использовать информационные 

ресурсы в профессиональной и 

учебной деятельности 

Знание математического анализа 

информации, представленной различными 

способами, а также методов построения 

графиков различных процессов 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 72 

Учебная нагрузка обучающихся 72 

в т.ч. в форме практической подготовки 38 

 

теоретическое обучение 34 

практические занятия  38 

консультации 0 

Самостоятельная работа  

 
0 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 

 
0 

 

 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

знание основных 

математических методов 

решения прикладных 

задач в области 

профессиональной 

деятельности 

знает определение комплексного 

числа в алгебраической форме, 

действия над ними; 

знает, как геометрически изобразить 

комплексное число; 

знает, что представляет собой 

модуль и аргумент комплексного 

числа; 

знает, как найти площадь 

криволинейной трапеции; 

знает, что называется определённым 

интегралом; 

знает формулу Ньютона- Лейбница; 

знает основные свойства 

определённого интеграла; 

знает правила замены переменной и 

интегрирование по частям; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

 знает, как интегрировать 

неограниченные функции; 

знает, как интегрировать по 

бесконечному промежутку; 

знает, как вычислять несобственные 

интегралы; 

знает, как исследовать 

сходимость (расходимость) 

интегралов; 

 



знание основных понятий 

и 

методов теории 

комплексных чисел, 

линейной алгебры, 

математического анализа 

знает определение комплексного 

числа в алгебраической форме, 

действия над ними; 

знает, как геометрически изобразить 

комплексное число; 

знает, что представляет собой 

модуль и аргумент комплексного 

числа; 

знает экономико-математические 

методы; 

знает, что представляют собой 

матричные модели; 

знает определение матрицы и 

действия над ними; 

знает, что представляет собой 

определитель матрицы; 

знает, что такое определитель 

второго и третьего порядка; 

знает задачи, приводящие к 

дифференциальным уравнениям; 

знает основные понятия и 

определения дифференциальных 

уравнений; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

значения математики в 

профессиональной 

деятельности и при 

освоении ППССЗ 

знает метод Гаусса, правило 

Крамера и метод обратной матрицы; 

знает, что представляет собой 

первообразная функция и 

неопределённый интеграл; 

знает основные правила 

неопределённого интегрирования; 

знает, как находить 

неопределённый интеграл с 

помощью таблиц, а также используя 

его свойства; 

знает в чём заключается метод 

замены переменной и 

интегрирования по частям; 

знает, как интегрировать простейшие 

рациональные дроби; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

знание математических 

понятий и определений, 

способов доказательства 

математическими 

методами 

знает метод Гаусса, правило 

Крамера и метод обратной матрицы; 

знает задачи, приводящие к 

дифференциальным уравнениям; 

знает основные понятия и 

определения дифференциальных 

уравнений; 

знает определение предела функции; 

знает определение бесконечно малых 

функций; 

знает метод эквивалентных 

бесконечно малых величин; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 



знает, как раскрывать 

неопределённость вида 0/0 и ∞/∞; 

знает замечательные пределы; 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

 9) знает определение 

непрерывности 

функции; 

 

знание математических 

методов при решении 

задач, связанных с 

будущей 

профессиональной 

деятельностью и иных 

прикладных задач 

знает экономико-математические 

методы; 

знает, что представляют собой 

матричные модели; 

знает определение матрицы и 

действия над ними; 

знает, что представляет собой 

определитель матрицы; 

знает, что такое определитель 

второго и третьего порядка; 

знает, как найти площадь 

криволинейной трапеции; 

знает, что называется определённым 

интегралом; 

знает формулу Ньютона- Лейбница; 

знает основные свойства 

определённого интеграла; 

знает правила замены переменной и 

интегрирование по частям; 

знает определение предела функции; 

знает определение бесконечно малых 

функций; 

знает метод эквивалентных 

бесконечно малых величин; 

знает, как раскрывать 

неопределённость вида 0/0 и ∞/∞; 

знает замечательные пределы; 

знает определение непрерывности 

функции; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 



знание математического 

анализа информации, 

представленной 

различными способами, а 

также методов построения 

графиков 

различных процессов 

знает, что представляет собой 

математическая модель; 

знает как практически применять 

математические модели при 

решении 

различных задач; 

знает общую задачу линейного 

программирования; 

знает матричную форму записи; 

знает графический метод решения 

задачи линейного 

программирования; 

знает, как интегрировать 

неограниченные функции; 

знает, как интегрировать по 

бесконечному промежутку; 

знает, как вычислять несобственные 

интегралы; 

знает, как исследовать 

сходимость (расходимость) 

интегралов; 

знает, как задавать функции двух 

и нескольких переменных, 

символику, область определения; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

Оценка результатов 

проведённого 

дифференцированного 

зачёта. 

знание экономико- 

математических методов, 

взаимосвязи основ высшей 

математики с экономикой 

и спецдисциплинами 

знает экономико-математические 

методы; 

знает, что представляют собой 

матричные модели; 

знает определение матрицы и 

действия над ними; 

знает, что представляет собой 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

 определитель матрицы; 

знает, что такое определитель 

второго и третьего порядка; 

знает, что представляет собой 

математическая модель; 

знает как практически применять 

математические модели при 

решении 

различных задач; 

знает общую задачу линейного 

программирования; 

знает матричную форму записи; 

знает графический метод решения 

задачи линейного 

программирования; 

знает, что представляет собой 

первообразная функция и 

неопределённый интеграл; 

знает основные правила 

неопределённого интегрирования; 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 



знает, как находить 

неопределённый интеграл с 

помощью таблиц, а также 

используя его свойства; 

знает в чём заключается метод 

замены переменной и 

интегрирования по частям; 

знает как интегрировать 

простейшие рациональные дроби; 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

умение решать 

прикладные 

задачи в области 

профессиональной 

деятельности 

умение решать алгебраические 

уравнения с комплексными 

числами; 

умение решать задачи с 

комплексными числами; 

умение геометрически 

интерпретировать комплексное 

число; 

умение находить площадь 

криволинейной трапеции; 

умение находить определённый 

интеграл используя основные 

свойства, правила замены 

переменной и 

интегрирования по частям; 

умение вычислять несобственные 

интегралы; 

умение исследовать сходимость 

(расходимость) интегралов; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 

быстрота и точность 

поиска, 

оптимальность и 

научность необходимой 

информации, а также 

обоснованность выбора 

применения современных 

технологий её обработки 

умение решать алгебраические 

уравнения с комплексными 

числами; 

умение решать задачи с 

комплексными числами; 

умение геометрически 

интерпретировать комплексное 

число; 

умение составлять матрицы и 

выполнять действия над ними; 

умение вычислять определитель 

матрицы; 

умение решать задачи при помощи 

дифференциальных уравнений; 

умение решать 

дифференциальные уравнения 

первого порядка и первой степени; 

умение решать 

дифференциальные уравнения с 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 

 разделяющимися переменными; 

9) умение решать однородные 

дифференциальные уравнения; 

 



организовывать 

самостоятельную работу 

при освоении 

профессиональных 

компетенций; стремиться 

к 

самообразованию и 

повышению 

профессионального 

уровня 

умение решать системы линейных 

уравнений методом Гаусса, правилом 

Крамера и методом обратной 

матрицы; 

умение находить неопределённый 

интеграл с помощью таблиц, а также 

используя его свойства; 

умение вычислять 

неопределённый интеграл методом 

замены переменной и 

интегрирования по частям; 

умение интегрировать простейшие 

рациональные дроби; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 

умело и эффективно 

работает 

в коллективе, соблюдает 

профессиональную этику 

умение решать системы линейных 

уравнений методом Гаусса, правилом 

Крамера и методом обратной 

матрицы; 

умение решать задачи при помощи 

дифференциальных уравнений; 

умение решать 

дифференциальные уравнения 

первого порядка и первой степени; 

умение решать 

дифференциальные уравнения с 

разделяющимися переменными; 

умение решать однородные 

дифференциальные уравнения; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 

умение ясно, чётко, 

однозначно излагать 

математические факты, а 

также рассматривать 

профессиональные 

проблемы, используя 

математический 

аппарат 

умение составлять матрицы и 

выполнять действия над ними; 

умение вычислять определитель 

матрицы; 

умение находить площадь 

криволинейной трапеции; 

умение находить определённый 

интеграл используя основные 

свойства, правила замены 

переменной и 

интегрирования по частям; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 



умение рационально и 

корректно использовать 

информационные ресурсы 

в 

профессиональной и 

учебной деятельности 

знает, что представляет собой 

математическая модель; 

знает, как практически применять 

математические модели при 

решении 

различных задач; 

знает общую задачу линейного 

программирования; 

знает матричную форму записи; 

знает графический метод решения 

задачи линейного 

программирования; 

умение вычислять несобственные 

интегралы; 

умение исследовать сходимость 

(расходимость) интегралов; 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 

умение обоснованно и 

адекватно применять 

методы и способы 

решения задач в 

профессиональной 

деятельности 

умение составлять матрицы и 

выполнять действия над ними; 

умение вычислять определитель 

матрицы; 

знает, что представляет собой 

математическая модель; 

знает, как практически применять 

математические модели при 

решении 

различных задач; 

знает общую задачу линейного 

программирования; 

знает матричную форму записи; 

знает графический метод решения 

задачи линейного 

программирования; 

умение находить неопределённый 

интеграл с помощью таблиц, а 

также 

используя его свойства; 

умение вычислять 

неопределённый интеграл методом 

замены переменной и 

интегрирования по частям; 

умение интегрировать простейшие 

рациональные дроби. 

Оценка результатов 

выполнения практических 

работ. 

Оценка результатов 

устного и письменного 

опроса. 

Оценка результатов 

тестирования. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Оценка результатов 

выполнения домашних 

заданий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ЕН.02 ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 

 

Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Экологические основы природопользования является 

обязательной частью математического и общего естественнонаучного учебного цикла 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная дисциплина «Экологические основы природопользования» 

обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК.01, 

ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.07, ОК.09. 

Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01  

Выбирать способы 
решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 
различным контекстам 

Умения: распознавать задачу 

и/или проблему в 
профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 
составные части; определять 

этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать 
информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; 
определить необходимые 

ресурсы; 

владеть  актуальными 

методами работы в 
профессиональной и смежных 

сферах;  реализовать 

составленный план; оценивать 
результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или 

с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 
контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 
методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02  
Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, 
необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для 
поиска информации; определять

 необходимые 

источники информации; 
планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; 
оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных 
источников применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 
оформления результатов поиска 

информации 



ОК 03  

Планировать и 

реализовывать 
собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Умения: определять 

актуальность нормативно- 

правовой документации в 
профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 
профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 
профессионального развития и 

самообразования 

 

Знания: содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; 

современная научная и 
профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 
самообразования 

ОК04 
Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 
коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Умения: организовывать 
работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 
клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

 

Знания:        психологические         основы 
деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК07 

Содействовать 

сохранению 
окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 
ситуациях 

Умения: соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 
ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по специальности 

Знания: правила экологической 

безопасности при  ведении 

профессиональной деятельности; 
основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

ОК09 

Использовать 
информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства 

информационных технологий для
 решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 
 

Знания:     современные      средства      и 

устройства информатизации; порядок их 
применения и программное обеспечение 

в профессиональной деятельности 

 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 36 

Учебная нагрузка обучающихся 32 

в т.ч. в форме практической подготовки 0 

 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  12 

консультации 0 

Самостоятельная работа  
 

4 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 

 
0 

 

 



 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

 

Умение анализировать и 

прогнозировать экологические 

последствия различных видов 
производственной 

деятельности. 

Правильный анализ и 

прогноз экологических 

последствий различных 
видов производственной 

деятельности. 

Экспертная оценка деятельности 

обучающихся при выполнении и 

защите результатов практических 
занятий, выполнении домашних работ, 

опроса, результатов внеаудиторной 

самостоятельной работы обучающихся, 
контрольных работ и других видов 

текущего контроля. 

Умение определить

 экологическую 
пригодность выпускаемой 

продукции. 

Соответствие выбранных 

экологических параметров на 
пригодность выпускаемой 

продукции. 

Экспертная оценка 

деятельности обучающихся при 
выполнении и защите результатов 

практических занятий, выполнении 

домашних работ, опроса, результатов 
внеаудиторной самостоятельной 

работы обучающихся, контрольных 

работ и других видов текущего 
контроля. 

Умение анализировать 
причины возникновения 

экологических аварий и 

катастроф. 

Правильный анализ причин 
возникновения экологических 

аварий и катастроф. 

Экспертная оценка 
деятельности обучающихся при 

выполнении и защите результатов 

практических занятий, выполнении 

домашних работ, опроса, результатов 
внеаудиторной самостоятельной 

работы обучающихся, контрольных 

работ      и      других видов текущего 
контроля. 

Знать основные источники 
техногенного воздействия на 

окружающую среду, способы 

предотвращения и 

улавливания выбросов, 
методы очистки 

промышленных сточных вод, 

принципы работы аппаратов 
обезвреживания и очистки 

газовых выбросов и стоков 

химических производств. 

Анализировать основные 
источники техногенного 

воздействия на окружающую 

среду, правильность выбора 

способов предотвращения и 
улавливания выбросов, а так 

же методов очистки 

промышленных сточных вод. 
Обосновать выбор 

технологически возможных 

аппаратов обезвреживания 
согласно принципа работы. 

Оценка результатов выполнения 
практической работы; 

Оценка результатов 

устного и письменного опроса; 

Оценка результатов тестирования; 
Оценка результатов 

решения ситуационных задач. 

Знать виды и классификацию 

природных ресурсов, условия 

устойчивого состояния 
экосистем. 

Знать задачи охраны 

окружающей среды, 
природоресурсный потенциал. 

Знать охраняемые 

природные территории 

Российской Федерации. 

Правильное подразделение 

природных ресурсов 

согласно их видов. 
Оценивать состояние 

окружающей среды согласно 

задач охраны окружающей 
среды. 

 Оценка состояния 

охраняемых 

природных территорий 
Российской Федерации. 

Оценка результатов выполнения 

практической работы; 

Оценка результатов 
устного и письменного опроса; 

Оценка результатов тестирования; 

Оценка результатов 
решения ситуационных задач. 

Оценка результатов 

выполнения практической работы; 

Оценка результатов 
устного и письменного 



  опроса; 

Оценка результатов тестирования; 

Оценка результатов 
решения ситуационных задач. 

Знать правовые основы, 
правила и нормы 

природопользования и 

экологической безопасности. 

Обосновывать правила и нормы 
природопользования и 

экологической безопасности 

согласно знаний правовых 
основ. 

Оценка результатов выполнения 
практической работы; 

Оценка результатов 

устного и письменного опроса; 
Оценка результатов тестирования; 

Оценка результатов 

решения ситуационных задач. 

Знать принципы и методы 

рационального 

природопользования, 
мониторинга окружающей 

среды, экологического 

контроля и экологического 
регулирования. 

Правильное оценивание 

природопользования согласно 

принципам и методам 
контроля. 

Оценка результатов выполнения 

практической работы; 

Оценка результатов устного и 
письменного опроса; 

Оценка результатов тестирования; 

Оценка результатов решения 
ситуационных задач. 

Знать       принципы        и        
правила международного 

сотрудничества в области 

природопользования и охраны 

окружающей среды. 

Анализировать    принципы     и 
Правила международного 

сотрудничества в области 

природопользования и охраны 

окружающей среды. 

Оценка результатов 
выполнения практической работы; 

Оценка результатов 

устного и письменного опроса; 

Оценка результатов тестирования; 
Оценка результатов 

решения ситуационных задач. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ОП.05 АУДИТ 

 

Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП.08 «Аудит» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла примерной основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» по 

специальностям бухгалтер; бухгалтер, специалист по налогообложению. 

Учебная дисциплина ОП.08 «Аудит» обеспечивает формирование 

профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по 

специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 1 

Выбирать способы 
решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Распознавать задачу и/или проблему; 

анализировать задачу и/или проблему 

и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия и 

реализовывать его; определить 

необходимые ресурсы. 

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и социальном 

контексте; особенности денежного 

обращения (формы расчетов), понятие и 

сущность финансов, особенности 

взаимодействия и функционирования 

хозяйствующих субъектов, финансовые 

ресурсы хозяйствующих субъектов – 
структура и состав. 

ОК 2 

Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Определять задачи для поиска 

информации;  определять 

необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 
результаты поиска. 

Номенклатура  информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации. 

ОК 3 

Планировать и 

реализовывать 

Определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 
профессиональной деятельности; 

Содержание актуальной нормативно- 

правовой документации; современная 
научная и профессиональная 



собственное 
профессиональное и 

личностное развитие. 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 
самообразования. 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

ОК 4 

Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 
клиентами. 

Организовывать работу коллектива и 
команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной 

деятельности. 

Значимость коллективных решений, 
работать в группе для решения 

ситуационных заданий. 

ОК 5 
Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

Грамотно излагать   свои   мысли   и 
оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе. 

Особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления 

документов и построения устных 

сообщений. 

ОК 9 
Использовать 
информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Применять средства 
информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение. 

Современные   средства    и    устройства 
информатизации; порядок их применения 

и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10 
Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Нормативно-правовые акты 
международные и РФ в области 

денежного обращения и финансов. 

ОК 11 

Использовать знания по 

финансовой грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 
деятельность в 

профессиональной сфере. 

Выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Основы       финансовой        грамотности; 
порядок выстраивания презентации; 

финансовые инструменты, кредитные 

банковские продукты. 

ПК 1.1 

Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы; 

принимать произвольные первичные 
бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 
доказательство совершения 

хозяйственной операции или 

получение разрешения на ее 

проведение; 

принимать первичные бухгалтерские 

документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, 

подписанного электронной подписью; 

проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 
проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

проводить таксировку и контировку 
первичных бухгалтерских 

документов; 

общие требования к бухгалтерскому учету 
в части  документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 
понятие первичной бухгалтерской 

документации; 

определение первичных бухгалтерских 

документов; 

формы первичных бухгалтерских 

документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного 

документа; 

порядок проведения проверки первичных 

бухгалтерских документов, формальной 

проверки  документов,  проверки по 

существу, арифметической проверки; 
принципы   и признаки   группировки 

первичных бухгалтерских документов; 

порядок проведения таксировки  и 

контировки    первичных   бухгалтерских 

документов; 

порядок составления регистров 
бухгалтерского учета; 

правила и   сроки   хранения   первичной 



 организовывать документооборот; 

разбираться в номенклатуре дел; 

заносить данные по сгруппированным 

документам в регистры 

бухгалтерского учета; 

передавать первичные бухгалтерские 

документы в текущий бухгалтерский 

архив; 
передавать первичные бухгалтерские 

документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока 

хранения; 

исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах; 

бухгалтерской документации 

ПК 1.2. 

Разрабатывать и 

согласовывать  с 
руководством организации 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

понимать   и    анализировать    план 
счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово- 

хозяйственной деятельности; 

конструировать поэтапно рабочий 

план счетов бухгалтерского учета 

организации 

сущность плана   счетов   бухгалтерского 
учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

теоретические вопросы разработки и 

применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета; 

принципы и цели разработки рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета 

организации; 

классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

два подхода к проблеме оптимальной 

организации рабочего плана счетов - 
автономию финансового и 

управленческого учета и объединение 
финансового и управленческого учета; 

ПК 1.3. 
Проводить учет денежных 

средств, оформлять 

денежные и кассовые 

документы; 

проводить учет кассовых операций, 
денежных документов и переводов в 

пути; 

проводить учет денежных средств на 

расчетных и специальных счетах; 

учитывать особенности учета 

кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным 
счетам; 

оформлять денежные и кассовые 

документы; 

заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию 

учет    кассовых     операций,     денежных 
документов и переводов в пути; 

учет денежных средств на расчетных и 

специальных счетах; 

особенности учета кассовых операций в 

иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

порядок оформления денежных и 
кассовых документов, заполнения 

кассовой книги; 

правила заполнения отчета кассира в 

бухгалтерию; 

ПК 1.4. 

Формировать 
бухгалтерские проводки 

по учету активов 

организации на основе 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

проводить учет основных средств; 
проводить учет нематериальных 

активов; 

проводить учет долгосрочных 

инвестиций; 

проводить учет финансовых 
вложений и ценных бумаг; 

проводить учет материально- 

производственных запасов; 

проводить учет затрат на 

производство и калькулирование 

себестоимости; 

проводить учет готовой продукции и 

ее реализации; 

понятие и классификацию основных 
средств; 

оценку и переоценку основных средств; 

учет поступления основных средств; 

учет выбытия и аренды основных средств; 

учет амортизации основных средств; 

особенности учета арендованных и 

сданных в аренду основных средств; 
понятие  и  классификацию 

нематериальных активов; 

учет поступления и выбытия 

нематериальных активов; 

амортизацию нематериальных активов; 

учет долгосрочных инвестиций; 



 проводить учет текущих операций и учет финансовых   вложений   и   ценных 

расчетов; бумаг; 

проводить учет труда и заработной учет материально-производственных 
платы; запасов: 

проводить учет финансовых понятие, классификацию и оценку 

результатов и использования материально-производственных запасов; 
прибыли; документальное оформление поступления 

проводить учет собственного и расхода материально-производственных 

капитала; запасов 

проводить учет кредитов и займов учет материалов на складе и в 
 бухгалтерии; 
 синтетический учет движения материалов; 
 учет транспортно-заготовительных 
 расходов; 
 учет затрат на производство и 
 калькулирование себестоимости: 
 систему учета производственных затрат и 
 их классификацию; 
 сводный учет затрат на   производство, 
 обслуживание производства и 
 управление; 
 особенности учета и распределения затрат 
 вспомогательных производств; 
 учет потерь и непроизводственных 
 расходов; 
 учет и оценку незавершенного 
 производства; 
 калькуляцию себестоимости продукции; 
 характеристику готовой продукции, 
 оценку и синтетический учет; 
 технологию реализации готовой 
 продукции (работ, услуг); 
 учет выручки от реализации продукции 
 (работ, услуг); 
 учет расходов по реализации продукции, 
 выполнению работ и оказанию услуг; 
 учет дебиторской и кредиторской 
 задолженности и формы расчетов; 
 учет расчетов с работниками по прочим 
 операциям и расчетов с подотчетными 
 лицами 

ПК 2.1. рассчитывать заработную плату учет удержаний   из   заработной   платы 
Формировать сотрудников; работников; 

бухгалтерские проводки определять сумму удержаний из учет финансовых результатов и 

по учету источников заработной платы сотрудников; использования прибыли; 

активов организации   на определять финансовые   результаты учет финансовых результатов по обычным 

основе рабочего плана деятельности организации по видам деятельности; 
счетов бухгалтерского основным видам деятельности; учет финансовых результатов по прочим 

учета; определять финансовые   результаты видам деятельности; 
 деятельности организации по прочим учет нераспределенной прибыли; 
 видам деятельности; учет собственного капитала: 
 проводить учет нераспределенной учет уставного капитала; 
 прибыли; учет резервного   капитала   и   целевого 
 проводить учет собственного финансирования; 
 капитала; учет кредитов и займов 
 проводить учет уставного капитала;  

 проводить учет резервного капитала и  

 целевого финансирования;  

 проводить учет кредитов и займов;  

ПК 2.2.  Определять цели   и   периодичность Нормативные правовые акты, 

Выполнять поручения проведения инвентаризации; регулирующие порядок проведения 



руководства в составе 

комиссии   по 

инвентаризации активов в 

местах их хранения; 

руководствоваться нормативными 

правовыми актами, регулирующими 

порядок проведения инвентаризации 

активов; 

инвентаризации активов и обязательств; 

основные понятия инвентаризации 

активов; 

характеристику объектов, подлежащих 

инвентаризации; 

цели и периодичность проведения 

инвентаризации имущества; 

задачи и состав инвентаризационной 

комиссии; 

ПК 2.3. 

Проводить подготовку к 

инвентаризации и 
проверку действительного 

соответствия фактических 

данных инвентаризации 

данным учета; 

определять цели   и   периодичность 
проведения инвентаризации; 

руководствоваться нормативными 

правовыми актами, регулирующими 

порядок проведения инвентаризации 

активов; 

пользоваться специальной 

терминологией при проведении 

инвентаризации активов; 

давать характеристику активов 

организации; 

готовить регистры аналитического 
учета по местам хранения активов и 

передавать их лицам, ответственным 

за подготовительный этап, для 

подбора документации, необходимой 

для проведения инвентаризации; 

составлять инвентаризационные 

описи; 

проводить физический подсчет 

активов; 

составлять сличительные ведомости и 

устанавливать соответствие данных о 
фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 

выполнять работу по инвентаризации 

основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских 

проводках; 

выполнять работу по инвентаризации 

нематериальных активов и отражать 

ее результаты в бухгалтерских 

проводках; 

выполнять работу по инвентаризации 

и переоценке материально- 
производственных запасов и отражать 

ее результаты в бухгалтерских 

проводках 

процесс подготовки   к   инвентаризации, 
порядок подготовки регистров 

аналитического учета по объектам 

инвентаризации; 

перечень лиц, ответственных за 

подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для 
проведения инвентаризации; 

приемы физического подсчета активов; 

порядок инвентаризации основных 
средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации нематериальных 

активов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации и переоценки 

материально производственных запасов и 

отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

ПК 2.4. 

Отражать в бухгалтерских 
проводках зачет и 

списание недостачи 

ценностей (регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации; 

формировать бухгалтерские проводки 

по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от 

порчи ценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки 

по списанию недостач в зависимости 

от причин их возникновения 

проводить инвентаризацию недостач 

и потерь от порчи ценностей (счет 
94), целевого финансирования (счет 

формирование бухгалтерских проводок по 

отражению недостачи ценностей, 

выявленные в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с 

целью контроля на счете 94 "Недостачи и 

потери от порчи ценностей"; 

формирование бухгалтерских проводок по 

списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения; 

процедуру составления акта по 

результатам инвентаризации; 



 86), доходов будущих периодов (счет 
98); 

 

ПК 2.5 

Проводить процедуры 

инвентаризации 

финансовых обязательств 

организации 

проводить выверку финансовых 

обязательств; 

участвовать в инвентаризации 

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

проводить инвентаризацию расчетов; 

определять реальное состояние 

расчетов; 

выявлять задолженность, нереальную 
для взыскания, с целью принятия мер 

к взысканию задолженности с 

должников либо к списанию ее с 

учета; 

порядок инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности 

организации; 

порядок инвентаризации расчетов; 

технологию определения реального 

состояния расчетов; 

порядок  выявления задолженности, 

нереальной  для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности 
с должников либо к списанию ее с учета; 

порядок инвентаризации  недостач и 

потерь от порчи ценностей; 

ПК 2.6 

Осуществлять сбор 

информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля по 

выполнению требований 
правовой и нормативной 

базы и внутренних 

регламентов 

проводить    сбор     информации     о 
деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов; 

методы сбора информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов 

ПК 2.7 

Выполнять  контрольные 

процедуры    и их 
документирование, 

готовить и  оформлять 

завершающие  материалы 

по результатам 

внутреннего контроля 

составлять акт по результатам 
инвентаризации; 

выполнять контрольные процедуры и 

их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы 

по результатам внутреннего контроля 

порядок составления инвентаризационных 
описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию; 

порядок составления сличительных 

ведомостей в бухгалтерии и установление 

соответствия данных о фактическом 

наличии средств данным бухгалтерского 
учета; 

ПК 3.1 

Формировать 
бухгалтерские проводки 

по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты 

различных уровней 

определять виды и порядок 

налогообложения; 
ориентироваться в системе налогов 

Российской Федерации; 

выделять элементы налогообложения; 

определять источники уплаты 

налогов, сборов, пошлин; 

оформлять  бухгалтерскими 

проводками начисления и 

перечисления сумм налогов и сборов; 

организовывать аналитический учет 

по счету 68 "Расчеты по налогам и 
сборам"; 

виды и порядок налогообложения; 
систему налогов Российской Федерации; 

элементы налогообложения; 

источники уплаты налогов, сборов, 

пошлин; 

оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм налогов 

и сборов; 

аналитический учет по счету 68 "Расчеты 

по налогам и сборам"; 

ПК 3.2 

Оформлять платежные 

документы для 

перечисления налогов и 

сборов в бюджет, 
контролировать  их 

прохождение по расчетно- 

кассовым банковским 

операциям 

заполнять платежные поручения по 

перечислению налогов и сборов; 

выбирать для платежных поручений 

по видам налогов соответствующие 
реквизиты; 

выбирать коды  бюджетной 

классификации   для определенных 

налогов, штрафов и пени; 

пользоваться образцом заполнения 

платежных   поручений по 

перечислению  налогов,  сборов  и 

пошлин; 

порядок заполнения платежных 

поручений по перечислению налогов и 

сборов; 

правила заполнения данных статуса 
плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) 

получателя, код причины постановки на 

учет (далее - КПП) получателя, 

наименования налоговой инспекции, код 

бюджетной классификации (далее - КБК), 

общероссийский классификатор объектов 

административно-территориального 

деления (далее - ОКАТО), основания 

платежа, налогового периода, номера 

документа, даты документа, типа платежа; 
коды бюджетной классификации, порядок 



  их присвоения для налога, штрафа и пени; 

образец заполнения платежных поручений 

по перечислению налогов, сборов и 
пошлин 

ПК 3.3 проводить учет расчетов по учет расчетов по социальному 
Формировать социальному страхованию и страхованию и обеспечению; 

бухгалтерские проводки обеспечению; аналитический учет по счету 69 "Расчеты 
по начислению и определять объекты налогообложения по социальному страхованию"; 

перечислению страховых для исчисления, отчеты по страховым сущность и структуру страховых взносов 

взносов во внебюджетные взносам в ФНС России и в Федеральную налоговую службу (далее 

фонды и налоговые государственные внебюджетные - ФНС России) и государственные 

органы фонды; внебюджетные фонды; 
 применять порядок и соблюдать объекты налогообложения для исчисления 
 сроки исчисления по страховым страховых взносов   в   государственные 
 взносам в государственные внебюджетные фонды; 
 внебюджетные фонды; порядок и сроки исчисления страховых 
 применять особенности   зачисления взносов в ФНС России и государственные 
 сумм по страховым взносам в ФНС внебюджетные фонды; 
 России и в государственные порядок и сроки представления 
 внебюджетные фонды: в Пенсионный отчетности в   системе   ФНС   России   и 
 фонд Российской Федерации, Фонд внебюджетного фонда; 
 социального страхования Российской особенности зачисления сумм страховых 
 Федерации, Фонды обязательного взносов в государственные внебюджетные 
 медицинского страхования; фонды; 
  оформление бухгалтерскими проводками 
  начисления и перечисления сумм 
  страховых взносов   в   ФНС   России   и 
  государственные внебюджетные фонды: в 
  Пенсионный фонд Российской 
  Федерации, Фонд социального 
  страхования Российской Федерации, Фонд 
  обязательного медицинского страхования; 
  начисление и перечисление взносов на 
  страхование от несчастных случаев на 
  производстве и профессиональных 
  заболеваний; 
  использование средств внебюджетных 
  фондов; 

ПК 3.4 оформлять бухгалтерскими процедуру контроля прохождения 
Оформлять платежные проводками начисление и платежных поручений по расчетно- 

документы на перечисление сумм   по   страховым кассовым банковским операциям с 

перечисление страховых взносам в ФНС России и использованием выписок банка; 

взносов во внебюджетные государственные внебюджетные порядок заполнения платежных 
фонды и налоговые фонды: в Пенсионный фонд поручений по перечислению страховых 

органы, контролировать их Российской Федерации, Фонд взносов во внебюджетные фонды; 

прохождение по расчетно- социального страхования Российской образец заполнения платежных поручений 

кассовым банковским Федерации, Фонд обязательного по перечислению страховых взносов во 

операциям медицинского страхования; внебюджетные фонды; 
 осуществлять аналитический учет по процедуру контроля прохождения 
 счету 69 "Расчеты по социальному платежных поручений по расчетно- 
 страхованию"; кассовым банковским операциям с 
 проводить начисление и использованием выписок банка 
 перечисление взносов на страхование  

 от несчастных случаев на  

 производстве и профессиональных  

 заболеваний;  

 использовать средства внебюджетных  

 фондов по направлениям,  

 определенным законодательством;  

 осуществлять контроль прохождения  

 платежных поручений по расчетно-  



 кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка; 

заполнять платежные поручения по 

перечислению страховых взносов в 

Пенсионный  фонд  Российской 

Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, 

Фонд обязательного медицинского 

страхования; 

выбирать для платежных поручений 
по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты; 

оформлять платежные поручения по 

штрафам и пеням внебюджетных 

фондов; 

пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

заполнять данные статуса 

плательщика, ИНН получателя, КПП 
получателя, наименование налоговой 

инспекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, страхового периода, номера 

документа, даты документа; 

пользоваться образцом заполнения 

платежных  поручений  по 

перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

осуществлять контроль прохождения 

платежных поручений по расчетно- 

кассовым банковским операциям с 
использованием выписок банка 

 

ПК 4.1 

Отражать нарастающим 

итогом         на         счетах 

бухгалтерского учета 
имущественное и 

финансовое положение 

организации, определять 

результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период 

отражать нарастающим   итогом   на 
счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации; 

определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

механизм      отражения       нарастающим 
итогом на счетах бухгалтерского учета 

данных за отчетный период; 

методы обобщения информации о 

хозяйственных операциях организации за 

отчетный период; 

порядок составления шахматной таблицы 

и оборотно-сальдовой ведомости; 

методы определения результатов 

хозяйственной деятельности за отчетный 
период 

ПК 4.2 

Составлять формы 

бухгалтерской 
(финансовой) отчетности в 

установленные 

законодательством сроки 

закрывать бухгалтерские регистры и 
заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

устанавливать  идентичность 

показателей бухгалтерских отчетов; 

осваивать новые  формы 

бухгалтерской отчетности; 

адаптировать бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность Российской 
Федерации к Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

определение бухгалтерской   отчетности 
как информации о финансовом 

положении экономического субъекта на 

отчетную дату, финансовом результате 

его деятельности и движении денежных 

средств за отчетный период; 

теоретические   основы  внутреннего 

контроля совершаемых  фактов 
хозяйственной  жизни и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

требования к бухгалтерской отчетности 

организации; 

состав и содержание форм бухгалтерской 

отчетности; 

бухгалтерский баланс, отчет о 

финансовых результатах как основные 

формы бухгалтерской отчетности; 



  методы группировки и перенесения 

обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в формы 

бухгалтерской отчетности; 

процедуру составления приложений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах; 

порядок отражения изменений в учетной 

политике в целях бухгалтерского учета; 

порядок организации  получения 
аудиторского  заключения в случае 

необходимости; 

сроки представления бухгалтерской 

отчетности; 

международные стандарты финансовой 

отчетности (МСФО) и Директивы 

Европейского Сообщества о 

консолидированной отчетности 

ПК 4.3 

Составлять (отчеты) и 

налоговые декларации по 

налогам и сборам в 

бюджет, учитывая 

отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), 

отчеты по страховым 

взносам  в 

государственные 
внебюджетные фонды, а 

также формы 

статистической отчетности 

в установленные 

законодательством сроки 

анализировать налоговое 

законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков, практику 

применения законодательства 
налоговыми органами, арбитражными 

судами 

формы налоговых деклараций по налогам 

и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; 

форму отчетов по страховым взносам в 
ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкцию по ее 

заполнению; 

форму статистической отчетности и 

инструкцию по ее заполнению; 

сроки представления налоговых 

деклараций в государственные налоговые 

органы, внебюджетные фонды и 

государственные органы статистики; 

содержание новых форм налоговых 

деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению; 
порядок регистрации и перерегистрации 

организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических 

органах 

ПК       4.4        Проводить 

контроль и анализ 
информации об активах и 

финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности 

использовать   методы    финансового 

анализа информации, содержащейся в 
бухгалтерской  (финансовой) 

отчетности, устанавливать причинно- 

следственные связи изменений, 

произошедших за отчетный период, 

оценивать потенциальные риски и 

возможности экономического 

субъекта в обозримом будущем, 

определять источники, содержащие 

наиболее полную и достоверную 

информацию о работе объекта 

внутреннего контроля; 
определять  объем работ  по 

финансовому анализу, потребность в 

трудовых,   финансовых   и 

материально-технических ресурсах; 

определять источники информации 

для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; 

планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 

экономического субъекта и 

методы финансового анализа; 

виды и приемы финансового анализа; 
процедуры анализа бухгалтерского 

баланса: 

порядок общей оценки структуры активов 

и источников их формирования по 

показателям баланса; 

порядок определения результатов общей 

оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса; 

процедуры анализа  ликвидности 

бухгалтерского баланса; 

порядок расчета  финансовых 

коэффициентов для  оценки 

платежеспособности; 



 осуществлять контроль их 

соблюдения, определять состав и 

формат аналитических отчетов; 

распределять объем работ по 

проведению финансового анализа 

между работниками (группами 

работников); 

проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа, и 
выполнять процедуры по ее 

обобщению; 

формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным 

пользователям; 

координировать взаимодействие 

работников экономического субъекта 

в процессе проведения финансового 

анализа; 

оценивать и анализировать 

финансовый потенциал, ликвидность 
и платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, 

инвестиционную привлекательность 

экономического субъекта 

 

ПК 4.5 

Принимать участие в 

составлении бизнес-плана 

разрабатывать финансовые 
программы развития экономического 

субъекта, инвестиционную, 
кредитную и валютную политику 

экономического субъекта; 

применять результаты финансового 

анализа экономического субъекта для 

целей бюджетирования и управления 

денежными потоками; 

составлять прогнозные сметы и 

бюджеты, платежные календари, 

кассовые планы, обеспечивать 

составление финансовой части 

бизнес-планов, расчетов по 

привлечению кредитов и займов, 

проспектов эмиссий ценных бумаг 

экономического субъекта; 
вырабатывать сбалансированные 

решения по корректировке стратегии 

и тактики в области финансовой 

политики экономического субъекта, 

вносить соответствующие изменения 

в финансовые планы (сметы, 

бюджеты, бизнес-планы); 

принципы   и    методы    общей    оценки 
деловой активности организации, 

технологию расчета и анализа 
финансового цикла; 

основы финансового менеджмента, 

методические документы по финансовому 
анализу, методические документы по 

бюджетированию и управлению 

денежными потоками; 

ПК 4.6 

Анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность, 

осуществлять анализ 

информации, полученной 

в ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку 
рисков 

выбирать генеральную совокупность 

из регистров учетных и отчетных 
данных, применять при ее обработке 

наиболее рациональные способы 

выборки, формировать выборку, к 

которой будут применяться 

контрольные и аналитические 

процедуры; 

применять методы внутреннего 

контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические 

состав критериев оценки 

несостоятельности (банкротства) 
организации; 

процедуры анализа показателей 

финансовой устойчивости; 

процедуры анализа отчета о финансовых 

результатах; 
процедуры анализа уровня и динамики 

финансовых результатов по показателям 

отчетности; 



 процедуры, выборка); 
выявлять и оценивать риски объекта 

внутреннего контроля и риски 

собственных ошибок; 

формировать обоснованные выводы 

по результатам информации, 

полученной в процессе проведения 
финансового анализа экономического 
субъекта; 

 

ПК 4.7 оценивать соответствие законодательство Российской Федерации 
Проводить мониторинг производимых хозяйственных о бухгалтерском   учете,   о   налогах   и 

устранения менеджментом операций и эффективность сборах, консолидированной финансовой 

выявленных нарушений, использования активов   правовой   и отчетности, аудиторской   деятельности, 

недостатков и рисков нормативной базе; архивном деле, в области социального и 
 формировать информационную базу, медицинского страхования, пенсионного 
 отражающую ход устранения обеспечения; 
 выявленных контрольными гражданское, таможенное, трудовое, 
 процедурами недостатков валютное, бюджетное   законодательство 
  Российской Федерации, законодательство 
  о противодействии коррупции и 
  коммерческому подкупу, легализации 
  (отмыванию) доходов, полученных 
  преступным путем,   и финансированию 
  терроризма, законодательство о порядке 
  изъятия бухгалтерских   документов,   об 
  ответственности за непредставление или 
  представление недостоверной отчетности; 
  правила внесения исправлений в 
  бухгалтерскую отчетность в случае 
  выявления неправильного отражения 
  хозяйственных операций; 

 
 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 54 

Учебная нагрузка обучающихся 38 

в т.ч. в форме практической подготовки 16 

 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  16 

консультации 2 

Самостоятельная работа  

 
4 

Промежуточная аттестация (экзамен) 
 

12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Умение проводить проверку правильности Оценка «отлично» Экспертная оценка 
составления и обработки первичных выставляется обучающемуся, деятельности 

бухгалтерских документов  если он глубоко и прочно обучающихся при 

Умение проводить проверку рабочего плана усвоил программный выполнении и 

счетов бухгалтерского учета организации материал курса, 
исчерпывающе, 

последовательно, четко и 
логически стройно его 

излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с 

практикой,  свободно 

справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с 

ответами при видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает принятые 

решения,  владеет 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 
практических задач; 

оценка   «хорошо» 

выставляется обучающемуся, 

если он твердо знает материал 

курса, грамотно и по 

существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет 

теоретические положения при 

решении  практических 
вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и 

приемами их выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если он имеет знания только 

основного материала, но не 

усвоил его деталей, допускает 

неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушения  логической 

последовательности в 
изложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка 
«неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

который не знает 

значительной части 
программного материала, 

допускает существенные 

ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями 

решает практические задачи 

или не справляется с ними 
самостоятельно. 

защите 
результатов 
практических 

занятий, 

выполнении 

домашних работ, 

опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

обучающихся, 

контрольных работ 

и других видов 

текущего 

контроля. 

Умение проводить проверку учета денежных 
средств и оформления денежных и кассовых 

документов 

Умение   проводить    проверку    правильности 
формирования бухгалтерских проводок по учету 

активов организации на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского учета 

Умение   проводить    проверку    правильности 
формирования бухгалтерских проводок по учету 

источников активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

Умение проводить проверку правильности 
проведения инвентаризаций организации и 

документального оформления ее результатов 

Умение проводить проверку на соответствие 

требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 

Умение    проводить    проверку    формирования 
бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней и оформления платежных 

документов для перечисления налогов и сборов 

в бюджет 

Умение   проводить    проверку    формирования 
бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению страховых взносов в бюджет и 

внебюджетные фонды и оформления платежных 

документов для их перечисления 

Умение проводить проверку  правильности 

отражения результатов хозяйственной 
деятельности за отчетный период 

Умение проводить проверку правильности 
составления бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности, а также отчетности во 

внебюджетные фонды 

Умение проводить проверку достоверности 
информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности 
и доходности 

Умение   проводить    проверку    достоверности 
информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку 

рисков 

Умение оценивать соответствие производимых 

хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной 

базе 



Знание      порядка       проведения       проверки 

правильности формирования бухгалтерских 
проводок по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

Оценка «отлично» 

выставляется обучающемуся, 
если он глубоко и прочно 

усвоил программный 

материал курса, 

исчерпывающе, 

последовательно,    четко     и 

Экспертная оценка 

деятельности 
обучающихся при 

выполнении и 

защите 

результатов 

практических 
Знание порядка проведения проверки рабочего 
плана счетов бухгалтерского учета организации 

Знание порядка проведения проверки учета 

денежных средств и оформления денежных и 
кассовых документов 

логически стройно его 

излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с 

практикой,  свободно 

справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с 

ответами при видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает принятые 
решения,  владеет 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 

практических задач; 

оценка   «хорошо» 

выставляется обучающемуся, 

если он твердо знает материал 

курса, грамотно и по 
существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет 

теоретические положения при 

решении  практических 

вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и 

приемами их выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 
если он имеет знания только 

основного материала, но не 

усвоил его деталей, допускает 

неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушения  логической 

последовательности в 

изложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка 
«неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

который не знает 

значительной части 

программного материала, 

допускает существенные 

ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями 

решает практические задачи 

или не справляется с ними 
самостоятельно. 

занятий, 

выполнении 

домашних работ, 

опроса, 

результатов 
внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

обучающихся, 

контрольных работ 

и других видов 

текущего контроля 

Знание      порядка       проведения       проверки 
правильности формирования бухгалтерских 

проводок по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

Знание порядка проведения проверки 

правильности формирования бухгалтерских 
проводок по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета 

Знание порядка проведения проверки 
правильности проведения инвентаризаций 

организации и документального оформления ее 
результатов 

Знание порядка проведения проверки на 

соответствие требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

Знание       порядка       проведения       проверки 
формирования бухгалтерских проводок по 

начислению и перечислению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней и оформления 

платежных     документов     для     перечисления 
налогов и сборов в бюджет 

Знание порядка проведения проверки 
формирования бухгалтерских проводок по 

начислению и перечислению страховых взносов 

в бюджет и внебюджетные фонды и оформления 

платежных документов для их перечисления 

Знание порядка проведения проверки 
правильности отражения результатов 

хозяйственной деятельности за отчетный период 

Знание      порядка       проведения       проверки 
правильности составления бухгалтерской 

(финансовой) и налоговой отчетности, а также 

отчетности во внебюджетные фонды 

Знание порядка проведения проверки 

достоверности информации об активах и 

финансовом положении организации, ее 
платежеспособности и доходности 

Знание порядка проведения проверки 
достоверности информации, полученной в ходе 

проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков 

Знание      методики       оценки       соответствия 

производимых хозяйственных операций и 
эффективности использования активов правовой 

и нормативной базе 

 

 

 

 

 



 

ОП.07 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Основы предпринимательской деятельности является 

обязательной частью общепрофессионального цикла примерной основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по профессии бухгалтер. 

Учебная дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» обеспечивает 

формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС 

СПО по профессии/специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1 – ОК 5, ОК 9 – ОК 

11, ПК 1.1. 

Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 
применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять 

и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; определить 

необходимые  ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовать составленный план; оценивать 
результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или 
с помощью наставника) 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 
областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 

Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 
выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

определять задачи для поиска информации;

 определять 

необходимые источники информации; 

планировать  процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять 
результаты поиска 

номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурировании 

информации; формат 

оформления результатов поиска 

информации 

ОК 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 
профессиональное и 

личностное развитие 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; применять 

со временную научную профессиональную 

терминологию; определять и  выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 04 
Работать в коллективе 

и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 
руководством,  

клиентами 

Организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; основы проектной 

деятельности 



ОК 05 

Осуществлять устную 
и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 
особенностей 

социального и 

культурного контекста 

грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Особенности социального и 
культурного контекста; правила 
оформления документов и 
построения устных сообщений 

ОК 09 
Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 
деятельности 

применять средства 

информационных   технологий 

для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение 

современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и 

программное
 обеспечен

ие в 

профессиональной деятельности 

ОК 10 
Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 
иностранном языках 

понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на

 известные темы 

(профессиональные  и бытовые), 

понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие 
профессиональные темы 

правила построения   простых   и   
сложных 
предложений на 

профессиональные темы; 

основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); 

лексический минимум, 
относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной

 д

еятельности; особенности 

произношения; правила чтения 

текстов профессиональной 

направленности 

ОК 11 
Использовать знания 

по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать 
размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

основы предпринимательской 

деятельности; основы 

финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания 
презентации; кредитные 

банковские продукты 

ПК 1.1. принимать произвольные общие требования к бухгалтерскому учету в 
Обрабатывать первичные бухгалтерские части документирования всех хозяйственных 

первичные документы, рассматриваемые действий и операций; 

бухгалтерские как письменное доказательство понятие первичной бухгалтерской 

документы совершения хозяйственной документации; 
 операции или получение определение первичных бухгалтерских 
 разрешения на ее проведение; документов; 
 принимать первичные формы первичных бухгалтерских 
 бухгалтерские документы   на документов, содержащих обязательные 
 бумажном носителе и (или) в реквизиты первичного учетного документа; 
 виде электронного документа, порядок проведения   проверки   первичных 
 подписанного электронной бухгалтерских документов, формальной 
 подписью; проверки документов, проверки по существу, 
 проверять наличие в арифметической проверки; 
 произвольных первичных принципы и признаки группировки 
 бухгалтерских документах первичных бухгалтерских документов; 
 обязательных реквизитов; порядок проведения таксировки и 
 проводить формальную контировки первичных бухгалтерских 
 проверку документов, документов; 



 проверку по существу, порядок составления регистров 
 арифметическую проверку; бухгалтерского учета; 
 проводить группировку правила и сроки хранения первичной 
 первичных бухгалтерских бухгалтерской документации. 
 документов по ряду признаков;  

 проводить таксировку и  

 контировку первичных  

 бухгалтерских документов;  

 организовывать  

 документооборот;  

 разбираться в   номенклатуре  

 дел;  

 заносить данные по  

 сгруппированным документам  

 в регистры бухгалтерского  

 учета;  

 передавать первичные  

 бухгалтерские документы в  

 текущий бухгалтерский архив;  

 передавать первичные  

 бухгалтерские документы в  

 постоянный архив по  

 истечении установленного  

 срока хранения;  

 исправлять ошибки в  

 первичных бухгалтерских  

 документах.  
 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 38 

Учебная нагрузка обучающихся 34 

в т.ч. в форме практической подготовки 14 

 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  14 

консультации 0 

Самостоятельная работа  
 

0 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 

 
0 

 

 

 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 



Знания: 

- актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

- структуру плана для решения 

задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности; 

- номенклатура 
информационных источников 

применяемых в профессиональной 

деятельности; 

- приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации; 

- содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; 

- современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные  траектории 
профессионального развития и 

самообразования; 

- психологические  основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; основы  проектной 

деятельности 

- особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений; 

- современные средства и 

устройства информатизации; порядок 

их применения и программное 
обеспечение в профессиональной 

деятельности; 

- правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

- основные 
общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 
- лексический минимум, 

Оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко 

и прочно усвоил программный 

материал курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и 

логически стройно его излагает, 

умеет тесно увязывать теорию с 

практикой,  свободно 

справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с 
ответами при видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает принятые 

решения,  владеет 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо 

знает материал курса, грамотно 

и по существу излагает его, не 
допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, 

правильно  применяет 

теоретические положения при 

решении практических вопросов 

и задач, владеет необходимыми 

навыками и приемами их 

выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если он имеет знания только 

основного материала, но не 
усвоил его деталей, допускает 

неточности,  недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушения   логической 

последовательности  в 

изложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 
который не знает значительной 

части программного материала, 

допускает  существенные 

ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями 

решает практические задачи или 

не      справляется      с      ними 

 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Оценка результатов 

промежуточной аттестации 
Оценка результатов устного и 

письменного опроса 

Оценка результатов решения 

ситуационных задач 



относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности; 

- основы предпринимательской 

деятельности; 

- основы финансовой 

грамотности; 

- правила разработки бизнес- 
планов; 

- порядок выстраивания 

презентации; 

- кредитные банковские 

продукты; 

- основные правила ведения 

бухгалтерского учета в части 

документирования всех хозяйственных 

действий и операций; 

- общие требования к 

бухгалтерскому учету в части 
документирования всех хозяйственных 

действий и операций; 

- понятие первичной 

бухгалтерской документации; 

- определение первичных 

бухгалтерских документов; 

- формы первичных 

бухгалтерских документов, 

содержащих обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 

- порядок проведения проверки 

первичных бухгалтерских документов, 
формальной проверки документов, 

проверки по существу, арифметической 

проверки; 

- принципы и признаки 

группировки первичных бухгалтерских 

документов; 

- порядок проведения 

таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов; 

- порядок составления регистров 

бухгалтерского учета; 
- правила и сроки хранения 

первичной бухгалтерской 

документации. 

самостоятельно.  

Умения: 

 распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; 

- определять этапы решения 

задачи; 

- выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

- составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

оценка «отлично» выставляется 
обучающемуся, если он глубоко 

и прочно усвоил программный 

материал курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и 
логически стройно его излагает, 

умеет тесно увязывать теорию с 

практикой,  свободно 

справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с 

ответами при видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает принятые 

Оценка результатов 
выполнения практической 

работы 

Оценка результатов 

промежуточной аттестации 

Оценка результатов устного и 

письменного опроса 

Оценка результатов решения 
ситуационных задач 



- владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах; 

- реализовать составленный 

план; 

- оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

- определять задачи для поиска 
информации; 

- определять необходимые 

источники информации; 

- планировать процесс поиска; 

- структурировать получаемую 

информацию; 

- выделять наиболее значимое в 
перечне информации; 

- оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

- оформлять результаты поиска 
- определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

- применять  современную 

научную профессиональную 
терминологию; 

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

- организовывать  работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

- грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

- применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

- использовать современное 

программное обеспечение 

- понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; 

- строить  простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и планируемые); 

- писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 
- выявлять      достоинства       и 

решения,  владеет 

разносторонними навыками и 

приемами выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо 

знает материал курса, грамотно 

и по существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, 
правильно  применяет 

теоретические положения при 

решении практических вопросов 

и задач, владеет необходимыми 

навыками и приемами их 

выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если он имеет знания только 

основного материала, но не 

усвоил его деталей, допускает 
неточности,  недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушения   логической 

последовательности  в 

изложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

который не знает значительной 

части программного материала, 
допускает  существенные 

ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями 

решает практические задачи или 

не справляется с ними 

самостоятельно. 

 



недостатки коммерческой идеи; 
- презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности; 

- оформлять бизнес-план; 

- рассчитывать размеры выплат 

по процентным ставкам кредитования; 

- определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей 
в рамках профессиональной 

деятельности; 

- презентовать бизнес-идею; 

- определять источники 

финансирования; 

- принимать произвольные 

первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 

доказательство  совершения 

хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

- принимать произвольные 
первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 

доказательство  совершения 

хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

- принимать первичные 

бухгалтерские документы на бумажном 

носителе и (или) в виде электронного 

документа, подписанного электронной 

подписью; 

- проверять наличие в 
произвольных  первичных 

бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

- проводить формальную 

проверку документов, проверку по 

существу, арифметическую проверку; 

- проводить группировку 

первичных бухгалтерских документов 

по ряду признаков; 

- проводить таксировку и 

контировку первичных бухгалтерских 

документов; 

- организовывать 

документооборот; 
- разбираться в номенклатуре 

дел; 

- заносить данные по 

сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета; 

- передавать первичные 

бухгалтерские документы в текущий 

бухгалтерский архив; 

- передавать  первичные 

бухгалтерские документы в 

постоянный архив по истечении 
установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в 
первичных бухгалтерских документах. 

  



ОП.08 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина Информационные технологии в профессиональной 

деятельности является обязательной частью общепрофессионального цикла дисциплин 

примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по 

всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям). Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 

01-05, 09-11. 
Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01  распознавать задачу или проблему в 

профессиональном или социальном 

контексте; 

 анализировать задачу или проблему и 

выделять её составные части; 

 определять этапы решения задачи; 

 выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 

 составить план действия; определить 

необходимые ресурсы; 

 владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и смежных 

сферах; 

 реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника). 

 актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

 основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

 методы работы в профессиональной и смежных 
сферах; 

 структуру плана для решения задач; 

 порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 02.  определять задачи для поиска 
информации; 

 определять необходимые источники 
информации; 

 планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; 

 выделять наиболее значимое в 

перечне информации; 

 оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска. 

- основные методы и средства сбора, обработки, 

хранения, передачи и накопления информации; 

- технологию поиска информации в сети 

Интернет; 

- номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; 

- формат оформления результатов поиска 

информации. 

ОК 03  определять актуальность нормативно- 

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

 применять современную научную 
профессиональную терминологию; 

 определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 
самообразования. 

- содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; 

- современная научная и профессиональная 

терминология; 

- возможные траектории профессионального 

развития и самообразования. 

ОК 04  организовывать работу коллектива и 

команды; 

 взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности. 

- психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; 

- основы проектной деятельности. 



ОК 05  грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе. 

- особенности социального и культурного 

контекста; 

- правила оформления документов и построения 

устных сообщений. 

ОК 09.  обрабатывать текстовую табличную 

информацию; 

 использовать деловую графику и 
мультимедиа информацию; 

 создавать презентации; 

 применять антивирусные средства 

защиты; 

 читать (интерпретировать) 

интерфейс специализированного 
программного обеспечения, находить 

контекстную помощь, работать с 

документацией; 

 применять специализированное 

программное обеспечение для сбора, 

хранения и обработки бухгалтерской 

информации в соответствии с 

изучаемыми профессиональными 

модулями; 

 пользоваться автоматизированными 
системами делопроизводства; 

 применять методы и средства 

защиты бухгалтерской информации 

- назначение, состав, основные характеристики 

организационной и компьютерной техники; 

- -основные компоненты компьютерных сетей, 

принципы пакетной передачи данных, 
организацию межсетевого взаимодействия; 

- - назначение и принципы использования 

системного и прикладного программного 

обеспечения; 

- принципы защиты информации от 

несанкционированного доступа; 

- - правовые аспекты использования 

информационных технологий и программного 

обеспечения; 

- - основные понятия автоматизированной 

обработки информации; 

- - направления автоматизации бухгалтерской 
деятельности; 

- - назначение, принципы организации и 

эксплуатации бухгалтерских информационных 

систем; 

- - основные угрозы и методы обеспечения 

информационной безопасности. 

ОК 10  понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; 

 участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы; 

 строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной 

деятельности; 

 кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и планируемые); 

 писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

- правила   построения    простых    и    сложных 
предложений на профессиональные темы; 

- основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 
- лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; 

- правила чтения текстов профессиональной 

направленности. 

ОК 11  выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; 

 презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности; 

 оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; 

 определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; 

 определять источники 

финансирования. 

 основы предпринимательской деятельности; 

 основы финансовой грамотности; 

 правила разработки бизнес-планов; 

 порядок выстраивания презентации; 

 кредитные банковские продукты. 

ПК 1.1.  принимать произвольные первичные 

бухгалтерские документы, 
рассматриваемые как письменное 

 общие требования к бухгалтерскому учету в 

части документирования всех хозяйственных 
действий и операций; 



 доказательство совершения 

хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

 принимать первичные бухгалтерские 

документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, 

подписанного электронной подписью; 

 проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

 проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

 проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

 проводить таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских документов; 

 организовывать документооборот; 

 разбираться в номенклатуре дел; 

 заносить данные по 

сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета; 

 передавать первичные бухгалтерские 

документы в текущий бухгалтерский 

архив; 

 передавать первичные бухгалтерские 

документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока 

хранения; 

 исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах; 

 понимать и анализировать план 

счетов бухгалтерского учета финансово- 

хозяйственной деятельности 

организаций. 

 понятие первичной бухгалтерской 

документации; 

 определение первичных бухгалтерских 

документов; 

 формы первичных бухгалтерских документов, 

содержащих обязательные реквизиты первичного 

учетного документа; 

 порядок проведения проверки первичных 

бухгалтерских документов, формальной проверки 

документов, проверки по существу, 

арифметической проверки; 

 принципы и признаки группировки первичных 

бухгалтерских документов; 

 порядок проведения таксировки и контировки 

первичных бухгалтерских документов; 

 порядок составления регистров бухгалтерского 
учета; 

 правила и сроки хранения первичной 

бухгалтерской документации. 

ПК 1.2.  обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово- 

хозяйственной деятельности; 

 конструировать поэтапно рабочий 

план счетов бухгалтерского учета 

организации. 

 сущность плана счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

 теоретические вопросы разработки и 

применения плана счетов бухгалтерского учета в 

финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

 инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета; 

 принципы и цели разработки рабочего плана 
счетов бухгалтерского учета организации; 

 классификацию счетов бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию, назначению и 

структуре; 

 два подхода к проблеме оптимальной 

организации рабочего плана счетов - автономию 

финансового и управленческого учета и 

объединение финансового и управленческого 

учета. 

ПК 1.3.  проводить учет кассовых операций, 

денежных документов и переводов в 

пути; 

 проводить учет денежных средств на 
расчетных и специальных счетах; 

 учет кассовых операций, денежных документов 

и переводов в пути; 

 учет денежных средств на расчетных и 
специальных счетах; особенности учета кассовых 

операций в иностранной валюте и операций по 



  учитывать особенности учета 

кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным счетам; 

 оформлять денежные и кассовые 

документы; 

 заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию. 

валютным счетам; 

 порядок оформления денежных и кассовых 

документов, заполнения кассовой книги; 

 правила заполнения отчета кассира в 

бухгалтерию. 

ПК 1.4.  проводить учет основных средств; 

 проводить учет нематериальных 
активов; 

 проводить учет долгосрочных 

инвестиций; 

 проводить учет финансовых 
вложений и ценных бумаг; 

 проводить учет материально- 

производственных запасов; 

 проводить учет затрат на 

производство и калькулирование 

себестоимости; 

 проводить учет готовой продукции и 

ее реализации; 

 проводить учет текущих операций и 
расчетов; 

 проводить учет труда и заработной 
платы; 

 проводить учет финансовых 

результатов и использования прибыли; 

 проводить учет собственного 

капитала; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 документировать хозяйственные 

операции и вести бухгалтерский учет 

активов организации. 

 понятие и классификацию основных средств; 

 оценку и переоценку основных средств; 

 учет поступления основных средств; 

 учет выбытия и аренды основных средств; 

 учет амортизации основных средств; 

 особенности учета арендованных и сданных в 
аренду основных средств; 

 понятие и классификацию нематериальных 
активов; 

 учет поступления и выбытия нематериальных 

активов; 

 амортизацию нематериальных активов; 

 учет долгосрочных инвестиций; 

 учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

 учет материально-производственных запасов: 

 понятие, классификацию и оценку материально- 

производственных запасов; 

 документальное оформление поступления и 

расхода материально-производственных запасов; 

 учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

 синтетический учет движения материалов; 

 учет транспортно-заготовительных расходов. 

 учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости: 

 систему учета производственных затрат и их 

классификацию; 

 сводный учет затрат на производство, 
обслуживание производства и управление; 

 особенности учета и распределения затрат 

вспомогательных производств; 

 учет потерь и непроизводственных расходов; 

 учет и оценку незавершенного производства; 

 калькуляцию себестоимости продукции; 

 характеристику готовой продукции, оценку и 

синтетический учет; 

 технологию реализации готовой продукции 

(работ, услуг); 

 учет выручки от реализации продукции (работ, 
услуг); 

 учет расходов по реализации продукции, 

выполнению работ и оказанию услуг; 

 учет дебиторской и кредиторской 

задолженности и формы расчетов; 

 учет расчетов с работниками по прочим 

операциям и расчетов с подотчетными лицами. 

ПК 2.1.  рассчитывать заработную плату 

сотрудников; 

 определять сумму удержаний из 

заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые результаты 
деятельности организации по основным 

видам деятельности; 

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из заработной платы 

работников; 

 учет финансовых результатов и использования 

прибыли; 

 учет финансовых результатов по обычным 

видам деятельности; 



  определять финансовые результаты 

деятельности организации по прочим 

видам деятельности; 

 проводить учет нераспределенной 

прибыли; 

 проводить учет собственного 

капитала; 

 проводить учет уставного капитала; 

 проводить учет резервного капитала и 

целевого финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 учет финансовых результатов по прочим видам 

деятельности; 

 учет нераспределенной прибыли; 

 учет собственного капитала: 

 учет уставного капитала; 

 учет резервного капитала и целевого 

финансирования; 

 учет кредитов и займов. 

ПК 2.2.  определять цели и периодичность 

проведения инвентаризации; 

 руководствоваться нормативными 

правовыми актами, регулирующими 

порядок проведения инвентаризации 

активов; 

 пользоваться специальной 

терминологией при проведении 

инвентаризации активов; 

 давать характеристику активов 

организации. 

 нормативные правовые   акты,   регулирующие 
порядок проведения инвентаризации активов и 

обязательств; 

 основные понятия инвентаризации активов; 

 характеристику объектов, подлежащих 

инвентаризации; 

 цели и периодичность проведения 

инвентаризации имущества; 

 задачи и состав инвентаризационной комиссии. 

ПК 2.3.  готовить регистры аналитического 

учета по местам хранения активов и 
передавать их лицам, ответственным за 
подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для 

проведения инвентаризации; 

 составлять инвентаризационные 

описи; 

 проводить физический подсчет 
активов; 

 составлять сличительные ведомости и 

устанавливать соответствие данных о 
фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета. 

 процесс подготовки к инвентаризации, порядок 

подготовки регистров аналитического учета по 

объектам инвентаризации; 

 перечень лиц, ответственных за 

подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения 

инвентаризации; 

 приемы физического подсчета активов; 

 порядок составления инвентаризационных 

описей и сроки передачи их в бухгалтерию; 

 порядок составления сличительных ведомостей 

в бухгалтерии и установление соответствия 

данных о фактическом наличии средств данным 
бухгалтерского учета; 

 порядок инвентаризации основных средств и 

отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

 порядок инвентаризации нематериальных 

активов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

 порядок инвентаризации и переоценки 

материально производственных запасов и 

отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках. 

ПК 2.4.  выполнять работу по инвентаризации 
основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации 

нематериальных активов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации 

и переоценке материально- 

производственных запасов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские проводки 

по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, 

 формирование   бухгалтерских    проводок    по 
отражению недостачи ценностей, выявленные в 

ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 

"Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формирование бухгалтерских проводок по 

списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения. 



 независимо от причин их возникновения 

с целью контроля на счете 94 "Недостачи 

и потери от порчи ценностей"; 

 формировать бухгалтерские проводки 

по списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения; 

 составлять акт по результатам 
инвентаризации. 

 

ПК 2.5.  проводить выверку финансовых 

обязательств; 

 участвовать в инвентаризации 

дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

 проводить инвентаризацию расчетов; 

 определять реальное состояние 

расчетов; 

 выявлять задолженность, нереальную 

для взыскания, с целью принятия мер к 
взысканию задолженности с должников 

либо к списанию ее с учета; 

 проводить инвентаризацию недостач 

и потерь от порчи ценностей (счет 94), 

целевого финансирования (счет 86), 

доходов будущих периодов (счет 98). 

 порядок инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности организации; 

 порядок инвентаризации расчетов; 

 технологию определения реального состояния 

расчетов; 

 порядок выявления задолженности, нереальной 

для взыскания, с целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к списанию ее с 

учета; 

 порядок инвентаризации недостач и потерь от 
порчи ценностей; 

 порядок ведения бухгалтерского учета 

источников формирования имущества; 

 порядок выполнения работ по инвентаризации 

активов и обязательств. 

ПК 2.6.  проводить сбор информации о 

деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов. 

 методы сбора информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

ПК 2.7.  выполнять контрольные процедуры и 

их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы по 

результатам внутреннего контроля; 

 вести бухгалтерский учет источников 

формирования активов, выполнять 

работы по инвентаризации активов и 
обязательств организации; 

 подготавливать оформление 

завершающих материалов по результатам 

внутреннего контроля. 

 процедуру составления акта по результатам 

инвентаризации. 

ПК 3.1.  определять виды и порядок 

налогообложения; 

 ориентироваться в системе налогов 

Российской Федерации; 

 выделять элементы налогообложения; 

 определять источники уплаты 

налогов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими 

проводками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов; 

 организовывать аналитический учет 

по счету 68 "Расчеты по налогам и 

сборам". 

 виды и порядок налогообложения; 

 систему налогов Российской Федерации; 

 элементы налогообложения; 

 источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов; 

 аналитический учет по счету 68 "Расчеты по 

налогам и сборам"; 

 порядок заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов и сборов; 

 правила заполнения данных статуса 

плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, код 

причины постановки на учет (далее - КПП) 
получателя, наименования налоговой инспекции, 

код бюджетной классификации (далее - КБК), 

общероссийский классификатор объектов 
административно-территориального деления 



  (далее - ОКАТО), основания платежа, налогового 

периода, номера документа, даты документа, типа 

платежа; 

 коды бюджетной классификации, порядок их 

присвоения для налога, штрафа и пени; 

 образец заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов, сборов и пошлин; 

 учет расчетов по социальному страхованию и 

обеспечению; 

 аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 
социальному страхованию"; 

 сущность и структуру страховых взносов в 

Федеральную налоговую службу (далее - ФНС 

России) и государственные внебюджетные фонды; 

 объекты налогообложения для исчисления 

страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки исчисления страховых взносов 

в ФНС России и государственные внебюджетные 

фонды; 

 порядок и сроки представления отчетности в 
системе ФНС России и внебюджетного фонда; 

 особенности зачисления сумм страховых 

взносов в государственные внебюджетные фонды; 

 оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм страховых 

взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Фонд 
обязательного медицинского страхования; 

 начисление и перечисление взносов на 

страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 

ПК 3.2.  заполнять платежные поручения по 
перечислению налогов и сборов; 

 выбирать для платежных поручений 
по видам налогов соответствующие 

реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной 

классификации для определенных 

налогов, штрафов и пени; 

 пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечислению 

налогов, сборов и пошлин; 

 проводить учет расчетов по 

социальному страхованию и 

обеспечению; 

 определять объекты 

налогообложения для исчисления, отчеты 

по страховым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды. 

 процедуру контроля прохождения платежных 

поручений по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием выписок банка. 

ПК 3.3  оформлять   бухгалтерскими 

проводками начисление и перечисление 

сумм по страховым взносам в ФНС 

России и государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд 
социального    страхования    Российской 
Федерации,         Фонд        обязательного 

 использование средств внебюджетных фондов; 

 порядок заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды 



 медицинского страхования.  

ПК 3.4.  применять порядок и соблюдать 

сроки исчисления по страховым взносам 

в государственные внебюджетные 

фонды; 

 применять особенности зачисления 

сумм по страховым взносам в ФНС 

России и в государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской 
Федерации, Фонды обязательного 

медицинского страхования; 

 осуществлять аналитический учет по 

счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию"; 

 проводить начисление и 

перечисление взносов на страхование от 

несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджетных 

фондов по направлениям, определенным 
законодательством; 

 осуществлять контроль прохождения 

платежных поручений по расчетно- 

кассовым банковским операциям с 

использованием выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по 

перечислению страховых взносов в 

Пенсионный  фонд  Российской 

Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, 

Фонд обязательного медицинского 
страхования; 

 выбирать для платежных поручений 

по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты; 

 оформлять платежные поручения по 

штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

 пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные 

фонды; 

 заполнять данные статуса 
плательщика, ИНН получателя, КПП 

получателя, наименование налоговой 

инспекции, КБК, ОКАТО, основания 

платежа, страхового периода, номера 

документа, даты документа; 

 пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные 

фонды; 

 осуществлять контроль прохождения 

платежных поручений по расчетно- 

кассовым банковским операциям с 
использованием выписок банка; 

 иметь практический опыт в: 

 образец заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

 процедуру контроля прохождения платежных 

поручений по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием выписок банка. 



  проведении расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами. 

 

ПК 4.1.  использовать методы финансового 

анализа информации, содержащейся в 
бухгалтерской (финансовой) отчетности, 

устанавливать причинно-следственные 
связи изменений, произошедших за 

отчетный период, оценивать 

потенциальные риски и возможности 

экономического субъекта в обозримом 

будущем, определять источники, 

содержащие наиболее полную и 

достоверную информацию о работе 

объекта внутреннего контроля. 

 законодательство Российской Федерации о 

бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 
консолидированной финансовой отчетности, 

аудиторской деятельности, архивном деле, в 
области социального и медицинского страхования, 

пенсионного обеспечения; 

 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 

бюджетное законодательство Российской 

Федерации, законодательство о противодействии 

коррупции и коммерческому подкупу, легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма, 

законодательство о порядке изъятия 

бухгалтерских документов, об ответственности за 
непредставление или представление 

недостоверной отчетности. 

ПК 4.2.  выбирать генеральную совокупность 

из регистров учетных и отчетных 

данных, применять при ее обработке 

наиболее рациональные способы 

выборки, формировать выборку, к 

которой будут применяться контрольные 

и аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего 
контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические процедуры, 

выборка); 

 выявлять и оценивать риски объекта 

внутреннего контроля и риски 

собственных ошибок; 

 оценивать соответствие 

производимых хозяйственных операций 

и эффективность использования активов 

правовой и нормативной базе; 

 формировать информационную базу, 
отражающую ход устранения 

выявленных контрольными процедурами 

недостатков; 

 составлении бухгалтерской 

отчетности и использовании ее для 

анализа финансового состояния 

организации. 

 определение бухгалтерской отчетности как 

информации о финансовом положении 

экономического субъекта на отчетную дату, 

финансовом результате его деятельности и 

движении денежных средств за отчетный период; 

 теоретические основы внутреннего контроля 

совершаемых фактов хозяйственной жизни и 

составления бухгалтерской (финансовой) 
отчетности; 

 механизм отражения нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета данных за отчетный 

период; 

 методы обобщения информации о 

хозяйственных операциях организации за 

отчетный период; 

 порядок составления шахматной таблицы и 

оборотно-сальдовой ведомости; 

 методы определения результатов хозяйственной 
деятельности за отчетный период; 

 требования к бухгалтерской отчетности 

организации; 

 состав и содержание форм бухгалтерской 

отчетности; 

 бухгалтерский баланс, отчет о финансовых 

результатах как основные формы бухгалтерской 

отчетности; 

 методы группировки и перенесения обобщенной 

учетной информации из оборотно-сальдовой 
ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 

 процедуру составления приложений к 

бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах; 

 порядок отражения изменений в учетной 

политике в целях бухгалтерского учета; 

 порядок организации получения аудиторского 

заключения в случае необходимости; 

 сроки представления бухгалтерской отчетности; 

 правила внесения исправлений в бухгалтерскую 

отчетность в случае выявления неправильного 
отражения хозяйственных операций. 



ПК 4.3.  анализировать  налоговое 

законодательство, типичные ошибки 

налогоплательщиков,   практику 

применения законодательства 

налоговыми органами, арбитражными 

судами; 

 составлении налоговых деклараций, 

отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм 

статистической отчетности, входящих в 
бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством сроки. 

 формы налоговых деклараций по налогам и 

сборам в бюджет и инструкции по их заполнению; 

 форму отчетов по страховым взносам в ФНС 

России и государственные внебюджетные фонды и 

инструкцию по ее заполнению; 

 форму статистической отчетности и инструкцию 

по ее заполнению; 

 сроки представления налоговых деклараций в 

государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы 

статистики; 

 содержание новых форм налоговых деклараций 

по налогам и сборам и новых инструкций по их 

заполнению; 

 порядок регистрации и перерегистрации 

организации в налоговых органах, внебюджетных 

фондах и статистических органах. 

ПК 4.4.  определять      объем       работ       по 
финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально- 

технических ресурсах; 

 определять источники информации 

для проведения анализа финансового 
состояния экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 

экономического субъекта и осуществлять 

контроль их соблюдения, определять 

состав и формат аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по 

проведению финансового анализа между 

работниками (группами работников); 

 проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе 
проведения финансового анализа, и 

выполнять процедуры по ее обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие 

работников экономического субъекта в 

процессе проведения финансового 

анализа; 

 оценивать и   анализировать 

финансовый потенциал, ликвидность и 
платежеспособность,    финансовую 

устойчивость, прибыльность и 

рентабельность,  инвестиционную 

привлекательность   экономического 

субъекта; 

 формировать обоснованные выводы 

по результатам информации, полученной 

в процессе проведения финансового 

анализа экономического субъекта; 

 разрабатывать финансовые 

программы развития экономического 
субъекта, инвестиционную, кредитную и 

валютную политику экономического 

субъекта; 

 отражать нарастающим   итогом   на 

 методы финансового анализа; 

 виды и приемы финансового анализа; 

 процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

 порядок общей оценки структуры активов и 
источников их формирования по показателям 

баланса; 

 порядок определения результатов общей оценки 

структуры активов и их источников по 

показателям баланса; 

 процедуры анализа ликвидности бухгалтерского 

баланса; 

 порядок расчета финансовых коэффициентов 

для оценки платежеспособности; 

 состав критериев оценки несостоятельности 

(банкротства) организации; 

 процедуры анализа показателей финансовой 

устойчивости; 

 процедуры анализа отчета о финансовых 
результатах; 

 принципы и методы общей оценки деловой 

активности организации, технологию расчета и 

анализа финансового цикла. 



 счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение 

организации; 

 определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры и 

заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность 
показателей бухгалтерских отчетов; 

 осваивать новые формы 

бухгалтерской отчетности; 

 адаптировать   бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность Российской 

Федерации к Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

 участии в счетной проверке 
бухгалтерской отчетности; 

 анализе информации о финансовом 

положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

 применении налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в целях 

налогообложения; 

 составлении  бухгалтерской 
(финансовой) отчетности по 

Международным стандартам финансовой 

отчетности 

 определять объем работ по 

финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материально- 

технических ресурсах; 

 определять источники информации 

для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 
экономического субъекта и осуществлять 

контроль их соблюдения, определять 

состав и формат аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по 

проведению финансового анализа между 

работниками (группами работников); 

 проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа, и 

выполнять процедуры по ее обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и 
представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие 

работников экономического субъекта в 

процессе проведения финансового 

анализа; 

 оценивать и анализировать 

финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность,  финансовую 

устойчивость, прибыльность и 

рентабельность,  инвестиционную 

 



 привлекательность экономического 

субъекта; 

 формировать обоснованные выводы 

по результатам информации, полученной 

в процессе проведения финансового 

анализа экономического субъекта; 

 разрабатывать финансовые 

программы развития экономического 
субъекта, инвестиционную, кредитную и 

валютную политику экономического 

субъекта; 

 применять результаты финансового 

анализа экономического субъекта для 

целей бюджетирования и управления 

денежными потоками. 

 

ПК 4.5.  составлять прогнозные сметы и 

бюджеты, платежные календари, 

кассовые планы, обеспечивать 
составление финансовой части бизнес- 

планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий 

ценных бумаг экономического субъекта; 

 вырабатывать сбалансированные 
решения по корректировке стратегии и 

тактики в области финансовой политики 

экономического субъекта, вносить 

соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, бюджеты, 

бизнес-планы) 

 основы финансового менеджмента, 

методические документы по финансовому 

анализу, методические документы по 
бюджетированию и управлению денежными 

потоками. 

ПК 4.6.  разрабатывать учетную политику в 

целях налогообложения; 

 проводить анализ информации о 

финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

 применять налоговые льготы; 

 составлять бухгалтерскую отчетность 
и использовать ее для анализа 

финансового состояния организации; 

 составлять налоговые декларации, 

отчеты по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и формы 

статистической отчетности, входящие в 

бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством сроки; 

 участвовать в счетной проверке 

бухгалтерской отчетности; 

 отражать нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение 

организации; 

 определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры и 

заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность 

показателей бухгалтерских отчетов; 

 осваивать новые формы 
бухгалтерской отчетности; 

 процедуры анализа уровня и динамики 

финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

 процедуры анализа влияния факторов на 

прибыль. 



  адаптировать   бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность Российской 

Федерации к Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

 применять результаты финансового 

анализа экономического субъекта для 

целей бюджетирования и управления 

денежными потоками; 

 составлять прогнозные сметы и 

бюджеты, платежные календари, 
кассовые планы, обеспечивать 

составление финансовой части бизнес- 

планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий 

ценных бумаг экономического субъекта. 

 

ПК 4.7.  составлять  бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность по 

Международным стандартам финансовой 

отчетности; 

 вырабатывать сбалансированные 

решения по корректировке стратегии и 

тактики в области финансовой политики 

экономического субъекта, вносить 
соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, бюджеты, 

бизнес-планы). 

 международные стандарты финансовой 

отчетности (МСФО) и Директивы Европейского 

Сообщества о консолидированной отчетности. 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 100 

Учебная нагрузка обучающихся 90 

в т.ч. в форме практической подготовки 40 

 

теоретическое обучение 48 

практические занятия  40 

консультации 2 

Самостоятельная работа  
 

1 

Промежуточная аттестация (экзамен) 

 
9 

 

 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать:   

 актуальный профессиональный и оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и 

прочно усвоил программный 

материал курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и 

логически стройно его излагает, 

умеет тесно увязывать теорию с 
практикой, свободно справляется с 

задачами и вопросами, не 

затрудняется с ответами при 

видоизменении заданий, 

- Устный опрос, 
- Выполнение 

практических работ 

- Внеаудиторная 
самостоятельная 

работа 

- Промежуточная 

аттестация 

социальный контекст,   в   котором   приходится 

работать и жить; 

 основные источники информации и 

ресурсы для   решения   задач   и   проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

 алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

 методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

 структуру плана для решения задач; 



 порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

правильно обосновывает принятые 

решения, владеет разносторонними 

навыками и приемами выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо 

знает материал курса, грамотно и 

по существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, 
правильно  применяет 

теоретические положения при 

решении практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми 

навыками и приемами их 

выполнения; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

он имеет знания только основного 

материала, но не усвоил его 

деталей, допускает неточности, 
недостаточно  правильные 

формулировки,  нарушения 

логической последовательности в 

изложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

который не знает значительной 

части программного материала, 

допускает существенные ошибки, 
неуверенно, с большими 

затруднениями   решает 

практические задачи или не 

справляется  с  ними 

самостоятельно. 

 

 основные методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи и накопления 

информации; 

 технологию поиска информации в сети 

Интернет; 

 номенклатура информационных 

источников применяемых в профессиональной 
деятельности; приемы структурирования 
информации; 

 формат оформления результатов поиска 

информации 

 содержание актуальной нормативно- 

правовой документации; 

 современная научная и профессиональная 

терминология; 

 возможные траектории 

профессионального развития и самообразования 

 психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности 
личности; 

 основы проектной деятельности 

 особенности социального и культурного 

контекста; 

 правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

 назначение, состав, основные 
характеристики организационной и 

компьютерной техники; 

 основные компоненты компьютерных 

сетей, принципы пакетной передачи данных, 

организацию межсетевого взаимодействия; 

 назначение и принципы использования 

системного и прикладного программного 

обеспечения; 

 принципы защиты информации от 
несанкционированного доступа; 

 правовые аспекты использования 

информационных технологий и программного 

обеспечения; 

- основные понятия   автоматизированной 
обработки информации; 

- направления автоматизации 
бухгалтерской деятельности; 

- назначение, принципы организации и 

эксплуатации бухгалтерских информационных 
систем; 

- основные угрозы и методы обеспечения 
информационной безопасности 

- правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; 

- основные общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная лексика); 

- лексический минимум,   относящийся   к 
описанию предметов, средств и  процессов 

профессиональной деятельности;  особенности 
произношения; 

- правила чтения текстов 

профессиональной направленности   

- основы предпринимательской 
деятельности; 

- основы финансовой грамотности; 

- правила разработки бизнес-планов; 



- порядок выстраивания презентации; 

- кредитные банковские продукты 

 общие требования к бухгалтерскому 

учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

 ; понятие первичной бухгалтерской 

документации 

 определение первичных бухгалтерских 

документов; 

 формы  первичных бухгалтерских 

документов, содержащих  обязательные 
реквизиты первичного учетного документа; 

 порядок проведения проверки первичных 

бухгалтерских документов, формальной 
проверки документов, проверки по существу, 
арифметической проверки; 

 принципы и признаки группировки 

первичных бухгалтерских документов; 

 порядок проведения таксировки и 

контировки первичных бухгалтерских 

документов; 

 порядок составления регистров 

бухгалтерского учета 

 правила и сроки хранения первичной 
бухгалтерской документации; 

 сущность плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной деятельности 
организаций; 

 теоретические   вопросы   разработки и 

применения плана счетов бухгалтерского учета в 
финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

 инструкцию по применению плана счетов 

бухгалтерского учета; 

 принципы и цели разработки рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета организации; 

 классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

 два подхода к проблеме оптимальной 

организации рабочего плана счетов - автономию 

финансового и управленческого учета и 

объединение финансового и управленческого 
учета; 

 учет кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути; 

 учет денежных средств на расчетных и 
специальных счетах; особенности учета кассовых 

операций в иностранной валюте и операций по 
валютным счетам; 

 порядок оформления денежных и 

кассовых документов, заполнения кассовой 



книги;   

 правила заполнения отчета кассира в 

бухгалтерию; 

 понятие и классификацию основных 

средств; 

 оценку и переоценку основных средств; 

 учет поступления основных средств; 

 учет выбытия и аренды основных 

средств; 

 учет амортизации основных средств; 

 особенности учета арендованных и 

сданных в аренду основных средств; 

 понятие и классификацию 

нематериальных активов; 

 учет поступления и выбытия 

нематериальных активов; 

 амортизацию нематериальных активов; 

 учет долгосрочных инвестиций; 

 учет финансовых вложений и ценных 

бумаг; 

 учет материально-производственных 
запасов 

 понятие, классификацию и оценку 

материально-производственных запасов 

 документальное оформление 

поступления и расхода материально- 
производственных запасов; 

 учет материалов на складе и в 
бухгалтерии 

 синтетический учет движения 

материалов; 

 учет транспортно-заготовительных 

расходов 

 учет затрат на производство и 

калькулирование себестоимости 

 систему учета производственных затрат и 
их классификацию; 

 сводный учет затрат на производство, 

обслуживание производства и управление 

 особенности учета и распределения 

затрат вспомогательных производств; 

 учет потерь и непроизводственных 

расходов 

 учет и оценку незавершенного 

производства 

 калькуляцию себестоимости продукции 

 характеристику готовой продукции, 

оценку и синтетический учет 

 технологию реализации готовой 

продукции (работ, услуг) 

 учет выручки от реализации продукции 

(работ, услуг) 

 учет расходов по реализации продукции, 

выполнению работ и оказанию услуг 

 учет дебиторской и кредиторской 
задолженности и формы расчетов 

 учет расчетов с работниками по прочим 

операциям и расчетов с подотчетными лицами 



 учет труда и его оплаты;   

 учет удержаний из заработной платы 

работников; 

 учет финансовых результатов и 

использования прибыли 

 учет финансовых результатов по 

обычным видам деятельности 

 учет финансовых результатов по прочим 

видам деятельности 

 учет нераспределенной прибыли 

 учет собственного капитала 

 учет уставного капитала 

 учет резервного капитала и целевого 
финансирования 

 учет кредитов и займов 

 нормативные  правовые  акты, 
регулирующие порядок проведения 
инвентаризации активов и обязательств 

 основные понятия инвентаризации 

активов; 

 характеристику объектов, подлежащих 

инвентаризации 

 цели и периодичность проведения 

инвентаризации имущества 

 задачи и   состав инвентаризационной 

комиссии 

 процесс подготовки к инвентаризации, 

порядок подготовки регистров аналитического 

учета по объектам инвентаризации 

 перечень лиц, ответственных за 

подготовительный  этап  для подбора 
документации, необходимой для проведения 
инвентаризации 

 приемы физического подсчета активов 

 порядок составления 

инвентаризационных описей и сроки передачи их 

в бухгалтерию 

 порядок  составления  сличительных 

ведомостей в бухгалтерии и  установление 
соответствия данных о фактическом наличии 
средств данным бухгалтерского учета; 

 порядок инвентаризации основных 

средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках 

 порядок инвентаризации нематериальных 

активов и отражение ее результатов в 
бухгалтерских проводках 

 порядок инвентаризации и переоценки 
материально  производственных  запасов и 

отражение ее  результатов в бухгалтерских 
проводках 

 формирование бухгалтерских проводок 

по отражению недостачи ценностей, выявленные 

в ходе инвентаризации, независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на счете 94 
"Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формирование бухгалтерских проводок 

по списанию недостач в зависимости от причин 



их возникновения   

 порядок инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности организации 

 порядок инвентаризации расчетов 

 технологию определения реального 

состояния расчетов 

 порядок выявления задолженности, 

нереальной для взыскания, с целью принятия мер 

к взысканию задолженности с должников либо к 

списанию ее с учета 

 порядок инвентаризации недостач и 

потерь от порчи ценностей 

 порядок ведения бухгалтерского учета 

источников формирования имущества 

 порядок выполнения работ по 

инвентаризации активов и обязательств 

 методы сбора информации о 

деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

 процедуру составления акта по 
результатам инвентаризации 

 виды и порядок налогообложения 

 систему налогов Российской Федерации 

 элементы налогообложения 

 источники уплаты налогов, сборов, 

пошлин 

 оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов 

 аналитический учет по счету 68 "Расчеты 

по налогам и сборам" 

 порядок заполнения платежных 

поручений по перечислению налогов и сборов 

 правила заполнения данных статуса 

плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, 

код причины постановки на учет (далее - КПП) 
получателя, наименования налоговой инспекции, 

код бюджетной классификации (далее - КБК), 
общероссийский классификатор объектов 

административно-территориального деления 

(далее - ОКАТО), основания платежа, налогового 

периода, номера документа, даты документа, 

типа платежа 

 коды бюджетной классификации, 

порядок их присвоения для налога, штрафа и 

пени 

 образец заполнения платежных 

поручений по перечислению налогов, сборов и 
пошлин 

 учет расчетов по социальному 

страхованию и обеспечению 

 аналитический учет по счету 69 "Расчеты 

по социальному страхованию" 

 сущность и структуру страховых взносов 

в Федеральную налоговую службу (далее - ФНС 

России) и государственные внебюджетные 

фонды 



 объекты  налогообложения для 

исчисления страховых взносов  в 
государственные внебюджетные фонды 

  

 порядок и сроки исчисления страховых 

взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды 

 порядок и сроки представления 

отчетности в системе ФНС России и 

внебюджетного фонда 

 особенности зачисления сумм страховых 
взносов в государственные внебюджетные фонды 

 оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм страховых 

взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные   фонды:   в   Пенсионный   фонд 
Российской Федерации, Фонд социального 

страхования     Российской     Федерации,     Фонд 
обязательного медицинского страхования 

 начисление и перечисление взносов на 

страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний 

 процедуру контроля прохождения 

платежных поручений по расчетно-кассовым 
банковским операциям с использованием 
выписок банка 

 использование средств внебюджетных 

фондов 

 порядок заполнения платежных 

поручений по перечислению страховых взносов 

во внебюджетные фонды 

 образец заполнения платежных 
поручений по перечислению страховых взносов 

во внебюджетные фонды 

 процедуру      контроля       прохождения 

платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием 

выписок банка 

 законодательство Российской Федерации 

о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 
консолидированной финансовой отчетности, 

аудиторской деятельности, архивном деле, в 

области социального и медицинского 
страхования, пенсионного обеспечения 

 гражданское, таможенное, трудовое, 
валютное, бюджетное законодательство 
Российской Федерации, законодательство о 

противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма, законодательство о 

порядке изъятия бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление или 
представление недостоверной отчетности 

 определение бухгалтерской отчетности 

как информации о финансовом положении 

экономического субъекта на отчетную дату, 
финансовом результате его деятельности и 

движении денежных средств за отчетный период 

 теоретические основы внутреннего 



контроля совершаемых фактов хозяйственной 

жизни и составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 

  

 механизм отражения нарастающим 

итогом на счетах бухгалтерского учета данных за 

отчетный период 

 методы обобщения информации о 

хозяйственных операциях организации за 

отчетный период 

 порядок составления шахматной таблицы 
и оборотно-сальдовой ведомости 

 методы определения результатов 
хозяйственной деятельности за отчетный период 

 требования к бухгалтерской отчетности 

организации 

 состав и содержание форм бухгалтерской 

отчетности 

 бухгалтерский баланс, отчет о 
финансовых результатах как основные формы 
бухгалтерской отчетности 

 методы группировки и перенесения 
обобщенной учетной информации из оборотно- 

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской 

отчетности 

 процедуру составления   приложений   к 

бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 
результатах 

 порядок отражения изменений в учетной 

политике в целях бухгалтерского учета 

 порядок организации получения 
аудиторского заключения в случае 

необходимости 

 сроки представления бухгалтерской 
отчетности 

 правила внесения исправлений в 

бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных 
операций 

 формы налоговых деклараций по налогам 

и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению 

 форму отчетов по страховым взносам в 
ФНС России и государственные внебюджетные 

фонды и инструкцию по ее заполнению 

 форму статистической отчетности и 

инструкцию по ее заполнению 

 сроки представления налоговых 

деклараций в государственные налоговые 

органы, внебюджетные фонды и 

государственные органы статистики 

 содержание новых форм налоговых 

деклараций по налогам и сборам и новых 
инструкций по их заполнению 

 порядок регистрации и перерегистрации 

организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах 

 методы финансового анализа 

 виды и приемы финансового анализа 

 процедуры анализа бухгалтерского 



баланса   

 порядок общей оценки структуры 

активов и источников их формирования по 
показателям баланса 

 порядок определения результатов общей 

оценки структуры активов и их источников по 

показателям баланса 

 процедуры анализа ликвидности 

бухгалтерского баланса 

 порядок расчета финансовых 

коэффициентов для оценки платежеспособности 

 состав критериев оценки 
несостоятельности (банкротства) организации 

 процедуры анализа показателей 

финансовой устойчивости 

 процедуры анализа отчета о финансовых 

результатах 

 принципы и методы общей оценки 
деловой активности организации, технологию 
расчета и анализа финансового цикла 

 основы финансового менеджмента, 
методические документы по финансовому 

анализу, методические документы по 

бюджетированию и управлению денежными 
потоками 

 процедуры анализа уровня и динамики 

финансовых результатов по показателям 
отчетности 

 процедуры анализа влияния факторов на 

прибыль 

 международные стандарты финансовой 

отчетности (МСФО) и Директивы Европейского 

Сообщества о консолидированной отчетности 

Уметь: 

 распознавать задачу или проблему в 

профессиональном или социальном контексте; 

 анализировать задачу или проблему и 
выделять её составные части 

 определять этапы решения задачи 

 выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 
и/или проблемы 

 составить план действия; определить 
необходимые ресурсы 

 владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

 реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 

 определять задачи для поиска 

информации 

- определять необходимые источники 
информации 

 планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую информацию 

 выделять наиболее значимое в перечне 

информации 



 оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты 
поиска 

  

 определять актуальность нормативно- 

правовой документации в профессиональной 

деятельности 

 применять современную научную 

профессиональную терминологию 

 определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

 организовывать работу коллектива и 
команды 

 взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять   документы по профессиональной 
тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

 обрабатывать текстовую табличную 

информацию 

 использовать деловую графику и 
мультимедиа информацию 

 создавать презентации 

 применять антивирусные средства 

защиты 

 читать (интерпретировать) интерфейс 
специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную помощь, 
работать с документацией 

 применять специализированное 

программное обеспечение для сбора, хранения и 

обработки бухгалтерской информации в 
соответствии с изучаемыми профессиональными 

модулями 

 пользоваться автоматизированными 

системами делопроизводства 

 применять методы и средства защиты 

бухгалтерской информации 

 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы 

 участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

 строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности 

 кратко обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и планируемые) 

 писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

 выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

 презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной 

деятельности 

 оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам 



кредитования   

 определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать 
бизнес-идею 

 определять источники финансирования 

 принимать произвольные первичные 

бухгалтерские документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство совершения 
хозяйственной операции или получение 
разрешения на ее проведение 

- принимать    первичные     бухгалтерские 
документы на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного 

электронной подписью 

 проверять наличие в произвольных 
первичных бухгалтерских документах 
обязательных реквизитов 

 проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку 

 проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду признаков 

 проводить таксировку и контировку 
первичных бухгалтерских документов 

 организовывать документооборот 

 разбираться в номенклатуре дел 

 заносить данные по сгруппированным 
документам в регистры бухгалтерского учета 

 передавать первичные бухгалтерские 

документы в текущий бухгалтерский архив 

 передавать первичные бухгалтерские 

документы в постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения 

 исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах 

 понимать и анализировать план счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций 

 обосновывать необходимость разработки 

рабочего плана счетов на основе типового плана 

счетов бухгалтерского учета финансово- 

хозяйственной деятельности 

 конструировать поэтапно рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации 

 проводить учет кассовых операций, 

денежных документов и переводов в пути 

 проводить учет денежных средств на 

расчетных и специальных счетах 

 учитывать особенности учета кассовых 
операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам 

 оформлять денежные и кассовые 

документы 

 заполнять кассовую книгу и отчет 

кассира в бухгалтерию 

 проводить учет основных средств 

 проводить учет нематериальных активов 



 проводить учет долгосрочных 

инвестиций 

  

 проводить учет финансовых вложений и 

ценных бумаг 

 проводить учет материально- 

производственных запасов 

 проводить учет затрат на производство и 

калькулирование себестоимости 

 проводить учет готовой продукции и ее 

реализации 

 проводить учет текущих операций и 

расчетов 

 проводить учет труда и заработной платы 

 проводить учет финансовых результатов 

и использования прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет кредитов и займов 

 документировать хозяйственные 
операции и вести бухгалтерский учет активов 

организации 

 рассчитывать заработную плату 

сотрудников; 

 определять сумму удержаний из 

заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые результаты 

деятельности организации по основным видам 

деятельности; 

 определять финансовые результаты 

деятельности организации по прочим видам 

деятельности; 

 проводить учет нераспределенной 

прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет уставного капитала; 

 проводить учет резервного капитала и 

целевого финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 определять цели и периодичность 

проведения инвентаризации; 

 руководствоваться нормативными 

правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов; 

 пользоваться специальной 
терминологией при проведении инвентаризации 
активов; 

 давать характеристику активов 

организации; 

 готовить регистры аналитического учета 

по местам хранения активов и передавать их 
лицам, ответственным за подготовительный этап, 

для подбора документации, необходимой для 
проведения инвентаризации; 

 составлять инвентаризационные описи; 

 проводить физический подсчет активов; 

 составлять сличительные ведомости и 

устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 



 выполнять работу по инвентаризации 

основных средств и отражать ее результаты в 
бухгалтерских проводках; 

  

 выполнять работу по инвентаризации 

нематериальных активов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации и 

переоценке материально-производственных 
запасов и отражать ее результаты в 
бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские проводки по 

отражению недостачи активов, выявленных в 

ходе инвентаризации, независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на счете 94 

"Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формировать бухгалтерские проводки по 
списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения; 

 составлять акт по результатам 

инвентаризации 

 проводить выверку финансовых 

обязательств; 

 участвовать в инвентаризации 
дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 

 проводить инвентаризацию расчетов; 

 определять реальное состояние расчетов; 

 выявлять задолженность, нереальную для 

взыскания, с целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к списанию ее 

с учета; 

 проводить инвентаризацию недостач и 

потерь от порчи ценностей (счет  94), целевого 
финансирования (счет 86), доходов будущих 
периодов (счет 98); 

 проводить сбор информации о 

деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов; 

 выполнять контрольные процедуры и их 

документирование, готовить  и  оформлять 

завершающие материалы по  результатам 
внутреннего контроля. 

 вести бухгалтерский учет источников 

формирования активов, выполнять работы по 

инвентаризации активов и обязательств 
организации; 

 подготавливать  оформление 
завершающих материалов по результатам 
внутреннего контроля 

 определять виды и порядок 

налогообложения; 

 ориентироваться в системе налогов 

Российской Федерации; 

 выделять элементы налогообложения; 

 определять источники уплаты налогов, 

сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм налогов и 



сборов;   

 организовывать аналитический учет по 

счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

- заполнять платежные поручения по 
перечислению налогов и сборов; 

 выбирать для платежных поручений по 

видам налогов соответствующие реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной 

классификации для определенных налогов, 

штрафов и пени; 

 пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечислению налогов, 
сборов и пошлин; 

 проводить учет расчетов по социальному 

страхованию и обеспечению; 

 определять объекты налогообложения 

для исчисления, отчеты по страховым взносам в 

ФНС России и государственные внебюджетные 
фонды; 

 оформлять бухгалтерскими проводками 

начисление и перечисление сумм по страховым 

взносам в ФНС России и государственные 
внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Фонд 
обязательного медицинского страхования; 

 применять порядок и соблюдать сроки 

исчисления по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды; 

 применять особенности зачисления сумм 

по страховым взносам в ФНС России и в 

государственные     внебюджетные     фонды:     в 
Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской Федерации, 
Фонды обязательного медицинского 
страхования; 

 осуществлять аналитический учет по 

счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 

 проводить начисление и перечисление 

взносов на страхование от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджетных 

фондов по направлениям, определенным 
законодательством; 

 осуществлять контроль прохождения 

платежных поручений по расчетно-кассовым 
банковским операциям с использованием 

выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по 

перечислению страховых взносов в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, Фонд 
обязательного медицинского страхования; 

 выбирать для платежных поручений по 
видам страховых взносов соответствующие 

реквизиты; 

 оформлять платежные поручения по 

штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

 пользоваться образцом заполнения 



платежных поручений по перечислению 
страховых взносов во внебюджетные фонды; 

  

 заполнять данные статуса плательщика, 

ИНН получателя, КПП получателя, 

наименование налоговой инспекции, 

КБК, ОКАТО, основания платежа, страхового 

периода, номера документа, даты документа; 

 пользоваться образцом заполнения 

платежных поручений по перечислению 
страховых взносов во внебюджетные фонды; 

 осуществлять контроль прохождения 

платежных поручений по расчетно-кассовым 
банковским операциям с использованием 

выписок банка. 

 проведении расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами 

 использовать методы финансового 

анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, 

устанавливать причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за отчетный период, 
оценивать потенциальные риски и возможности 

экономического субъекта в обозримом будущем, 

определять источники, содержащие наиболее 

полную и достоверную информацию о работе 
объекта внутреннего контроля; 

 выбирать генеральную совокупность из 

регистров учетных и отчетных данных, 
применять при ее обработке наиболее 

рациональные способы выборки, формировать 

выборку, к которой будут применяться 
контрольные и аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего контроля 

(интервью, пересчет, обследование, 

аналитические процедуры, выборка); 

 выявлять и   оценивать   риски   объекта 
внутреннего контроля и риски собственных 

ошибок; 

 оценивать соответствие производимых 

хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной 

базе; 

 формировать информационную базу, 

отражающую ход устранения выявленных 
контрольными процедурами недостатков; 

 составлении бухгалтерской отчетности и 

использовании ее для анализа финансового 

состояния организации 

 анализировать  налоговое 

законодательство, типичные  ошибки 

налогоплательщиков, практику применения 
законодательства налоговыми органами, 
арбитражными судами; 

 составлении налоговых деклараций, 

отчетов по страховым взносам во внебюджетные 

фонды и форм статистической отчетности, 

входящих в бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством сроки; 

 определять объем работ по финансовому 



анализу, потребность в трудовых, финансовых и 
материально-технических ресурсах; 

  

 определять источники информации для 

проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их 
соблюдения, определять состав и формат 
аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по проведению 
финансового анализа между работниками 

(группами работников); 

 проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе проведения 
финансового анализа, и выполнять процедуры по 

ее обобщению; 

 формировать аналитические   отчеты   и 
представлять их заинтересованным 
пользователям; 

 координировать взаимодействие 

работников экономического субъекта в процессе 

проведения финансового анализа; 

 оценивать и анализировать финансовый 
потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и 

рентабельность, инвестиционную 
привлекательность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы по 

результатам информации, полученной в процессе 
проведения финансового анализа экономического 

субъекта; 

 разрабатывать финансовые программы 
развития экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и валютную 
политику экономического субъекта; 

 отражать нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета имущественное и 
финансовое положение организации; 

 определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры и 

заполнять формы бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность показателей 

бухгалтерских отчетов; 

 осваивать новые формы бухгалтерской 
отчетности; 

 адаптировать бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность Российской Федерации 

к Международным стандартам финансовой 
отчетности 

 участии в счетной проверке 

бухгалтерской отчетности; 

 анализе информации о финансовом 
положении организации, ее платежеспособности 

и доходности; 

- применении налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в целях 



налогообложения;   

 составлении бухгалтерской (финансовой) 

отчетности по Международным стандартам 
финансовой отчетности 

 определять объем работ по финансовому 

анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах; 

 определять источники информации для 

проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки 
проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их 

соблюдения, определять состав и формат 
аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по проведению 

финансового анализа между работниками 
(группами работников); 

 проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе проведения 

финансового анализа, и выполнять процедуры по 
ее обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие 

работников экономического субъекта в процессе 

проведения финансового анализа; 

 оценивать и анализировать финансовый 

потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и 
рентабельность, инвестиционную 
привлекательность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы по 

результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического 

субъекта; 

 разрабатывать финансовые   программы 

развития экономического   субъекта, 

инвестиционную, кредитную и валютную 
политику экономического субъекта; 

 применять результаты финансового 

анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными 

потоками; 

 составлять прогнозные сметы и бюджеты, 
платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части 

бизнес-планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных 
бумаг экономического субъекта; 

- вырабатывать сбалансированные 
решения по корректировке стратегии и тактики в 

области финансовой политики экономического 

субъекта, вносить соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес- 
планы); 

- разрабатывать учетную политику в целях 
налогообложения; 



- проводить анализ  информации  о 
финансовом положении организации, ее 
платежеспособности и доходности; 

  

- применять налоговые льготы; 

- составлять бухгалтерскую отчетность и 
использовать ее для анализа финансового 

состояния организации; 

- составлять налоговые декларации, отчеты 
по страховым взносам во внебюджетные фонды и 

формы статистической отчетности, входящие в 

бухгалтерскую    отчетность,    в    установленные 
законодательством сроки; 

- участвовать в счетной проверке 
бухгалтерской отчетности; 

- отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; 

- определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период; 

- закрывать бухгалтерские регистры и 

заполнять формы бухгалтерской отчетности в 
установленные законодательством сроки; 

- устанавливать идентичность показателей 
бухгалтерских отчетов; 

- осваивать новые формы бухгалтерской 
отчетности; 

- адаптировать бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность Российской Федерации 

к Международным стандартам финансовой 
отчетности. 

- применять     результаты      финансового 
анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными 

потоками; 

- составлять прогнозные сметы и бюджеты, 
платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части 
бизнес-планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных 
бумаг экономического субъекта; 

- составлять бухгалтерскую (финансовую) 
отчетность по Международным стандартам 

финансовой отчетности; 

- вырабатывать сбалансированные 
решения по корректировке стратегии и тактики в 

области финансовой политики экономического 

субъекта, вносить соответствующие изменения в 

финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес- 

планы). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ОП.11 АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Является дисциплиной профессионального цикла, введена за счет часов вариативной 

части. 

Планируемые результаты 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах проведения экономического 

анализа; пользоваться информацией для обеспечения анализа финансово-хозяйственной 

деятельности; 

определять факторы оказывающие положительное и отрицательное влияние на

 хозяйственную деятельность предприятий торговли; 

применять на практике способ цепной подстановки, способ абсолютных разниц, 

интегральный способ, индексный метод; анализировать розничный оптовый товарооборот и 

товарооборот общественного питания; 

определять резервы увеличения объема продаж; 

анализировать структуру товарооборота, исчислять удельный вес продажи отдельных 

товаров, в общем объеме товарооборота; 

анализировать эффективность использования товарных ресурсов на предприятии; 

анализировать поступление товаров по товарным группам; рассчитывать средние товарные 

запасы и время их обращения; анализировать численность, состав, структуру численности 

работников; 

давать оценку, влиянию факторов роста производительности труда, на увеличение 

объема реализации продукции; 

выявлять резервы повышения производительности труда; 

анализировать состав, структуру, движение и качественное изменение основных средств; 

рассчитывать и анализировать показатели эффективности использования основных средств; 

пользоваться информацией для подготовки материалов к проведению анализа издержек 

обращения; определять постоянные и переменные издержки обращения; 

рассчитывать абсолютные и относительные показатели эффективности издержек обращения 

в торговле; производить расчет влияния факторов на расходы по  продаже; анализировать 

изменение расходов на 

продажу по отдельным статьям и предприятию в целом; 

рассчитать финансовые результаты предприятия; строить аналитические таблицы в 

компьютере; 

анализировать динамику финансовых результатов; 

рассчитывать и оценивать влияние факторов на прибыль от продаж, прибыль до 

налогообложения, рентабельность; 

формировать и анализировать показатели валового дохода, прибыли до налогообложения, 

чистой прибыли; анализировать и оценивать динамику, уровня и структуры валового 

дохода прибыли, экономические факторы, влияющие на величину валового дохода и 

прибыли; 

рассчитывать точку безубыточного объема продаж; 

рассчитывать маржинальный доход и уровень маржинального дохода предприятий торговли; 

определять запас финансовой прочности предприятий торговли. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 



задачи анализа, роль и перспективы развития , источники информации; 

содержание методики экономического анализа, влияние факторов на результаты работы 

торговых предприятий; 

приемы изучения факторной связи; 

методику комплексного и системного изучения и измерения воздействия факторов на 

величину результативных показателей; 

основные задачи анализа розничного товарооборота, документы, используемые при анализе 

товарооборота предприятий торговли; 

анализ объема и динамики розничного товарооборота. (ритмичность, сезонность, 

равномерность.); 

влияние изменения структуры товарооборота на объем продаж, зависимость 

товарооборота от изменения удельного веса продаж отдельных товарных групп; 

формулу товарного баланса, зависимость слагаемых товарного баланса от объема продаж; 

коэффициенты обеспеченности, эффективности использования товарных ресурсов; 

методику анализа поступления товаров по товарным группам и анализ товарных запасов; 

методику расчета товарооборачиваемости товарных запасов и их влияние на изменения 

объема продаж и средних товарных запасов; 

цели и задачи анализа трудовых ресурсов в торговле; 

методику анализа состава и структуры численности работников и производительности их 

труда; методику резервов повышения производительности труда; 

влияние численности и производительности труда на розничный товарооборот; методы 

группировки основных средств; 

характеристики активных и пассивных основных средств; первоначальную, 

восстановительную, остаточную стоимости ОС; методику анализ структуры и движения 

основных средств предприятий торговли; 

показатели эффективности использования ОС; 

задачи и значение анализа издержек обращения для предприятий торговли; источники 

информации о фактических издержках обращения; 

основные элементы и статьи затрат; 

постоянные и переменные издержки обращения их влияние на финансовые результаты 

предприятия; 

порядок формирования и расчет показателей: прибыли от продаж, прибыли до 

налогообложения, чистой прибыли; 

источники информации для проведения анализа финансовых результатов предприятий 

торговли и общественного питания; 

понятие валовой прибыли, прочих доходов и расходов; 

методику анализа уровня, динамики и структуры формирования финансовых результатов 

предприятия; методику факторного анализа прибыли и рентабельности; 

систему показателей рентабельности и пути ее повышения; анализ безубыточности 

предприятия. 

Принятие управленческих решений базируется на основе объективной оценки 

результатов работы предприятия. Правильно оценить результаты работы предприятия 

можно при условии владения методами и методикой анализа финансово-хозяйственной 

деятельности. Знание анализа финансово хозяйственной деятельности даст преимущество 

молодому специалисту при устройстве на работу. 

 

 



Структура и содержание учебной дисциплины 

 
 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Раздел (темы) дисциплины Код 

контролируем

ой 

компетенци и 

(или ее части), 

знания, 

умения 

Оценочные средства 

Текущий 

контроль 

Рубежный 

контроль 

Промежуто 

чная 

аттестация 

Раздел 1. Теория экономического анализа     

Тема 1.1. Содержание, предмет и задачи 
экономического анализа 

У.1; З.1-2    

Тема 1.2. 
Организация и информационное 
обеспечение анализа финансово-

хозяйственной деятельности  предприятия 

У.2; З.3-5    

Тема 1.3. 
Методы и приемы анализа финансово- 

хозяйственной деятельности 

У.3; З.6    

Тема 1.4 
Резервы повышения эффективности 

работы предприятия 

У.6- 

У.8;З.7-9 

   

Раздел 2. 
Анализ хозяйственной деятельности 

предприятий 

У.6- У.8; 

З.10 

Контроль 

ная работа 

  

Тема 2.1. 
Анализ основных показателей 
предприятий и товарооборота 

У.7; З.11    

Тема 2.2. 
Анализ обеспеченности и эффективности 

использования всех видов ресурсов 

У. 9, 10; 
З.12 

   

Тема 2.3. 
Анализ обеспеченности и эффективности 
использования трудовых ресурсов 

У.9; 
З.13,14,15 

   

Тема 2.4. 
Анализ технического состояния, движения 
и структуры основных средств 
предприятий 

У.12,13; 
З.16-20 

   

Тема 2.5. 
Анализ издержек обращения. 

У 14-18; 
З.21-23 

   

Тема 2.6. 
Анализ финансовых результатов 
предприятий 

У.19-25; 

З.24-28 

  Экзамен 



У.1 - ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах проведения экономического 

анализа; У.2 - пользоваться информацией для обеспечения анализа финансово-хозяйственной 

деятельности; У.3 - определять факторы оказывающие положительное и отрицательное 

влияние на хозяйственную деятельность предприятий торговли; 

У.4 - применять на практике способ цепной подстановки, способ абсолютных разниц, 

интегральный 

способ, индексный метод; анализировать розничный оптовый товарооборот и товарооборот 

общественного питания; 

У.5 - определять резервы увеличения объема продаж; 

У.6 - анализировать структуру товарооборота, исчислять удельный вес продажи отдельных 

товаров, в общем объеме товарооборота; 

У.7 - анализировать эффективность использования товарных ресурсов на предприятии; 

У.8 - анализировать поступление товаров по товарным группам; рассчитывать средние 

товарные запасы и время их обращения; 

У.9 - анализировать численность, состав, структуру численности работников; 

У.10 - давать оценку, влиянию факторов роста производительности труда, на увеличение 

объема реализации продукции; 

У.11 - выявлять резервы повышения производительности труда; 

У.12 - анализировать состав, структуру, движение и качественное изменение основных 

средств; У.13 - рассчитывать и анализировать показатели эффективности использования 

основных средств; 

У.14 - пользоваться информацией для подготовки материалов к проведению анализа издержек 

обращения; У.15 - определять постоянные и переменные издержки обращения; 

рассчитывать абсолютные и относительные показатели эффективности издержек обращения в 

торговле; У.16 - производить расчет влияния факторов на расходы по продаже; анализировать 

изменение расходов на продажу по отдельным статьям и предприятию в целом; 

У.17 - рассчитать финансовые результаты предприятия; У.18 - строить аналитические таблицы 

в компьютере; У.19 - анализировать динамику финансовых результатов; 

У.20 - рассчитывать и оценивать влияние факторов на прибыль от продаж, прибыль до 

налогообложения, рентабельность; 

У.21 - формировать и анализировать показатели валового дохода, прибыли до 

налогообложения, чистой прибыли; 

У.22 - анализировать и оценивать динамику, уровня и структуры валового дохода прибыли, 

экономические факторы, влияющие на величину валового дохода и прибыли; 

У.23 - рассчитывать точку безубыточного объема продаж; 

рассчитывать маржинальный доход и уровень маржинального дохода предприятий торговли; 

У.24 - определять запас финансовой прочности предприятий торговли. 

З.1 - задачи анализа, роль и перспективы развития , источники информации; 

З.2 - содержание методики экономического анализа, влияние факторов на результаты работы 

торговых предприятий; 

З.3 - приемы изучения факторной связи; 

З.4 - методику комплексного и системного изучения и измерения воздействия факторов на 

величину результативных показателей; 

З.5 - основные задачи анализа розничного товарооборота, документы, используемые при 

анализе товарооборота предприятий торговли; 

З.6 - анализ объема и динамики розничного товарооборота. (ритмичность, сезонность, 

равномерность.); З.7 - влияние изменения структуры товарооборота на объем продаж, 

зависимость товарооборота от изменения удельного веса продаж отдельных товарных групп; 



З.8 - формулу товарного баланса, зависимость слагаемых товарного баланса от объема 

продаж; З.9 - коэффициенты обеспеченности, эффективности использования товарных 

ресурсов; 

З.10 - методику анализа поступления товаров по товарным группам и анализ товарных 

запасов; 

З.11 - методику расчета товарооборачиваемости товарных запасов и их влияние на изменения 

объема продаж и средних товарных запасов; 

З.12 - цели и задачи анализа трудовых ресурсов в торговле; 

методику анализа состава и структуры численности работников и производительности их 

труда; З.13 - методику резервов повышения производительности труда; 

З.14 - влияние численности и производительности труда на розничный товарооборот; З.15 - 

методы группировки основных средств; 

З.16 - характеристики активных и пассивных основных средств; первоначальную, 

восстановительную, остаточную стоимости ОС; методику анализ структуры и движения 

основных средств предприятий торговли; 

З.17 - показатели эффективности использования ОС; 

З.18 - задачи и значение анализа издержек обращения для предприятий торговли; З.19 - 

источники информации о фактических издержках обращения; 

З.20 - основные элементы и статьи затрат; 

З.21 - постоянные и переменные издержки обращения их влияние на финансовые 

результаты предприятия; З.22 - порядок формирования и расчет показателей: прибыли от 

продаж, прибыли до налогообложения, чистой прибыли; 

З.23 - источники информации для проведения анализа финансовых результатов 

предприятий торговли и общественного питания; 

З.24 - понятие валовой прибыли, прочих доходов и расходов; 

З.25 - методику анализа уровня, динамики и структуры формирования финансовых 

результатов предприятия; 

З.26 - методику факторного анализа прибыли и рентабельности; З.27 - систему показателей 

рентабельности и пути ее повышения; З.28 - анализ безубыточности предприятия. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4.2.Аннотации программ профессиональных модулей 

 

ППССЗ по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

базовая подготовка предусматривает освоение следующих профессиональных модулей: 

1. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации 

2. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

3. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

4. Составление и использование бухгалтерской отчетности 

5. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов  организации 

 

Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности: документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации и соответствующие ему общие компетенции, и 

профессиональные компетенции: 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 
контекстам; 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие; 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей; применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 
подготовленности; 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 
деятельность в профессиональной сфере. 

 

Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 
 бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе 
рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 



ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их 
хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 
фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать 
инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 
требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 
завершающие материалы по результатам внутреннего контроля; 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в 
бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные 
фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям. 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое 
положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 
законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, учитывая 
отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении организации, 
ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ информации, 
полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и 
рисков. 

 
В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 
 
Иметь 

практический 
опыт 

В документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов  организации. 

уметь - принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 
рассматриваемые как письменное доказательство совершения 

хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение; 
- принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, подписанного электронной 
подписью; 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских 
документах обязательных реквизитов; 

- проводить формальную проверку документов, проверку по 
существу, арифметическую проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов 
по ряду признаков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 
- организовывать документооборот; 



 - разбираться в номенклатуре дел; 
- заносить данные по сгруппированным документам в регистры 

бухгалтерского учета; 
- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 

бухгалтерский архив; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный 
архив по истечении установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 
- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета 

финансово- хозяйственной деятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на 
основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-
хозяйственной 

деятельности; 
- конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского 

учета организации; 

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в 
пути; 

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной 

валюте и операций по валютным счетам; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 
- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 
- проводить учет основных средств; 
- проводить учет нематериальных активов; 
- проводить учет долгосрочных инвестиций; 
- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
- проводить учет материально-производственных запасов; 
- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 
- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 
- проводить учет текущих операций и расчетов; 
- проводить учет труда и заработной платы; 
- проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 
- проводить учет собственного капитала; 
- проводить учет кредитов и займов. 

знать - общие требования к бухгалтерскому учету в части 
документирования всех хозяйственных действий и операций; 

- понятие первичной бухгалтерской документации; 
- определение первичных бухгалтерских документов; 
- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 

обязательные реквизиты первичного учетного документа; 

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, 
формальной проверки документов, проверки по существу, арифметической 

проверки; 

- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 
- порядок проведения таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов; 

- порядок составления регистров бухгалтерского учета; 
- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 
- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов 
бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности 
организации; 

- инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 
- принципы и цели разработки рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета организации; 

- классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому 
содержанию, назначению и структуре; 

- два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - 
автономию финансового и управленческого учета и объединение 
финансового и 



 управленческого учета; 
- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 
- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения 
кассовой книги; 

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 
- понятие и классификацию основных средств; 
- оценку и переоценку основных средств; 
- учет поступления основных средств; 
- учет выбытия и аренды основных средств; 
- учет амортизации основных средств; 
- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 
- понятие и классификацию нематериальных активов; 
- учет поступления и выбытия нематериальных активов; 
- амортизацию нематериальных активов; 
- учет долгосрочных инвестиций; 
- учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
- учет материально-производственных запасов; 
- понятие, классификацию и оценку материально-производственных 

запасов; 
- документальное оформление поступления и расхода 

материально- производственных запасов; 

- учет материалов на складе и в бухгалтерии; 
- синтетический учет движения материалов; 
- учет транспортно-заготовительных расходов; 
- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 
- систему учета производственных затрат и их классификацию; 
- сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и 

управление; 
- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 
- учет потерь и непроизводственных расходов; 
- учет и оценку незавершенного производства; 
- калькуляцию себестоимости продукции; 
- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 
- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 
- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 
- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию 

услуг; 
- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 
- учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами. 
 
 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов – 241 часов. 

Из них на освоение МДК 01.01 – 196 часов. 

в т. ч. самостоятельная работа – 0 часов.  

Учебная практика – 36 часов. 

Производственная практика – 0 часов.  

Экзамен по модулю – 9 часов. 

 

 

 

 

 

 



 

Структура профессионального модуля 

 
Коды 

профессио 

нальных 

общих 

компетенц 

ий 

 

 
Наименовани 
я разделов 

профессионал 

ьного модуля 

 
Сумма 

рный 

объем 

нагруз 

ки, 

час. 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с 
преподавателем 

Самос 

тоятел 

ьная 

работа 

 

Экза 

мен 

по 
моду 

лю 

Обучение по МДК 
Практики 

Всег 

о 

В том числе 

Лабораторны 

х и 
практических 

Курсовы 

х работ 
(проекто 

Прои 

зводс 
твен 

Учебн 

ая 

    занятий в) ная    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК 01 – МДК 01.01         

ОК 11. Практические        

ПК 1.1- основы        

ПК 1.4. бухгалтерско 196 196 76 20 - - 0 
 го учета        

 активов        

 организации        

ОК 01 – Учебная         

ОК 11. практика,    

ПК 1.1- часов    

ПК 1.4;     

ПК 2.1- 
ПК 2.7; 

 
36 36 - 

ПК 3.1-     

ПК 3.4;     

ПК 4.1-     

ПК 4.7     

ОК 01 – Производстве         

ОК 11. нная   

ПК 1.1- практика,   

ПК 1.4; часов   

ПК 2.1- 
ПК 2.7; 

 
0 0 

ПК 3.1-    

ПК 3.4;    

ПК 4.1-    

ПК 4.7    

 Экзамен по 
модулю 

12 -  - -   9 

 Всего: 241 232 100 76 0 36 0 9 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных 

и                   общих 

компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 
 

Критерии оценки 

 
 

Методы оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать 
первичные бухгалтерские 

документы. 

Умение: 
- принимать произвольные первичные 

бухгалтерские документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство совершения 

хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение; 
-принимать первичные бухгалтерские документы 

на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного 

электронной подпись; 

-проверять наличие в произвольных первичных 

бухгалтерских документах обязательных 

реквизитов; 

-проводить формальную проверку документов, 

проверку по существу, арифметическую 

проверку; 

-проводить группировку первичных 
бухгалтерских документов по ряду признаков; 
-проводить таксировку и контировку первичных 

Текущий контроль в форме: 
-устного и письменного опроса; 

-защиты практических занятий; 

-выполнения тестовых заданий; 

-контрольных работ по темам. 
Решение практико-ориентированных 

ситуационных) заданий. 

Контрольные работы по темам МДК. 

Экзамен по междисциплинарному 

курсу. 

Экзамен по профессиональному 

модулю. 

Отчет по учебной практике. 

 бухгалтерских документов; 
-организовывать документооборот; 

-разбираться в номенклатуре дел; 
-заносить данные по сгруппированным 

документам в регистры бухгалтерского учета; 

-передавать первичные бухгалтерские документы 

в текущий бухгалтерский архив; 

-передавать первичные бухгалтерские документы 

в постоянный архив по истечении установленного 

срока хранения; 

-исправлять ошибки в первичных бухгалтерских 

документах. 

 

ПК 1.2.Разрабатывать и 

согласовывать с 

руководством организации 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 
организации. 

Умение: 

-понимать и анализировать план счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки 

рабочего плана счетов на основе 
типового плана счетов бухгалтерского 
учета финансово-хозяйственной 

деятельности; 

-обосновывать необходимость разработки 

рабочего плана счетов на основе типового плана 

счетов бухгалтерского учета финансово- 

хозяйственной деятельности; 

-конструировать поэтапно рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации. 

Текущий контроль в форме: 

-устного и письменного опроса; 

-защиты практических занятий; 

-выполнения тестовых заданий; 
-контрольных работ по темам. 

Решение практико-ориентированных 

ситуационных) заданий. 

Контрольные работы по темам МДК. 

Экзамен по междисциплинарному 

курсу. 

Экзамен по профессиональному 

модулю. 

Отчет по учебной практике. 



ПК 1.3.Проводить учет 
денежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы. 

Умение: 
-проводить учет кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути; 

-проводить учет денежных средств на расчетных 

и специальных счетах; 

-учитывать особенности учета кассовых операций 

в иностранной валюте и операций по валютным 

счетам; 

-оформлять денежные и кассовые документы; 
-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию. 

Текущий контроль в форме: 
-устного и письменного опроса; 

-защиты практических занятий; 

-выполнения тестовых заданий; 

-контрольных работ по темам. 
Решение практико-ориентированных 

ситуационных) заданий. 

Контрольные работы по темам МДК. 

Экзамен по междисциплинарному 
курсу. 

Экзамен по профессиональному 

модулю. 
Отчет по учебной практике. 

ПК 1.4.Формировать 
бухгалтерские проводки 

по учету активов 

организации на основе 

рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета. 

Умение: 
-проводить учет основных средств; 

-проводить учет нематериальных активов; 

-проводить учет долгосрочных инвестиций; 

-проводить учет финансовых вложений и ценных 

бумаг; 

-проводить учет материально-производственных 

запасов; 
-проводить учет затрат на производство и 

калькулирование себестоимости; 

-проводить учет готовой продукции и ее 

реализации; 

-проводить учет текущих операций и расчетов; 

-проводить учет труда и заработной платы; 

-проводить учет финансовых результатов и 

использования прибыли; 

-проводить учет собственного капитала; 

- проводить учет кредитов и займов. 

Текущий контроль в форме: 
-устного и письменного опроса; 

-защиты практических занятий; 

-выполнения тестовых заданий; 

-контрольных работ по темам. 
Решение практико-ориентированных 

ситуационных) заданий. 

Контрольные работы по темам МДК. 

Экзамен по междисциплинарному 

курсу. 

Экзамен по профессиональному 

модулю. 

Отчет по учебной практике. 

. 

ОК 1 Выбирать способы 
решения задач 

профессиональной 

деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Выбор оптимальных способов решения 

профессиональных задач применительно к 

различным контекстам. 

Оценка эффективности и качества 
выполнения задач 

ОК 2 Осуществлять поиск, 
анализ и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 
деятельности 

Эффективный поиск необходимой информации, 
использование различных источников получения 

информации, включая интернет-ресурсы. 

Оценка эффективности и качества 
выполнения задач 

ОК 3 Планировать и 

реализовывать 

собственное 
профессиональное и 

личностное развитие 

Умение постановки цели, выбора и применения 

методов и способов решения профессиональных 

задач; 
Своевременность сдачи практических заданий, 

отчетов по практике; 

Рациональность распределения времени при 

выполнении практических работ с соблюдением 

норм и правил внутреннего распорядка. 

Осуществление самообразования, 

использование современной научной 

и профессиональной терминологии, 
участие в профессиональных 

олимпиадах, конкурсах, выставках, 

научно-практических конференциях, 

оценка способности находить 

альтернативные варианты решения 

стандартных и нестандартных 

ситуаций, принятие ответственности 

за их выполнение 

ОК 4 Работать в 

коллективе и команде, 
эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 
клиентами 

Взаимодействие с коллегами, руководством, 

клиентами, самоанализ и коррекция результатов 
собственной работы. 

Экспертное наблюдение и оценка 

результатов формирования 
поведенческих навыков в ходе 

обучения 



ОК 5 Осуществлять 
устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Использование механизмов создания и обработки 
текста, а также ведение деловых бесед, участие в 

совещаниях, деловая телефонная коммуникация. 

Оценка умения вступать в 
коммуникативные отношения в сфере 

профессиональной деятельности и 

поддерживать ситуационное 

взаимодействие, принимая во 
внимание особенности социального и 
культурного контекста, в устной и 

письменной форме, проявление 

толерантности в коллективе 

ОК 6 Проявлять 
гражданско- 

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей 

Участвовать в конференциях, конкурсах, 
дискуссиях и других образовательных и 

профессиональных мероприятиях. 

Демонстрировать свои профессиональные 

качества в деловой и доброжелательной форме, 

проявлять активную жизненную позицию, 

общаться в коллективе в соответствии с 

общепринятыми нормами поведения. 

Участие в объединениях 
патриотической направленности, 

военно-патриотических и военно- 

исторических клубах, в проведении 

военно-спортивных игр и организации 

поисковой работы; активное участие в 

программах антикоррупционной 

направленности. 

ОК 7 Содействовать 
сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Содействовать ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Соблюдение норм экологической безопасности и 

определения направлений ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности. 

Оценка соблюдения правил 
экологической в ведении 

профессиональной деятельности; 

формирование навыков эффективного 

действия в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать 
средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 
поддержания 

Развитие спортивного воспитания, успешное 
выполнение нормативов Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса "Готов к 

труду и обороне" (ГТО); укрепление здоровья и 

профилактика общих и профессиональных 

заболеваний, пропаганда здорового образа жизни. 

Участие в спортивно-массовых 
мероприятиях, проводимых 

образовательными организациями, 

городскими и муниципальными 

органами, общественными 

некоммерческими организациями, 

занятия в спортивных объединениях и 

секциях, выезд в спортивные лагеря, 

необходимого уровня 

физической 
подготовленности 

 ведение здорового образа жизни. 

ОК 9 Использовать 
информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умение использовать в образовательной и 
профессиональной деятельности электронно- 

правовые системы, умение применять 

бухгалтерские программы и осуществлять 

представление документов в органы статистики 

через телекоммуникационные каналы. 

Оценка умения применять средства 
информационных технологий для 

решения профессиональных задач и 

использования современного 

программного обеспечения 

ОК 10 Пользоваться 
профессиональной 

документацией на 

государственном и 
иностранном языках 

Умение понимать и применять законодательно- 
нормативные документы, профессиональную 

литературу, разъяснения и информацию 

компетентных органов, типовые формы и 
документы. 

Оценка соблюдения правил 
оформления документов и построения 

устных сообщений на 

государственном языке Российской 
Федерации и иностранных языках 

ОК 11 Использовать 
знания по финансовой 
грамотности, планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

Демонстрация умения презентовать идеи 
открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности, составлять бизнес-план с учетом 
выбранной идеи, выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи 

Оценка умения определять 
инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 
профессиональной деятельности, 

определять источники 

финансирования и строить 

перспективы развития собственного 

бизнеса 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

 

Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной вид 

деятельности бухгалтер и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные 

компетенции: Перечень общих компетенций: 

Перечень профессиональных компетенций 
 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 
контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 
Федерации с 
учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей; применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере 

 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
 

ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по 
инвентаризации 
активов и финансовых обязательств организации 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на основе рабочего 
плана 
счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в местах их 
хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических 
данных 
инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать 
инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 
требований 
правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завершающие 
материалы по результатам внутреннего контроля 

 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 
Иметь 

практический 
опыт 

в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по 

инвентаризации активов и обязательств организации; 
в выполнении контрольных процедур и их документировании; 
подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля. 



уметь рассчитывать заработную плату сотрудников; 

определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 
определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам 

деятельности; 

определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности; 

проводить учет нераспределенной прибыли; 

проводить учет собственного капитала; 

проводить учет уставного капитала; 

проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

проводить учет кредитов и займов; 

определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 
руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов; 

пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов; 

давать характеристику активов организации; 

готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их 

лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации; 

составлять инвентаризационные описи; 

проводить физический подсчет активов; 

составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом 

наличии средств данным бухгалтерского учета; 

выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 
выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты 

в бухгалтерских проводках; 

выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных 

запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в 

ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 

94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения; 

составлять акт по результатам инвентаризации; 

проводить выверку финансовых обязательств; 

участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

проводить инвентаризацию расчетов; 

определять реальное состояние расчетов; 
выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 

проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98); 

проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

знать учет труда и его оплаты; 
учет удержаний из заработной платы работников; 



 учет финансовых результатов и использования прибыли; 
учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

учет нераспределенной прибыли; 

учет собственного капитала: 

учет уставного капитала; 

учет резервного капитала и целевого финансирования; 

учет кредитов и займов; 

нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации 

активов и обязательств; 

основные понятия инвентаризации активов; 

характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 
задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического 

учета по объектам инвентаризации; 

перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации; 

приемы физического подсчета активов; 
порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию; 

порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление 

соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 
порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и 

отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные 

в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин 

их возникновения; 
процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 

порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

порядок инвентаризации расчетов; 

технологию определения реального состояния расчетов; 
порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 

порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 

порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества; 

порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств; 

методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов. 
 

Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 
Всего часов - 367 часов; 

 из них: 

- МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

имущества организации – 142 часов (в том числе практических занятий – 60 часов, 

самостоятельная работа – 1 час); 

- МДК 02.02 Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации – 72 

часа (в  том числе практических занятий – 42 часа); 

на практики, в том числе  

учебную – 72 часов 

производственную (по профилю специальности)– 72 часа;  

экзамен по модулю – 9 часов. 

 

 

 

 

 

 



Структура и содержание профессионального модуля  

 
Коды 

профессион 

альных 

Наименования 

разделов 

профессиональ 
ного модуля 

Сумма 

рный 

объем 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем 

 

общих 

компетенци 

й 

 нагруз 
ки, 

час. 

Обучение по МДК 
Практики 

Самост 

ояте 

льная 

раб ота 

 
Всего 

В том числе 

Лабораторн

ых и 

практически

х занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

Учебн 

ая 

Производс 

твенная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ПК 2.1.- 
2.7. 

Раздел 1. МДК 
02.01.Практич 

еские основы 

бухгалтерског о 

учета 

источников 
формирования 

активов 
организации 

 

 
 

142 

 

 
 

132 

 

 
 

60 

 

 
 

- 

 

 
 

- 

 

 
 

- 

 

 
 

1 

ПК 2.1.- 
2.7. 

Раздел 2. МДК 
02.02.Бухгалте 

рская 
технология 

проведения и 

оформления 

инвентаризации 

72 72 42 - - - 0 

ПК 1.1.- 
1.4., ПК 

2.1-2.7., ПК 

3.1-3.4., ПК 

4.1.-4.7., 
ОК 1.-11. 

Учебная 
практика 

72    72   

ПК 1.1.- 
1.4., ПК 
2.1-2.7., ПК 

3.1-3.4., ПК 

4.1.-4.7., 

ОК 1.-11. 

Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности) 

72 --- -  - 72 - 

 Экзамен по 
модулю 

9       

 Всего: 367 276 102 - 72 72 9 
 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных и общих 
компетенций, формируемых в 

рамках модуля 

 

Критерии оценки 
 

Методы оценки 

ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету источников активов 

организации на основе 

рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета. 

Демонстрация навыков по 
составлению корреспонденций 

счетов и оформлению фактов 

хозяйственной жизни 

экономического субъекта на 

основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

 
 

Опрос, защита практических и 
самостоятельных работ, тестирование, 

контрольные работы по темам МДК, 

зачет, экзамен (квалификационный). 

ПК 2.2. Выполнять 

поручения руководства в 

составе комиссии по 

инвентаризации активов в 

местах их хранения. 

Демонстрация навыков по 

выполнению поручений 

руководства в составе комиссии 

по инвентаризации активов в 

местах их хранения. 

 

Опрос, защита практических и 
самостоятельных работ, тестирование, 
контрольные работы по темам МДК, 

зачет, экзамен (квалификационный). 



ПК 2.3. Проводить 
подготовку к инвентаризации 

и проверку действительного 

соответствия фактических 

данных инвентаризации 

данным учета. 

Демонстрация навыков по 

проведению подготовки к 
инвентаризации и проверки 

действительного соответствия 

фактических данных 

инвентаризации данным учета, 

оформлению фактов 

хозяйственной жизни 
экономического субъекта. 

Опрос, защита практических и 
самостоятельных работ, тестирование, 

контрольные работы по темам МДК, 

зачет, экзамен (квалификационный). 

ПК 2.4. Отражать в 
бухгалтерских проводках 

зачет и списание недостачи 

ценностей (регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации. 

Демонстрация навыков по 
отражению в бухгалтерских 

проводках зачета и списания 

недостачи ценностей и 

регулирования 
инвентаризационных разниц по 

результатам инвентаризации. 

Опрос, защита практических и 
самостоятельных работ, тестирование, 

контрольные работы по темам МДК, 

зачет, экзамен (квалификационный). 

ПК 2.5. Проводить процедуры 
инвентаризации финансовых 

обязательств организации. 

Демонстрация навыков по 
проведению процедур 

инвентаризации финансовых 

обязательств экономического 
субъекта. 

Опрос, защита практических и 
самостоятельных работ, тестирование, 

контрольные работы по темам МДК, 

зачет, экзамен (квалификационный). 

ПК 2.6. Осуществлять сбор 
информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований 

правовой и нормативной базы 

и внутренних регламентов. 

Демонстрация навыков по 
осуществлению сбора 

информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

Опрос, защита практических и 
самостоятельных работ, тестирование, 

контрольные работы по темам МДК, 

зачет, экзамен (квалификационный). 

ПК 2.7. Выполнять 
контрольные процедуры и их 

документирование, готовить и 

оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля. 

Демонстрация навыков по 
выполнению контрольных 

процедур и их 

документированию, подготовке и 

оформлению завершающих 

материалов по результатам 

внутреннего контроля. 

Опрос, защита практических и 
самостоятельных работ, тестирование, 

контрольные работы по темам МДК, 

зачет, экзамен (квалификационный). 

ОК 1 Выбирать способы 
решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

Выбор и применение способов 
решения профессиональных 

задач 

Оценка эффективности и качества 
выполнения задач 

ОК 2 Осуществлять поиск, 
анализ и интерпретацию 

информации, необходимой 
для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Нахождение, использование, 
анализ и интерпретация 

информации, используя 

различные источники, включая 

электронные, для эффективного 

выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 

личностного развития; 

демонстрация навыков 
отслеживания изменений в 

нормативной и законодательной 

базах 

Оценка эффективности и качества 
выполнения задач 

ОК 3 Планировать и 
реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Демонстрация интереса к 
инновациям в области 

профессиональной деятельности; 

выстраивание траектории 

профессионального развития и 

самоообразования; осознанное 
планирование повышения 

Осуществление самообразования, 
использование современной научной и 

профессиональной терминологии, 

участие в профессиональных 

олимпиадах, конкурсах, выставках, 

научно-практических конференциях, 
оценка способности находить 

 квалификации альтернативные варианты решения 
стандартных и нестандартных 

ситуаций, принятие ответственности за 

их выполнение 



ОК 4 Работать в коллективе и 
команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

Взаимодействие с 
обучающимися, 

преподавателями, сотрудниками 

образовательной организации в 

ходе обучения, а также с 

руководством и сотрудниками 

экономического субъекта во 
время прохождения практики. 

Экспертное наблюдение и оценка 
результатов формирования 

поведенческих навыков в ходе 

обучения 

ОК 5 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Демонстрация навыков грамотно 
излагать свои мысли и 

оформлять документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста 

Оценка умения вступать в 
коммуникативные отношения в сфере 

профессиональной деятельности и 

поддерживать ситуационное 

взаимодействие, принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста, в устной и 

письменной форме, проявление 

толерантности в коллективе 

ОК 6 Проявлять гражданско- 
патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей 

Формирование гражданского 
патриотического сознания, 

чувства верности своему 

Отечеству, 

готовности к выполнению 

гражданского долга и 

конституционных обязанностей 

по защите интересов Родины; 

приобщение к общественно- 

полезной деятельности на 

принципах волонтёрства и 

благотворительности; 

позитивного отношения к 

военной и государственной 
службе; воспитание в духе 

нетерпимости к коррупционным 

проявлениям 

Участие в объединениях 
патриотической направленности, 

военно-патриотических и военно- 

исторических клубах, в проведении 

военно-спортивных игр и организации 

поисковой работы; активное участие в 

программах антикоррупционной 

направленности. 

ОК 7 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Демонстрация соблюдения норм 
экологической безопасности и 

определения направлений 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности. 

Оценка соблюдения правил 

экологической в ведении 

профессиональной деятельности; 
формирование навыков эффективного 

действия в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства 
физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 
профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности 

Развитие спортивного 
воспитания, успешное 

выполнение нормативов 

Всероссийского физкультурно- 
спортивного комплекса "Готов к 

труду и обороне" (ГТО); 

укрепление здоровья и 

профилактика общих и 

профессиональных заболеваний, 

пропаганда здорового образа 
жизни. 

Участие в спортивно-массовых 
мероприятиях, проводимых 

образовательными организациями, 

городскими и муниципальными 

органами, общественными 

некоммерческими организациями, 

занятия в спортивных объединениях и 
секциях, выезд в спортивные лагеря, 

ведение здорового образа жизни. 

ОК 9 Использовать 
информационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

Демонстрация навыков 
использования информационных 

технологий в профессиональной 

деятельности; анализ и оценка 
информации на основе 

применения профессиональных 

технологий, использование 

Оценка умения применять средства 
информационных технологий для 

решения профессиональных задач и 

использования современного 
программного обеспечения 

 информационно- 

телекоммуникационной сети 
«Интернет» для реализации 

профессиональной деятельности 

 



ОК 10 Пользоваться 
профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Демонстрация умений понимать 
тексты на базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

профессиональной деятельности 

на государственном и 
иностранном языках 

Оценка соблюдения правил 
оформления документов и построения 

устных сообщений на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранных языках 

ОК 11 Использовать знания 
по финансовой грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

Демонстрация умения 
презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности, 

составлять бизнес-план с учетом 

выбранной идеи, выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

Оценка умения определять 
инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, 

определять источники финансирования 

и строить перспективы развития 

собственного бизнеса 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ОП.03 НАЛОГИ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ 

 

Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП.06  «Налоги и налогообложение» является обязательной 

частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» по специальности бухгалтер. 

Учебная дисциплина ОП.03 «Налоги и налогообложение» обеспечивает формирование 

профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 

38.02.01«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках; 

Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 
ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 1 

Выбирать способы 
решения задач 

профессиональной 

деятельности, 
применительно к 

различным контекстам 

Распознавать задачу и/или проблему; 
анализировать задачу и/или проблему 

и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия и 

реализовывать его; определить 

необходимые ресурсы. 

Актуальный        профессиональный        и 
социальный контекст, основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и социальном 

контексте; особенности денежного 

обращения (формы расчетов), понятие и 

сущность финансов, особенности 

взаимодействия и функционирования 

хозяйствующих субъектов, финансовые 

ресурсы хозяйствующих субъектов – 
структура и состав. 

ОК 2 

Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, 

необходимой для 
выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Определять     задачи     для     поиска 
информации;  определять 

необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска. 

Номенклатура информационных 
источников применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации. 

ОК 3 
Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Определять актуальность нормативно- 
правовой документации в 

профессиональной деятельности; 
применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального       развития       и 
самообразования. 

Содержание    актуальной     нормативно- 
правовой документации; современная 

научная и профессиональная 
терминология; возможные траектории 

профессионального  развития и 

самообразования. 



ОК 4 

Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 

клиентами. 

Организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной 

деятельности. 

Значимость коллективных решений, 

работать в группе для решения 
ситуационных заданий. 

ОК 5 

Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и 
культурного контекста. 

Грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе. 

Особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления 

документов и построения устных 

сообщений. 

ОК 9 
Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Применять средства информационных 
технологий для  решения 

профессиональных   задач; 

использовать  современное 

программное обеспечение. 

Современные   средства    и    устройства 
информатизации; порядок их применения 

и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках. 

Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Нормативно-правовые акты 

международные и РФ в области 

денежного обращения и финансов. 

ПК 3.1 
Формировать 

определять виды и порядок 
налогообложения; 

виды и порядок налогообложения; 
систему налогов Российской Федерации; 

бухгалтерские проводки 
по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты 

различных уровней 

ориентироваться в системе налогов 
Российской Федерации; 

выделять элементы налогообложения; 

определять источники уплаты 

налогов, сборов, пошлин; 

оформлять  бухгалтерскими 

проводками начисления и 

перечисления сумм налогов и сборов; 

организовывать аналитический учет 

по счету 68 "Расчеты по налогам и 
сборам"; 

элементы налогообложения; 
источники уплаты налогов, сборов, 

пошлин; 

оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм налогов 

и сборов; 

аналитический учет по счету 68 "Расчеты 

по налогам и сборам"; 

ПК 3.2 

Оформлять платежные 

документы для 

перечисления налогов и 
сборов в бюджет, 

контролировать  их 

прохождение по расчетно- 

кассовым банковским 

операциям 

заполнять платежные поручения по 
перечислению налогов и сборов; 

выбирать для платежных поручений 

по видам налогов соответствующие 

реквизиты; 

выбирать коды  бюджетной 

классификации   для определенных 

налогов, штрафов и пени; 

пользоваться образцом заполнения 
платежных   поручений по 

перечислению  налогов,  сборов  и 

пошлин; 

порядок         заполнения          платежных 
поручений по перечислению налогов и 

сборов; 

правила заполнения данных статуса 

плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) 

получателя, код причины постановки на 

учет (далее - КПП) получателя, 

наименования налоговой инспекции, код 
бюджетной классификации (далее - КБК), 

общероссийский классификатор объектов 

административно-территориального 

деления (далее - ОКАТО), основания 

платежа, налогового периода, номера 

документа, даты документа, типа 

платежа; 

коды бюджетной классификации, порядок 

их присвоения для налога, штрафа и 

пени; 

образец заполнения платежных поручений 

по перечислению налогов, сборов и 
пошлин 



ПК 3.3 

Формировать 
бухгалтерские проводки 

по начислению и 

перечислению страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые 

органы 

проводить      учет       расчетов       по 
социальному страхованию и 

обеспечению; 

определять объекты налогообложения 

для исчисления, отчеты по страховым 

взносам в ФНС России и 

государственные внебюджетные 

фонды; 
применять порядок и соблюдать сроки 

исчисления по страховым взносам в 

государственные внебюджетные 

фонды; 

применять особенности зачисления 

сумм по страховым взносам в ФНС 

России и в государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской 

Федерации, Фонды обязательного 

медицинского страхования; 

учет расчетов по социальному 
страхованию и обеспечению; 

аналитический учет по счету 69 "Расчеты 

по социальному страхованию"; 

сущность и структуру страховых взносов 

в Федеральную налоговую службу (далее 

- ФНС России) и государственные 

внебюджетные фонды; 

объекты налогообложения для исчисления 

страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 
порядок и сроки исчисления страховых 

взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды; 

порядок и сроки представления 

отчетности в системе ФНС России и 

внебюджетного фонда; 

особенности зачисления сумм страховых 

взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 

оформление бухгалтерскими проводками 

начисления и перечисления сумм 
страховых взносов в ФНС России и 

государственные внебюджетные фонды: в 

Пенсионный  фонд  Российской 

Федерации, Фонд социального 

страхования Российской Федерации, 

Фонд       обязательного       медицинского 

  страхования; 
начисление и перечисление взносов на 

страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных 

заболеваний; 

использование средств внебюджетных 

фондов; 

ПК 3.4 оформлять бухгалтерскими процедуру контроля прохождения 

Оформлять платежные проводками начисление и платежных поручений по расчетно- 
документы на перечисление сумм   по   страховым кассовым банковским операциям с 

перечисление страховых взносам в ФНС России и использованием выписок банка; 

взносов во внебюджетные государственные внебюджетные порядок заполнения платежных 

фонды и налоговые фонды: в Пенсионный фонд поручений по перечислению страховых 

органы, контролировать Российской Федерации, Фонд взносов во внебюджетные фонды; 

их прохождение по социального страхования Российской образец заполнения платежных поручений 
расчетно-кассовым Федерации, Фонд обязательного по перечислению страховых взносов во 

банковским операциям медицинского страхования; внебюджетные фонды; 
 осуществлять аналитический учет по процедуру контроля прохождения 
 счету 69 "Расчеты по социальному платежных поручений по расчетно- 
 страхованию"; кассовым банковским операциям с 
 проводить начисление и перечисление использованием выписок банка 
 взносов на страхование от несчастных  

 случаев на производстве и  

 профессиональных заболеваний;  

 использовать средства внебюджетных  

 фондов по направлениям,  

 определенным законодательством;  

 осуществлять контроль прохождения  

 платежных поручений по расчетно-  

 кассовым банковским   операциям   с  

 использованием выписок банка;  

 заполнять платежные поручения по  

 перечислению страховых взносов в  

 Пенсионный фонд Российской  

 Федерации, Фонд социального  

 страхования Российской Федерации,  

 Фонд обязательного медицинского  

 страхования;  

 выбирать для платежных поручений  



 по видам страховых взносов  

 соответствующие реквизиты;  

 оформлять платежные поручения по  

 штрафам и пеням внебюджетных  

 фондов;  

 пользоваться образцом заполнения  

 платежных поручений по  

 перечислению страховых взносов во  

 внебюджетные фонды;  

 заполнять данные статуса  

 плательщика, ИНН получателя, КПП  

 получателя, наименование налоговой  

 инспекции, КБК, ОКАТО, основания  

 платежа, страхового периода, номера  

 документа, даты документа;  

 пользоваться образцом заполнения  

 платежных поручений по  

 перечислению страховых взносов во  

 внебюджетные фонды;  

 осуществлять контроль прохождения  

 платежных поручений по расчетно-  

 кассовым банковским   операциям   с  

 использованием выписок банка  

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 82 

Учебная нагрузка обучающихся 72 

в т.ч. в форме практической подготовки 28 

 

теоретическое обучение 42 

практические занятия  28 

консультации 2 

Самостоятельная работа  

 
1 

Промежуточная аттестация (экзамен) 

 
9 

 

 
 Результаты обучения Критерии оценки Методы о ценки  

Умение ориентироваться в действующем 

налоговом законодательстве Российской 

Федерации; 

Оценка «отлично» 

выставляется 

обучающемуся, если он 
глубоко и прочно усвоил 

программный материал 

курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко 

и логически стройно его 

излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с 

практикой, свободно 

справляется с задачами и 

вопросами,   не 

затрудняется с ответами 

Экспертн 

оценка 

деятельно 
обучающи 

при выпо 

и 

результат 

ая 

 

сти 

хся 

лнении 

защите 

ов 

Умение формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней и оформления платежных 

документов для перечисления налогов и 

сборов в бюджет 

практических 
занятий, 

выполнении 

домашних 

работ, опроса, 

результатов 
внеаудиторной 



Умение формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и перечислению 
страховых взносов в бюджет и 

внебюджетные фонды и оформления 

платежных документов для их 

перечисления 

при видоизменении 

заданий,  правильно 
обосновывает принятые 

решения,   владеет 

разносторонними 

навыками и приемами 

выполнения 

практических задач; 
оценка «хорошо» 

выставляется 

обучающемуся, если он 
твердо знает материал 

курса, грамотно и по 

существу излагает его, 

не допуская 

существенных 
неточностей в ответе на 

вопрос, правильно 

применяет 

теоретические 

положения при решении 

практических вопросов и 

задач, владеет 
необходимыми 
навыками и приемами их 

самостоятельной 

работы 

обучающихся, 

контрольных 

работ и других 
видов текущего 

контроля. 

 выполнения; 
оценка 

«удовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

имеет знания только 

основного материала, но 

не усвоил его деталей, 

допускает неточности, 

недостаточно 

правильные 
формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении 

программного 
материала, испытывает 

затруднения при 

выполнении 

практических задач; 

оценка 
«неудовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, который 

не знает значительной 

части программного 

материала, допускает 

существенные ошибки, 

неуверенно, с большими 

затруднениями решает 

практические задачи или 

не справляется с ними 
самостоятельно. 

 



Знание сущности и порядка расчетов 
налогов, сборов и страховых взносов 

Оценка «отлично» 
выставляется 

обучающемуся, если он 

глубоко и прочно усвоил 

программный материал 

курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко 

и логически стройно его 
излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с 

практикой, свободно 

справляется с задачами и 

вопросами,   не 

затрудняется с ответами 

при видоизменении 

заданий,  правильно 

обосновывает принятые 

решения,   владеет 

разносторонними 

навыками и приемами 
выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

твердо   знает   материал 

курса, грамотно и по 
существу   излагает   его, 

Экспертная 
оценка 

деятельности 

обучающихся 

при выполнении 

и защите 

результатов 

практических 
занятий, 

выполнении 

домашних 

работ, опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 

обучающихся, 

контрольных 

работ и других 

видов текущего 
контроля 



 не допуская 

существенных 
неточностей в ответе на 

вопрос, правильно 

применяет 

теоретические 

положения при решении 

практических вопросов и 

задач, владеет 

необходимыми 

навыками и приемами их 

выполнения; 

оценка 
«удовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, если он 

имеет знания только 

основного материала, но 

не усвоил его деталей, 

допускает неточности, 

недостаточно 

правильные 

формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении 

программного 
материала, испытывает 

затруднения при 

выполнении 

практических задач; 

оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется 

обучающемуся, который 

не знает значительной 

части программного 

материала, допускает 
существенные ошибки, 

неуверенно, с большими 

затруднениями решает 

практические задачи или 

не справляется с ними 

самостоятельно. 
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